SECRETARIA DE SEGURIDA. PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

-~ - En la Cjudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes.de Agosto del afio 2015-
dOS Ml QUINCE- = - = = - = - = - o o e e -

--- V1S TO.: Para resolver el presente‘{fx){ocedimiento de investigacién registrado con el numero

573’!P|i!f2015, iniciado con motivo def oficio de solicitud de investigacion numero DPM/366/2015 signado

por el _ irector de Poiicia, de la Secretaria de Seguridad

Piblica y Vialidad de Mo'nterrey, en contra del B

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero CCC/131/2015 de fecha 21.- veintiuno de Marzo del 2015.- dos mil
quince, signado por el - , Director de Policia de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey |, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador
de Asuntos Internos de esta corporacion, respecto de la presunta violacion a los lineamientos
establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
por parte del C. el cual a la letra dice: 'iEsta-"Di-néi?@iﬁﬁf’
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, a mi cargo, remite a Usted parte informativo de
Ibs hechos suscitados ef dia 11 de Junio del presente, en las calles de Washington y Porfirio Diaz en
donde se ubico a upa persona lesionada por arma de fuego v en el cual se involucra el C. Po
-.. Que probablemente esté en contra de los lineamientos egtBiilecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterres ﬁéerior para
efecto de que se proceda a la.investigacion del caso, con el fin de verificar si £ en s¢ actuar el
2] %ﬁeglamento

estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y cbligaciones que se desériben
antes aludido y demés ordenamientos legales aplicables;”, lo anterior lo hage
de usted para lo que ha bien tenga ordenar.” Iniciandose asf el presente p
en contra del elemento mencionado, registrandose con el nimero 575/PI/};
la denuncia, se inici6 la investigacion, se recabaron cuantas proban h aportadas por las partes,

desahogandose las mismas, para concluir con la resolucion de lo
5

o

Internamiento y Cambio de Custodia, realizado por la Licepgiada ' k Agente
del Ministerio Publico Orientador Adscrito al CODE Agc‘ Estdtst de Investigaciones. Dirigido al C.
Secretario de Seguridad Publica y Vialidad de Monterray, mediante el cual le informa lo siguiente: Por
medio del presente, me permito remitir a Usted, al Gz R pluien se encuentra
a disposicion de este Centro de Oriéntacion y D& Bia, 4 i de que sea internado en las celdas a su
digno cargo bajo la guardia y custodia de los elemerifosAdscritos a la Secretaria de Seguridad Publica Y
Vialidad de Monterrey, En la inteligencia gs herd respetar todos y cada uno d elos derechos
que le otorgua la Constitucion Politica d dos Unidos Mexicanos, ademas de las establecidas
dentro del Codigo Procesal Penal pare de Nuevo Ledn. Lo anterior con fundamento en lo

establecido en los articulos 120, 121 “fapér ’ accion VI, 128 v 224 del Codigo Procesal Penal en e}
*ea internado en las
Cha 12 de junio del afio 2015, a disposicion del Agente del

estado de Nuevo Ledn.-Una vegfgue, el d
celdas preventivas, quedara tir &%

investigacion Numero 04 Especializada en Delitos de Homicidio y
iohal Centro.-

Ministerio Publico de {a Unig
Lesioggs Dﬁ%ﬁiﬁ?-}ﬁ Eisca
SEGUNDO: Comparecanci .del C. Tte Jose Roberto Redriguez Bautista, Director de Policia de Ia
Secretaria de Seﬁ%& idad Bublica y Vialidad de Monterrey, el cual sobre la investigacion manifesta:
“Afirma y ratifie®%el Sficigston ntmero DPM/366/15, signadc a esta coordinacion, donde comunica
hechos realiz: ﬁ&g el elemento de esta Corporacion de nombre los
que se cgpside gwgg contra de los lineamientos establecidos en el reglamento del Servicio Protesional
de Carre - «"‘ﬁel Municipio de Monterrey.-

o

TERCERO: ¥0ficio de Comisién, con numero de folio 002-A/2014 d efecha dia Od-cuatro del mes de
enero del afio 2014.-das mil catorce, signado al C.MDirector de
Policia de la Secretaria de Seguridad Publica vy Vialidad de Monterrey.-

CUARTO: Remision de internamiento a nombre del C.m con numero de

folio 465812, de fecha 12-doce del mes dé Junio del afio 2015.-dos mil quince.é

QUINTO: Examen Medico a nombre del C_ con numero de folio 465812,

en donde se menciona que no presenta lesiones visibles, ademas presenta un estado de ebriedad
incompleta.- ‘

SEXTOQ: Oficio de Internamiento y cambio de-custodia, con numero de oficio 8108/2015 d efecha 12-
doce del mes de junio del afic 2015.-dos mil quince, signado al Secretario de Seguridad Publica y

Vialidad de Monterrey, por la C.Cu NN, /ocrtc de! Ministerio Publico
Orientador adscria al CODE Agen

cia Estatal de Investigaciones.-
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COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

SEPTIMO: Oficio con numero de folio 384/2015, de fecha 12-doce del mes de junio del afo 2015.-dos
mil quince.. signado al C. Encargado de Celdas, de |a Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de

Monterrey, pior el C stiamttesairanssiasisngdl:. /ccite dei Ministerio Publico Investigador de la

Unidad de investigaciones numero cuatro especializada en homicidios y lesiones dolosas.-

OCTAVO: Oficic con numero de folio 280/201 5, de fecha 13-trece del mes de junio del afio 2015.-dos

il guince, signado al Secrelario de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, por el C.“
., Agente del Ministerio Publico -numero Cuatro de la Unidad de investigacion
e5p

micidfios y lesiones dolosas.-

NOVENO: Oficio, con numero de folic 9960/2015, de fecha 13-trece del mes de junio del afic 2015.-dos
mit quince signado al C. Director de Prevension y Reclusorios de la Secretaria de Policia Municipal de
Monterrey, por la Lic. secretario Adscrita a la Ceordinacion de Gestion
Judicial de los Juzgados de Control det Estado.-

DECIMO: Oficio numero SP
dos mil quince, signado al C. . _ N
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, por el C.
Encargado de Turno de Reclusorios de la Secretaria de Seguridad Publica.-

/DPYR/634/2015, de fecha 14.-catorce del mes de junio del ano 2015.-

A, Director Operativo de la

DECIMO PRIMEROQ: Oficio, con numero de folic 9971/2015 de fecha 14-catorcgsd
aho 2015.-dos mil quince, signado al C. Director de Prevension Y Reciasorg
Seguridad Pubfica y Vialidad de Monterrey, ALAMEY mediante el cual la Licencit
Reyes, Jueza de Control de ia Regién Norte del Estado ordena deja ena%

DECIMO SEGUNDQO: Cedula Citatoria a nombre de uine debera
comparecer a ias 09:00-nueve horas del dia lunes 15.—quin02%§él m nio del afio 2015.-dos mif
guince, por ser necesaria su comparecencia dentro d ela car e%tﬁé%de mvestigacion fegistrada con el
numera 575/P1/2015, haciéndole saber et derecho a congéer a%;gﬁ!eza y causa de la acusacion a
fin de que comparezca el hecho que s ele atribuye.- :

DECIMO TERCERO: Comparecencia del C.

investigacion manifests lo siguiente: Que en re
M}irestor de Policia ecretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, con numero de fOlio DPM/366/185% efecha2-doce del mes d ejunio del afio en curso, de lo
cual refiere que siendo aproximadamenteéﬁg @8180 .-cero horas con treinta minutos del dia viernes 12-
doce del ems d ejunio del afic en curse: 10 de su domicilio v se dirigio a una tienda de conveniencia
de jas denominadas OXXO, la cuafesta Gpit8da en el cruce de Ia calle Serafin Pefia y Washington a
realizar una recarga telefénica,gg?ur%%veigue la realizo al salir se encontraba una persona del sexo
masculino de entre 30—treinta@§f§¢§§é-%@ma a y.cinco afios de edad, agrega que dicha persona quiso
asaltario ya que le mencicn@,‘%;ue %'{?ara el billete y se lo diera, a o que le contesto que estaba loco y
que st queria que el mis o quitdta, entonces en ese momento se le fue a los golpes alcanzando a
darle uno sobre la frente @ique tuvo que responderle y comenzaron a forcejear cayendo ambos al .
piso, afiade que alcanzoia 7 farse y pudo levantarse y correr a su domiclio, pero la persona corrié detras
de el y llego cuan a séentontraba en el interior, después de esto Ia persona comenzd a gritarie e
insuitarlo y es‘g‘%“‘?@m gﬁg@@% por lo que saliode su domicilio para hablar con el mencionandale que se

retirara del lugary %ﬂé quiso, entonces saco el arma que pertaba la cual es la de cargo, misma gue

el cual sobre Ia
: %%%@ ia expuesta por el Tte. De Corb. Jose

habia sagg intgfior de su domicilio para intimidario, pero no lo hizo. Entonces tuve que realizar un
disparo a%*f%i ard ue se relirara y como no se amedrento ya que se le fue encima, entonces tuvo que
dispararle éifla rodilla de la piermna del lado derecho, acto seguide la persona s eretira corriendo y el se

introduce a %@ domicilio, posteriormente guardas ef arma en un cajon, manifiesta que como a fos 5 0 10

. minutos llegaron Unidades de esta Corporacion y de la policia Miisterial, siendo estos Gltimos los que le

preguntaron que guien era la persona que habia disparado respondiendcles que el habia sido, después
de esto fue abordado-a una de las Unidades de la Ministerial y trasladado a las intsiaciones de ia
Agencia estatal d einvestigaciones lugar en donde permaneci¢ hasta las 16:00.-dieciseis horas para
después ser trasladade para internamiento a las celdas de estas instalaciones del alamey, lugar en
donde permanecio hasta las 10::00.-diez horas del dia domingo 14.-catorce del mes de junio del afic en
curso ya que -obtuvo su libertad provisional, asimismo menciona ef compareciente que el arma que
utilizo en los hechos como lo menciono con anterioridad es la de cargo y pertenece a esta secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, y dicha arma s ela ieva a su domicilio debido a que la trae
permanentemente ya que esta comisonado como escolta.-Siendo todo lo que desea declarar.-

DECIMO CUARTO: Oficio numero AL/411/2015 d efecha 15 d gjunic del 2015, mediante el cua!l el Lic.

w . Coordinador de Asuntos Internos de |a Secretaria de Seguridad Publica
y Viatidad de Monterrey, mediante el cual le solicita al C. director

de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, se le realice una
SUSPENSION CAUTELAR(TEMPORAL) DEL CARGO gue ocupa el C. Policia Preventivom
) partir del dia 12.-doce de junio del 2015~



o
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DECIMO QUINTO: Resumen del expediehte administrativo del C. Wdel

cual se desprende lo siguients: ingresé a esta Corporacién 1 de Diciembre del 2012, se desempefia
como Policia Preventivo, 05.- Boletas de arresto.-, por los siguientes motivos Por no cobrar a tiempo
una comision, por no dar patte a la superioridad de un accidente vial, por ne comunicar un movimiento,
por ne cumplir con sus deberes y obligaciones, por presenlarse a laborar con aliento alcohdiico, -

CONSIDERANDO :

L.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articuio 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterray,

-IL- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado con

todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con ef articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

.- De acuerdo a lo previsto en |a fraccién | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de
verificar el ‘buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del Sepilo, verificando
siempre el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establegj agfEp el citado
Reglamento. -

IV.- Ahora bien, el presente procedimiento se inici6. en virtud del ofic Fde investigacion
numero DPM/366/15, emitido por el P - j Director de
Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrgy, te el cual remite a usted
parte informativo de los hechos suscitados el dia 11 de Junio del ' en'las calles de Washington
y Porfirio Diaz en donde se ubico a una persona lesionada por agina go y en el cual se involucra.
El Policia i . Que probable tes stéﬁ%?en confra de fos lineamientos
establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional deCarrega P, ticial del Municipio de Monterrey;
girandose el oficic correspondiente ordenandose la ;ﬁ%?e%{; acid e dichos hechos. Asimismo se
encuentran anexados Oficio de Comisién con numero%ej&g foligy002-A/2014  de fecha 4 de enero del
2014 signado por el Capitan. g — - - Director de Policia de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad, por el Contralmirgh UgUstd Cruz Morales, Comisario de la Secretaria
de Seguridad_Plblica y Vialidad de Monterrey, Rem ion de Internamiento a nombre dei C.

on numero de folio 465812%de fechai 2-doce del mes de junio del afio 2015, Examen
Meédico a nombre de S NN con nimero de folio 465812, también se cuenta con
el Oficio de Internamiento y cambio desmes on numero de oficio 8108/2015 d e fecha 12 de junio
del 2015, Oficio con niimero de felio§§§84/2 fecha 12 de junio del 2015, Oficio con nimero de folio
380/2015 de fecha 13 de junio dél 2915, cio con numero de folic 9960/2015 de fecha 13 de junio del
2015 signado al Director de & Gl Reclusorios de esta secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, Ofi SPMM/DPYR/CR/634/2015 de fecha 14 de junio del 2015, Oficio
con numero de folio 9971/201 a 14 de junio del 2015 signado al Director de Seguridad Publica
' sise cuenta con la Cedula Citatoria realizada al elemento
4 de junio del 2015, asi como también se cuenia con la Comparecencia
MZ, Suspension Cautelar a nombre de de
fecha 15 de jugftid aunada la Notificacion realizada al elemento en mencion mediante e cual
se le hace s @;@%ﬂ% uspension Cautelar de su Empleo, Cargo o Comisién a Iz cual se hace
acreedor%@ g C%%y- sueldo a partir del dia 15 del mes de junio del 2015, en virtud de los hechos
suscitado s “Considerados como graves por el reglamento del Servicio Profesional de Carrera

. Pdlicia del ﬂlCl%l'O de Monterrey.- En virtud de los hechos suscitados el 12 de junio del afio en
-~ curso, en lag;calles de Washington y Porfirio Diaz el C. W Manifesto o
siguiente: refiere que siendo aproximadamente las 00:30 —CEro NoTaS Con reinta minutos del dia

viernes 12-doce del mes de junio del afio en curso, salié de su domicilio y se dirigid a una tienda de
conveniencia de las dencminadas OXXQ, ta cual esta ubicada en el cruce de la calle Serafin Pefia y
Washington a al salir se encontraba una persona del sexo masculino de entre 30-treinta y 35.-treimnta y
cinca afios de edad, agrega que dicha persona quiso asaitarlo ya que le menciono que sacara el billete
y se io diera, a lo que e contesto que estaba loco ¥ que si queria que el mismo se o quitara, en ese
momento se te fue a los golpes alcanzando a darle uno sobre la frente, por lo que tuvo que responderle
¥y comenzaron a forcejear cayendo ambos al piso, afiade gue alcanzo a zafarse y pudo levantarse y
correr a su domicilio, pero la persona corri¢ detras de el y llego cuando ya se encontraba en el intericr,
después de esto la persona comenzd a gritarie e insuitarlo y eso lo molesto, por lo gue salié de su
domicilic para hablar con el mencionandole que se retirara del lugar pero no quiso, entonces saco el
arma que portaba la cual es la de cargo, misma que habia sacado del interior de su domicilio para
intimidarlo, pero no lo hizo. Entonces tuvo que realizar un disparoc al aire para que se retirara y como no
se amedrenio ya que se le fue encima, entonces tuvo que dispararle en la rodilla de la pierna del lado
derecho.- Ahora bien en virtud de | anterior y-con las probanzas que anteceden se demuestra que el
elemento Hﬂoiento los principios que todo buen elemento debe de Hevar
consigo como lo son. Ef ser modelo de disciplina, laboriosidad y subordinacién dentro y fuera del
servicio, tener en cuenta la obligacion de representar dignamente a la Secretaria de Seguridad Publica v
Vialidad de Monterrey y a la Ciudad cuya seguridad e esta encomendada.- Fomentar Ia disciplina,
responsabilidad y espiritu de cuerpo que- todo buen elemento debe fomentar, asi como el




- SECRETARIA DE SEGURIDAL PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

profesionalismo en si mismo.—,.~-En virtud de lo anterior dicha conducta recae en lo sefalado en el
articulo 239 fraccion XXI.- del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de
Monterrey, el cual a'la letra dice: “Articuio 239.- Son causales de Remocién las siguientes: XVIII,
Poner en riesgo por negligencia o imprudencia, la seguridad de la Secretaria y fa vida de las
personas.-.-..”; por lo que dicha conducta es sancionable en términos del articulo gue antecede, aunado
@ que nuestra Carta Magna en su articulo 123 apartado B fraccion X! expone: © Artfculo 123.- Toda
persona tiene derecho al trabajo digno y sociaimente utit, al efecto se promoveran [a creacién de
empleos y la organizacién social para el trabajo, conforme a la ley . . . Xlil.- Los miembros de fas
instituciones policiales de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios podran ser
separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el momenio del acto
seffalen para permanecer en dichas instituciones o removidos por incurrir en responsabilidad en ef
desemperio de sus funciones, si fa autoridad jurisdiccional resuelve que la separacién, remocicn, baja o
cese G cualquier otra forma de terminacién del servicio fue injustificada, el estado solo estara obligado a
pagar la indemnizacion y demas prestaciones a gue tenga derecho, sin que en ningtin caso proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea ef resultado del juicio o medfio de defensa que se hubiera
promovido”; razones las anteriores por las que se sugiete que el ahora investigado no debe pertenecer
mas a esta Secretaria.

V.- Con base en lo anterior y en vista de que_se comprobd la existencia de responsabilidad
administrativa de! C. ol cual se desempefia actualmente como Policia
Preventivo, adscrifc a ia Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publig&®y Vialidad de
Monterrey, se propone al superior jerarquico del mismo, la aplicacion de una sancidr.adn r?f%gtrativa, la
cual consistira en la REMOCION DEL CARGO, SERVICIO O COMISION DEL MISMQ, por elimotivo de
PONER EN RIESGO POR NEGLIGENCIA O IMPRUDENCIA, LA SEGURIDAD DE LASECRETARIA
Y LA VIDA DE LAS PERSONAS.-.-. de conformidad con los numerale%%“" 227, 228, 238, 239
fraccion XVIII, 251 fraccion IX y demas relativos y aplicables del Reglamento ritio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey. Aunado a la Constitucion fiematie ios Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 123 apartado B fraccion XIil. &
VI.- Notifiguese la presente resolucion dentro de las 48-cuar Ma% icho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediato, de Corzfor%gp ; @B%& articulo 215 fraccion XX del
Reglamento mencionado. ' " W :

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA D ONSABILIDAD del C. ”
- en el desempefio de sus funcione ’5%%%% Bgliela Preventivo adscrito de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, deptro de |a indagatoria nGmero 575/PIAi{2015, que se realizara con
motivo de la solicitud de investigacior aro DPM/366/15 emitido por el
. Directgr®de®Policia de esta Secretaria de Seguridad Publica v Vialidad de
onterrey, respecio de la %@ct%sp!egada por el sefialado, va que se acreditd lo sefalado en el
articulo 239 fraccion XVF ?d@&%famento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de
Monterrey, - =

SEGUNDO: Se prdgone T,pf%ner al C. Wuna sancién administrativa, ia
cual censistér%@%éﬁ%;r N, del cargo, & la misma por el motivo de PONER EN
RIESGO POR NEGEIGENCIA O IMPRUDENCIA, LA SEGURIDAD DE LA SECRETARIA Y LA VIDA
PERSONAS!-de. conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccién XVIHI, 251
lemas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
de Moriterrey. Aunado a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
p’a;tado B fraccion XIIl.- Asimismo se ordena el CESE DE LA SUSPENSION CAUTELAR
{TEMPORAL)} que se hiciere de! elemento ahora investigado con motivo de [a anterior sancién.

e

ie

TERCERO: Nolifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor pablico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articule 215 frace, XX
del Reglamento mencionado. Asi lo resuiiyéxy firma el
Coordinador de Asuntos Internos de la Se éta?’?{\a de Segqur

talidad de Monierrey.
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COORDINADOR/BE |ASUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIFAD DE MONTERREY
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
‘SECCION: - OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12871/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. —

’ Par medio de la presente informo a Usted, gue la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha 19 de Agosto del afic en curso expuso y acardoe lo siguiente:

Segln investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntes Internocs en la resolucién remitida con oficic numero Al/535/2015 se propone la
REMOCION de su emplec, cargo o comision del Policia Preventivo

) bor el motivo de  PONER EN RIESGO POR HNEGLIGENCIA O IMPRUDENCIA

SEGURIDAD DE LA SECRETARIAY LA VIDA DE LAS PERSONAS misma que se acepta, por io
que me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha
sancion.- Lo anterior de conformidad con eb articulo 251 frace. IX XL XIli del Reglamento del
servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey.~

Sin ofro particular por el momento, reitero a Usteci la sequri dad de mi mas
atenta y distinguida consideracion. ; -~

C.c.p CerERssstsaeniD: -Coordinador de Asuntos intermos de la $.8.P. Y V. de Montsrrey.

C. c. p. TeNgy . - c-r5ado e la Direccitn de Policia de la 3.5.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. Archivo.
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-~ -Enla Ciudad de Mdn’terréy, Nuevo Léén, a los 18-dieciocho dias del mes de Agosto del afio 2015-
dOS QUINCE = = - = = = = o o o e i

---V 18T O.: Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero
621/PIHI2014, iniciado con motivo det oficio de solicitud de investigacion nimero  DPM/550/14 signado

por el i . Director de Policia de la Secretaria de
Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, en conira de la C.
Y e e e e T

RESULTANDO:

- - - Que mediante e! oficio ndmero DPM/550/14 de fecha 20 de Agosto del 2014.- dos mil catorce,
signado por el RN, Dirccior de Poiicia de ia Secretaria de
Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador de Asuntos
Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacién a los lineamientos establecidos en ef
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Palicial del municipio de Monterrey, por parte de la C.

I cual a la letra dice: “Esta Direccién de la Secretaria de
seguridad Publica y Vialidad de Monterey, a mi cargo, remite a Usted el parte informative de los hechos

suscitados el dia 10 de Agosto del presente, a las 04:30 horas en el drea de barandilla en el cual se
involucran 2 ueum—————— |- Pol.m()ue probablemente
esté en contra de los lineamientos eslablecidos en el Regia ervicl fegihal de Carrera

Policial del Municipio de Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a I& jnveBtigacion del

Ny
caso, con el fin de verificar si existio en su actuar e! estricto cumplimiento de ca%@; % eberas y

log
obligaciones que se describen en el reglamento antes aludido y demas fordeng %ﬁ%fi legales
aplicables;”, lo anterior lo hago del superior conocimiento de usted para lo gye Ha bierjitenga ordenar.”
Iniciandose asi el presente procedimiento de investigacién en contra “%@’m fto mencionado,
registrandose con el nimero 621/PII1I/2014.- Para lo cual se ad : uncia, se inicid la
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fueron aportadas Sl rtes, desahogandose las
mismas, para concluir con la resolucién de los hechos referidos aégg(%? a0

PRIMERO: Parte Informativo del turno nocturno de la 22. C

Realizado por la B Respon ' r@%ﬁf%andil!a, mediante el cual informa
lo siguiente: Por emdio de la presente me permito hacg 5 conocimiento de usted que el dia
10 del presente mes vy afic al encontrarme de servicio 3, de barandilla siendc aproximadamente
las 04:30 horas Hego la companera Pol.g " con un detenido menor de edad
con las. siguientes caracteristicas: tez blanca, 1. Aproximacamente de estatura, short en color
beige y una camiseta de tirantes con el tema d eif:bardera de estados Unidos el cual me entrega por

de fecha 15 de Agosto del 2014,

- faltas administrativas(molestar a peticion ﬁa parte™guejosa) recibiendo como normalmente se hace

momentos después el detenido Comienz’%%@ﬁﬁ%arse prepotente e insultarnos por lo que me meto a
gancharlo y sacarlo dela celda para Gus "‘élbgﬁ%te a los demas detenidos pero esle se porta agresivo
con la suscrita y comienza a forcejear y Jefa de la celda comienza a dar cabezazos por io que lo
tome por el cuello a espaldas y m& repetia gn diversas ocasiones que no sabia con quien me metia que
su tio o primo no recuerdo biepfetg el Galato zorro blanco algo asi que es comandante de la ministerial
y gue nos iba a mochar la eabezatpor que era “pesade” a lo que yo le dije que no me asusta ya que
varias veces me han amgnazallp iguil por ese motivo el compafiero de apoyo en barandilla lo saca a lo
que me voy detras de BL° ?ﬁi’gera el detenido estaba mas agresivo, por lo que entre los dos Io
contrelamos vy lo ganch?%?o-_rgn el pasamanos de la rampa de afuera acto seguido entrc a barandilla %

me dice el juez quéise endgnifaba en tumo en el area de la barandiila Ia*ue la
i e habia dicho que no lo tecaramos ya que era familiar 8 un 102 {policia

compafiera SR .

miniterial) dedpugse dice Ia compafiera a mi que no lo toque por que era familiar de un 102 amigo de
i'n»aﬁ% 102 a lo que yo le conteste no importa aqui todos son iguales y elfa me dijo * no

Pede” ¥ yo le contesto  si tienes miedo dale mis datos, yo no les tengo miedo,

momentos déspués llega el Lic. ma informar que estaban 3 partes quejosas de

i or LESIONES a lo QUe 1a companera Grimaido fue con el MP momentos despues al ver
que esta demoraba mucho me fui a Sala a ver que pasaba y visualice a 3 personas, 2 mujeres y 1 un
hombre el cual tenia un golpe en la cabeza y una camiseta con manchas hematicas en ia mano al cual
le pregunte que le habia pasado y me dijo que un chavo junto caon otros dos fo hablan golpeado en la
cabeza intentando asaltarlo y que también habian asaltado a un ‘joto” de por ahi, les pregunte si ya
habian pasado con el M.P. y me dijeron gue no que la policia estaba arreglado todo después cbserve y
escuche a la compafiera sonsacando al juez que no lo metieran por que era un familiar de un ministerial
pesado y que le pregunio a los P.Q. estas seguro que fue el que esta aqui y me dijo que si y le pregunte
que vestimenta frae como es y me dijo que tenia una camisa roja de tirantes con estrellas y un short que
es deigado y con una cicairiz en la barbilla y en el cachete, ademas que ellos lo conocian pero que
como al parecer estaban borrachos o drogados ya que fo habian desconocido, percatdndome que si era
esa persona les dife que aqui no iban a solucionar nada por gue la policia que lo trajo esta asustada va
que al parecer era un familiar de un ministerial y una de las partes quejosas me dijo que si tenia un
familiar ministerial y que ademas era mafioso Y que siempre los asustaba con eso y yo le dije a la
sefiora si no te hacen caso ve al'CODE y ahi pon tu denuncia y después ya no supe nada me regrese
& barandilla minutos después llega la comparfiera y me dice que quedara por faltas y me dice “ para que
le dices a los P.Q. que me asustaron” y le dije es la verdad no le tengas miedo todos te van a querer
asustar y me dice no wey es que va'a ver pedo vas a ver mafiana y le dije ya hombre dale mi nombre
compietc para que me ponga la denuncia, posteriormente at siguiente dia uno de los jueces
Caliﬁc_adores me dice que la policia habia ido a platicar con ellos de ese asunto y ahi informo que el
muchacho era familiar de un ministerial amigo de su papa v gue por eso le habia hecho el parc el cual
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consistia en omitir el delito de lesiones o robo con violencia que son por los que segin mi experiencia
pudiese haber quedado remitido.-

SEGUNDO: Comparecencia del (i i _ . Director de Policia de
la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y
Ratifica ei oficio nimero DPM/550/2014, signado a esta Coordinacion de fecha 20 de Agosto del

2014, donde comunica hechos realizados por elementos de esta  Corporacion de nombre“
N, que se consideran en confra de fos lineamientas, establecidos

en el reglamento del servicio profesional de carrera Policial del Municipio de Monterrey.-

TERCEROQ: Comparecencia de la Pol. la cual sobre los hechos
manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el Parte Informativo del dia 15 del mes de Agosto del presente,
signado a el donde comunica hechos realizados por el
elemento de esta Corporacion de nombre . por faltas operativas,

fos que se consideran en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento Interno de esta
Secretaria.-

CUARTO: Comparecencia del C.“) elemento active de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo siguiente: Que después

de haberle dado lectura al Oficio DPM/550/14, de fecha 20 de Agoste del 2014, es mi desec manifestar
que el dia 10 de agosto traje un detenido por rifia, al presentario al area de b dilla la policia
encargada de barandilla junto con otros 2 dos oficiales estaban golpeandolo y lo teni\@%%@g%gade enla
parte de afuera en los tubos, ya que el detenido habfa escupido v eso les m%@ﬁ%%esldi' “que no lo
golpearan, gue no les habia hecho nada y que se podian meter en problemas vé que 8 a2 un tio que
era ministerial, me vine para el drea del frente para habiar con fa parte quej%% ue venia con toda su
familia, puesto que son muy problematicos todos ellos, le digo a la mama dek, Glrejdse que si queria
proceder a poner la denuncia-ya que ya son conocidos como personas 1 [ Prebiamaticas y siempre se
estan peleando-con el muchache detenido, paso con agente del mj o"gublico para informarie gue
iba a poner a disposicion a un_ detenido por lesiones pero que e Ras-siempre estan peleando,
ia- compafiera encargada de [a barandilia llega y empieza had bien con la familia de la parte
quejosa diciendo que yo no queria hacer mi trabajo, entonces® é%a%él detenido molesta se levanta
y 5 e retiran 3enojados diciendo gue no serviamos para naga v a fier ya a la parte quejosa diciendo
que yo no guerfa hacer mi trabajo entonces la mamgééﬁze@f%%g

enojados diciende que no serviamos para nads, v al nﬁ%ler

& molesta se levanta y se retliran
a la parte quejosa el ministerio publico
no lo ingreso y lo remitio por faita, no teniendo mas4gue.adie

QUINTO: Resumen del expediente adminisirativ. M o
Preventivo, del cual se desprende lo sigﬁ%ﬁfﬁ%e: ingreSe a esta Corporacion el dia 10 de julio del 2013,
_cuenta con 08 boletas de arresto, 00 Antegedes es de investigacion.-

- &

LCONSIDERANDO :

ar.-

.~ El suscrito es competent z-fparé@%%%jnocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que la Coardinacid %e \suntos®internos coadyuvara con la Comisidn del Servicio Profesional de
Carrera Policial en Ias;%?‘ ;%a"-anes que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 degeg Q%@“@ég del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.
IL.- El presentgsfitocedimi %’[0 de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, vy realizado con
todas y cada g#ll@ylas etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio B fesférsal i& Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

-
oalo previsto en la fraceion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Poligial del municipio de Monterrey, el procedimiente de investigacion se iniciara con el fin de
verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del  Servicio Profesional de
Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto cumplimiento de cada uno de
los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

IV.- El presente procedimiento se inicid por virtud del oficio de solicitud de investigacion
nameroc DPM/550/14 emitido por el C. :
Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey en contra
de n cuanto a los hechos expuestos en el parte
informativo que se anexa, mediante el cual se hace del conocimiento gue la C. Pol.
: chmetio faltas operativas durante su servicio hora bien,

al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente
que nos ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los

servidores aludidos; .asimismo se adjuntd el Parte Informativo del turno nocturno, de la 2da.
Compafila de fecha 15 de Agosto del 2014.-dos mil catorce, Comparecencia de la C. Policia

R (= bicn se cuenta con la Comparecncia de la m
de la Mez calificadora de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de

Monterrey, asi como la comparecencia de Maria Magdalena Grimaldo Botello
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y al solicitar la comparecencia de la elemento shora involucrada se desprende de la declaracion
lo siguiente: es mi deseo manifestar que el dia 10 de agosto traje un detenido por rifa, al
presentarlo al drea de barandilla la policia encargada de barandilla junto con otros 2 dos oficiates
estaban golpeandolo y lo tenian esposadoe en ia parte de afuera en los tubos, ya que el detenido
habia escupido y eso les molesto les dije que no fo golpearan, que no les habia hecho nada y que
se podian meter en problemas ya que el tenia un tio que era ministeriat paso con agente del
ministerio publico para informarle que iba a poner a disposicién a un detenida or lesiones pero que
€83s personas siempre estan peleando, la compafiera encargada de la barandilla llega y empieza
hablar también con la familia de la parte guejosa diciendo gue yo no queria hacer mi trabaijo,
enfonces la mama del detenido molesta se levanta y se retiran enojados diciendo que no

serviamos para nada.-.-, Por lo que en las circunstancias que anteceden y siendo que la

involucrada deeinmeitwsneRieeennei@lh 2ccpta  haberle dicho a la  Policia
usissimiswmiiwenivodl) - cu2| s encargada del area de la barandilla de las celdas de esta

Corporacién, que se podia meter en problemas ya que el detenido tenia un tio que era
ministerial, y que no lo iba a turnar al Ministerio Publico y que sola realizaria la remision por
falta administrativa y en virtud de lo anterior y no aportando elementos probatorios los cuales
justifiquen su conducta, quedo plenamente probado que transgredi6 el Articulo 21 fraccion VI
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monferrey el cual
a la letra dice: “Articulo 21.- Los miembros del servicio deberadn cumplir cond [lgaciones
generales que la Ley sefiala, ademas con las siguientes obligaciones
funciones con _absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona &
religién, sexo, condicién econdmica o social, preferencia sexual, %

ftud despotica o
s del Articulo que

de prepotencia.~;” Por lo que dicha conducta es sancionable
antecede. - ‘ &

V.- Con base en lo anterior'y en vista de que se com Sxistencia de responsabilidad

dentro de la investigacion que nos ocupa de la P ﬁﬁ
% @& ésta Secretaria de Segurida
o

la cual esta adscrita a la Direccion def
de una sancion administrativa para

. Pablica y Vialidad de Monterrey, se propone la a%kg ac
la misma, la cual consistira, EN SUSPENSIONIDE EMPLEO, CARGO O COMISION POR

EL TERMINO DE 10-DIEZ DIAS SIN GOCE;
223, 227, 228, 233 251 fraccion Xl y demas refatives y aplicables del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial dei muz}icipﬁ%j}/}ont F%éy.

%S@u _DO, de conformidad con los numerales

=
. e . A%F - . N
Vl.- Notifiquese !a presente resoluggﬁ?ﬁ‘é teg.l€ las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable v a su supgjrig irzmé%iato, de conformidad con el articulo 215 fraccidn XH del
Reglamento mencionado. gggf g - &

b_PoNr‘%‘f’a@@ :;%%gormente expuesto y fundado es de resolverse y:

-

SE RESUELVE.

ina - EXISTENCIA- DE RESPONSABILIDAD de Ia s
folicia Preventivo, adscrito a la Direccidn de Policia de ésta Secretaria de
Vialidad de Monterrey, ya que incumplid con las obligaciones y deberes
: tculo 21 fraccion VI del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municig e Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio
de solicitudide investigacion nimero DPM/550/14, emitido por el Director de Policia de esta
Secretaria, dentro del expediente No.621/PI/I11/2014.

SEGUNDO : Se propone imponer a la C. wriiiiiBureNaaEseseag o
Preventivo, una sancion administrativa, fa cual consistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEO,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 10 DIEZ DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion X! y demas relativos y aplicables dei
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

TERCERO : Notifiquese ia presente resdlucin entro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes sl
servidor publico responsable y a su supérior ihmegdiato, de conformidad con el articulo 215 fraccion XN
del Reglamento mencionado. Asi lo restelve ¥ firfad el C. i

. Coordinader de Asuntos Internos de la g;écreta fa de~Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey.

COORDINADOWDE ASUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DEJSEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE:MONTERREY



SEE “ia i

&w%mm PUBLICA

L
g
£

RREY

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: ~ OFICINA DEL COMISARIO

NG, DE CFICI0: SSPVM/12872/2015

DIRECTORA ADM{NiSTRATBVA DELA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presenie informo a Usted, gue fa Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi carge, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19 de Agosto del afo en curso expuso y acordo lo siguients:

Segun investigaciones realizadas por persconal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resojucién remitida .con oficic namero Al/536/2015 se propone la
"SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISIGN POR EL TERMINO DE 10-DIEZ DIAS
SIN GOCE DE SUELDO dowmpeimpiiiiseetnimiiiigng o' ¢! motivo de haber
cometido una FALTA OPERATIVA durante su servicio, misma que se acepla, por io gue me
permito comunicarie a usted se proceda a partir de |a fecha con la aplicacion de dicha sancion.- Lo
anterior de conformidad con el articule 251 frace. X, X1, Xl del Reglamento del servicio Profesional
de Carrera Policiat del Municipio de Monterrey.-

Sin ofro particular par el ' momento, reitero a Usted, la segundad de mi mas ‘
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENT

/

Wﬂonterreg/N L., a 1¢ de Agosto s
L

- DE MONTERREY

€.cp M{ermador de Asuntos internos de fa S.5.P. Y V. de Monterrey.
C.cp. T“ encargade de la Direccién de Policia de la 8.5.P. Y V. de Monterrsy.

C. ¢. p. Arghiva.
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- - -En la Ciudad de Monrterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosio del afc 2015-
AOS Ml QUINCE ~ -~ -~ m m s m e e e e e e e e e M e e m oo oo

---V18TO: El presente procedimiento registrado con el nimere 325/Pitil/2015, iniciado con motive
del oficio de solicitud de investigacion numero DPM/200/15, emitido por el C. Director de Policia de esta

Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia ﬁ
, se ha dictado una RESOLUCION que a la letra dice: o

RESULTANDO:

- = - Que en fecha 10-diez de marzo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de
investigacion numero DPM/200/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia S e munnmassml - dic
conocimiento al Ceordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey de los hechos expuestos en el parte informaftivo del
refiriéndose en el primero a. ia letra, lo siguiente: “Esta Direccion de Poiicia de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a mi cargo, remite a usted parte informati vo de Eos hechos
suscitados el dia 10 de marzo del presente afio, en donde se involucra al C. POL. il
a quien se le sorprendid con equipo (CHALECO BALISTICO) de otr
tenia reporte de robo segin denuncia 0172/2015-CODE3 interpuesta por el :
ﬂem las oficinas del CODE.” Mientras que en el parte informative se me c;ona*’
medio de la présente me permito informar a usted que siendo el dia 10 d
aproximadamente a las 15:30 horas, me enconiraba en el area asigna
comentarios entre dos individuos siendo TA
sobre un frato entre ellos para la compra y venta de chaleco balistic 7

POL. firiéndome gque habfa compradp®
Me proced! a dar parte a la supéfio
de servicio en resguardo de los lockers el POL 2° I

n “de cuartelero. Lo anterior lo hago del superjg e
tenga ordenar.” Inicidandose asi el presente procedimignt
mencionado de ésta corporacion, registrandose coftael
siguientes probanzas. e

det presente afo,
donde escucho

rocedi a entrevistar al C.
balistico al POL el

de lo sucedido, enconirandose

; ym
éhto de usted para lo que a bien
igacion en contra del elemento
pero 325/PHIi1/2015, recabandose las

PRIMERO : Comparecencia del C S - - . Director de Policia
de esta corporacion, en la cual sobre I%gﬁx#eshgacen rﬁanlfesto “Afirma y ratlﬂca el oficio ndmero
DPM/200/15, signado a esta Coordinacio g, comunica hechos realizados por el elemento de esta
corporacién de nombre 0s que se consideran en contra de ios
lineamientos establecidos en el regl ervicio Profesional de Carrera Policial del municipio de

Monterrey." Aﬁ

SEGUNDO : Comparecencr%g!el
Guardia interna de esta o

parte informativo, sm%%

% esponsable en turno de la
ion®en la cual sobre la investigacion manifestd: “Afirma vy ratifica el
nado at Director de Policia de fecha 10 de marzo de 2015-dos mil
hos realizados por el elemento de esta corporacion de nombre AN
5 que se consideran en contra de los lineamientos establecidos en el
esional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

quince, donde comuni

TERCERG; O ero Al/194/2015 emitido por el Coordinador de Asuntos Internos y signado ai
Director d%%f" 1 esta Secretarfa de fecha 10 de marzo del 2015, en el cual se hace constar lo
- siguiente dio del presente le envic un cordial saludo vy a su vez me permito comunicar a usted,

-Coordinacion a mi carge, se esta realizando una investigacion en contra del elemento
7 pr violaciones de 1as consideradas graves al reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, segin documentos que obran en esta
. Coerdinacion, por o anterior, considerande la gravedad de las circunstancias de los hechos, se solicita

se realice una SUSPENSION CAUTELAR (TEMPORAL) DEL CARGO gue ocupa el ya mencionado

elemento, & partic del dia de hoy 10-diez de marzo del 2015, con el fin de verificar un perjuicio a esta

Secretaria o a la comunidad en general;, esta suspensién no prejuzga sobre la responsabilidad que

resulle de las investigaciones realizadas.”

CUARTO: Comparecencia del C.w Policia preventivo asignada-a la
zona oriente de esta corporacion, en la cual sobre 1a investigacion manifesio: "Que después de haberle
dado lectura al oficio numero DASPV-1158/2014(SIC), es mi deseo manifestar, que el dia 19-diecinueve
de diciembre le compre a mi compafero Bonifacio Galeana Bonifacio un chatleco el cual le pregunte si
no traia ningan problema ya que yo solicitaba en almacén un chaleco pero me decian que tenia que
contar con un permiso el cual nunca me lo daban, asi que opte por comprar ese chaleco, hace como un
mes fui al almaceén y me dicen que ya habia un chaleco para mi entonces opte por vender el que ya
habia comprado ef cual me lo compro el compafiero N ! dia de hoy aproximadamente a las
04:00-cuatro de la tarde me encontraba en mi drea asignada que es el area de lockers cuando Hegd
marino uno_ el Teniente Bautista junto con un elemento el cual me esposo y me llevaron a su oficina

argumentando que yo habia robado ef chaleco que le vendi al companerMo teniendo mas que
agregar.”
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QUINTO: Coemparecencia del C. Oficial de transifo de esta corperacion, en la
cual sobre la investigacion manifestd: "Que después de haberle dado lectura al oficio niumero
DPM/200/15, es mi deseo manifestar que el dia martes 10 de marzo aproximadamente a las 15:00-
quince horas pasé por el area de lockers y vi- que habia un locker abiertc y observe que habia un
chaleco que se parecia al que me habian robado en elm es de enero de esa misma area, me dirigi con
el encargado de la guardia interna el comandante dilREEEEEINpSs < diic (o que habia visto el
ya fenia conocimienio de los hechos pasados cuando perdi mi chaleco, para ese entonces el locker ya
estaba cerrado el busco la llave del locker 195 y en su interior estaba un chaleco al que yo reconoci
como el que me habian robado, nos dirigimos con ¢l iwnseshaiillkee, mc pide que lo revise de los
paneies que estaban alteradas.lo abri y checamos el numero d folio y lo mandaren a revisar al almacén
y se cercioran que st era el que me habian asignado, despue3s de eso se dirigieron hacia el elemento
] a quien le correspondia ese locker y procedieron a deienerlo, no
teniendo mas que agregar.” :

SEXTO: Resumen del expediente administrativo del C. AfSaniaasmmepusmmi®. o ;. se
desprende lo- siguiente: Ingresc a esta corporacion el 03 de Junio 2014-dos mil calorce
desempenandose como policia Preventive, con 06-seis boletas de arresto por los motivos de dormir en
servicio (1), faltar a su servicio (03}, no acatar una orden {1}, permitir el acceso de personal del c4 por el
acceso vehicular; y este efemento cuenta con 00-cero antecedentes en su contra regi trados en esla
Coordinacion.

CONSIDERANDO:

.- El suscrito es competenie para conocer y realizar el presente procedjmieﬁ %mﬁgeshgamon toda
i vez gue la Coordinacidn de Asunios Internos coadyuvara con la Comssf?g%“é Yervicio Profesional de

Carrera Pclicial en las invesfigaciones que ésta le encomiende, deg @%%g‘con el parrafo segundo

del articulo 250 del Reglamento dei Servicio Profesional de Carrera®gligiatgel Tnunicipio de Monterrey.

Ii.- El presente procedimiento de investigacion, esta deblda
todas v cada una de las etapas establecidas de confor
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de B or‘r’&errey ;

,%gﬁjusfado a derecho, y realizado con
eﬁamcuxo 215 del Reglamento del

k.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del artig m% del Regiamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial def municipio de Monterrey, el ﬂ‘%{ i de investigacion se iniciard con el fin de
verificar el buen funcionamiento respecio a la attyatign de los miembros del Servicio, verificando
siempre el estricto cumplimiento. de cada e de los Weberes y obligacienes establecidas en el citado

Reglamento. -

g m
IV.- El presente procedimiento se 5 %ﬁﬁud del oficio de solicitud de investigacion numero
DPM/200/15, emitido por el C |C|a de esta Secretarla de Seguridad Publica y Vialidad de

en cuanto a los hechos expuestos

CEARARERSREERRIEN <sponsable de fa Guardia

dirigiéndose con
del chaleco dggde e
dicho iocker el.cusl

quien ya tenia conocimiento respecto del robo
e enerq, por lo que al tener conocimiento de los hechos, se aproximan a
ra ese entonces ya estaba cerrado y siendo el niimere 195, por lo que «AiliEED
caliza la llave del mismo, lo abre y al verificar el nimero de folio con el almacén,
b gue se le hubiere asignado al CH por lo gue se dirigen con el C.

, encargado de dicha area, procediendo a detenerlo debido a fa
L reporte de robo nimero 0172/2015-CODES. Informando a la superioridad quien ordeno se
@ investigara lo sucedide. Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas

resultd sere

que obran en el expediente .gue nos ocupa, ios documentos anteés mencionados fueron debidamente
ratificadas por los servidores aludidos asimismo se el oficio de suspension cautelar del
' asimismo se tiene la comparecencia de! CIIEENNSRNNgP con as
afirmaciones conienidas en la misma, v finalmente, tenemos la comparecencia del C.
. quien manifestd lo siguiente: ...el dia 19-diecinueve de diciembre le compre a mi comparierc il
. TNy 1 chaicco el cual le pregunte si no fraia ningdn problema ya que yo solicitaba en
almacén un chaleco pero me decian gue tenia gue contar con un permisa el cual nunca me lo_daban,
" asi gue opte-por comprar ese chaleco, hace como un mes fui al almacén y me dicen gue ya habia un
chaleco para mi entonces ¢pte por vender et gue ya habia comprado el cual me lg compro el compaiiero
hora bien, con lo anterior tenemos que el mismo CEENGGENNE: acepta haber vendido un
chaleco, €l cual contaba con reporte de robo desde el mes de enero, con lo dnterior queda en entredicho
la veracidad respecto de la adquisicion de dicho chaleco, ya que no se tiene demostrade la legal
adquisicién del mismo, demostrando con esto una Falla de Honestidad y Honor Policial, toda vez que
exisle la presuncidén de la sustraccion de dicho chaleco, ya que materialmente se encontraba a su
disposicién, no justificando la legal procedencia del mismo. Con lo anterior, y siendo que el involucrado
no apoité elementos los cuales justifiquen su conducta, lo anterior
recae en lo establecido por el Articufo 239 fraccion XIV del Regiamenio del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey el cual a la letra dice: “Articulo 239.- Son causales de
Remaocion las siguientes... XIV.- Sustraer, esconder, dafiar u ocultar intenicionalmente material,
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vestuario, equipo y, en general, todo aquelfo propiedad de la Secretaria, de sus comparieros y demas
personal de fa institucién.” Aunado a que nuestra Constitucion Potitica de los Estados Unidos Mexicanos
sefiala en su articulo 123 apartado B fraccion XIN: “Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente (itil, al efecto se promoveran la creacién de empleos v fa organizacién social para
el Irabajo, conforme a la ley.. Xill.- Los miembros de Ias instituciones policiales de Ja Federacidn, el
Distrito Federal, los Estados y los Municipios podrén ser separados de sus cargos si no cumplen con los
requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto sefialen para permanecer en dichas
instituciones o removidos por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones, si la
autoridad jurisdiccional resuelve que la separacién, remocion, baja o cese o cualquier ofra forma de
terminacion del servicio fue injustificada, el estado solo estard obligado a pagar la indemnizacion %
demas prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningin caso proceda su reincorporacién al
servicio, cualquiera que sea el resultado del juicic o medio de defensa que se hubiera promovido™
razones las anteriores por la que se sugiere que el ahora investigade no debe. pertenecer mas a esta
Secretaria. Por fo que dicha conducta es sanmonable en términos del Articuio que antecede.

V Con base en lo anterior y en vista de que se comprob6 la existencia de responsabilidad dentro de la
investigacion que nos ecupa del C. Policla el cual esta adscrito a la
Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, se propone la
aplicacion de una sancion administrativa para la misma, la cual consistira, en REMOCION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION por el mofivo de SUSTRAER %NTENC[ONALMENTE EQUIPO

_ PROPIEDAD DE LA SECRETARIA de conformidad con los numerales 223, 227, 228 239 fraccion
N X1V, 251 fraccion Xl y demas relativos y aplicabies del Reglamento del Servicio Pro e Carrera
Policial del municipio de Monterrey. Aunado a la Constitucion Politica de los Esiaﬁes« Viexicanos

en su articulo 123 apartado B fraccién Xil. Asimismo se propcne el CESE?DE 'E“TSPENSEON

CAUTELAR que se aplicare al elemenio investigado a partir del dia 10 de nm@% 15 a través del
oficio Al/194/2015 para la aplicacion de la sancion mericionada aqui propye

VI.- Nofifiqguese ia presente resolucion dentro de las 48-cuarenta yﬁa : or %ggmenies al servidor
publico responsable y a su superior inmediato, mediante la isos ubicada en estas
instalaciones de conformidad con el articulo 215 fraccion Xl delfRegk s' mencicnado y articulo 68
parrafo segundo del Cadigo de Procedimientos Civiles del Estaﬁogﬁﬁ@go Leon.

éé* r@a’%

Por lo anteriormente expuesto%fuﬁ%%do es de resolverse y:
’v

PRIMERO : Se determma EX]STENCSA @@@@PONSABIUDAD del C.
‘ Policia preventivo, adscrito M’? C&L@;@de Policia de ésta Secretaria de Segundad PUDiG

Vialidad de Monterrey, ya que in u p|IO chn las obligaciones y deberes sefialados en el articulo 239

fraccion XIV del Reglamento§ qurOfeszonal de Carrera Policial del municipio de Monterrey,
habiéndose. iniciado la mdag ori’éxque nes ocupa con motivo del oficio de solicitud de investigacion

namero DPW/20G/15, emitid irector de Policia de esta Secretaria, dentro del expediente No.
325!Pl/i[l/2015. S,

SEGUNDO : Se prz@pcﬁ@?ﬁ paner al C. m una sancion administrativa, ia
cual consistira %REMOCN DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION por el motivo de SUSTRAER
INTENCIONAL E TEEQUIPO PROPIEDAD DE LA SECRETARIA de conformidad con los numerales
1223, 227, 228, » 239 fraccion XIV, 251 fraccion XHI y demads relatives y aplicables del Reglamento
del Serwéi’%ofe@mﬁ%% de Carrera Policial del municipio de Monterrey. Aunadag%a Cons’utuc;on Politica

de los Est 5 Bnidos Mexicanos en su articulo 123 apartado B fraccion Xill.Asimismo se propone el
CESE DE SUSPENS!ON CAUTELAR que se aplicare al elemento anvest;gado a partir del dia 10 de
i marzo del 2015 a través del oficio Al/194/2015 para la aplicacion de la sancion aqui propuesta.

TERCERO : Notifiquese la presente resolucion dentro de fas 48-cuarenta y ocho heras siguientes al
servidor publico responsable y a su super;c,mmedlato mediante la_Tabla de Avisos ubicada en estas
instalaciones de conformidad con el articuld 215 Fraccion Xl del Reglamento mencionado y articulo 68
parrafo segundo del Codigo de Procedipiienfos\Civiles det Estado de Nuevo Ledn. Asi lo resuelve y
firma el C. el Coordinador de Asuntos Internos de la Secretaria
de Seguridad Pulblica y Vialidad de Mon

CCORDINADOR A UQITOS INTERNOS
DE LA SECREVARJA DE $SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIRAD DE ONTERREY

[

{
-/



s " " secretariade
% SEGURIDAD PUBLICA
A | ¥ VIALIDAD DE MONTERRE

- ISECAETARIA DE SEGURIDAD PUSLICA
Yy s.;a,m DE FﬁiQNTFRREV

DEPENDENGIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
¥ VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: GFICINA DEL COMISARIO

NQ. DE OFICIO: SSPVM/12835/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DIEE MONTERREY.
PRESEHNTE

Por medio de la presente informo a Usted, gue la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del aflo en curso expuso y acorda lo siguiente:

Segln investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos internos en iz resolucion remitida con oficio numero Al/565/2015 se propone la
REMOCION de su empleo, cargo o comision del Policia preventivo

el oo ¢l motivo de SUSTRAER INTENCIONALMENTE EQUIPO PROPIEDAD DE LA
SECRETARIA asimismo se propene el CESE DE LA SUSPENSION CAUTELAR que se aplicare al

elemento investigado a partir del dia 10 de marzo del 2015 a través del oficio Al/194/2015, misma que

se acepta, por lo que me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la

aplicacién de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articuic 251 fraccicnes

IX, Xl y Xl dei Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de

Monterrey.

Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted, la séguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
//

Monterrey, M. L., & 19 de agosto del 2813,

/

e —
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C. ¢. D g . /in=dor de Asuntos intemos de la $.S.P. Y V. de Monterrey.

C.c i j Encargado de la Direccion de Policta de la 8.8.P. ¥ V. de Montarrey.
C. ¢c. p. Archivo. ’
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~-+-En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Mil QUINCE - - -~ - -« -~ - oo

-~-V IS T O : El presente procedimiento registrade con el nimero 478/PIAIIf2015, iniciado con motivo
del oficio de solicitud de investigacion numero DPM/274/15, emitido por el C. Director de Policia de esta

Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Pciiciam
se ha dictado una RESOLUCION que a Iz letra dice;

RESULTANDO:

- - - Que en fecha 04—cuatro de mayo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de
investigacion nimero DPM/274/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Puablica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia = dic conocimiento ai
Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey de
los hechos expuesios en el parte informativo que se anexa del PO

Responsable en tumo de la Guardia Interna, mencionandose en e primero: “Esta Direccion de policia de
fa Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey 2 mi carge, solicita a usted se abra
expediente en la Coordinacion a su digno cargo, para la investigacion correspondiente en hechos
suscitados el dia 30 de abril del presente afio, en el cual se involucran el POL. a
que al parecer no se actud conforme al reglamento, io anterior para efecto de que‘@%ﬁ&@eda en la
investigacion correspondiente al caso, con el fin de verificar si existid en_suzac g};%ggg esiricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obfigaciones que se describen en & regidneito interno de
esta Secretaria y demas ordenamientos legales aplicables: mientras que en«g rte inrmativo gue se
anexa, se refiere lo siguiente: "Por medio de la presente me permito hacer dﬁ% f conocimiento de
usted, lo ccurrido del dia 28 de abril del afio en curso turno nocturno
por el motivo de no acatar una orden superior al POL. _ '
oriente primera. compafifa (debido a que este no quiso abordar la v
para cumplir su amesto, llevandose su motocicleta misma que
para evilar alguna anomatia se tenian.que trasladar fodos iy

alegando que no fe importaba que el se la llevaria}, por la %,,%I s

i b ara su traslado al volcan
e Ofgeno que no se la llevara ya que
ste‘%noro dicha orden y se la llevd

shdola el POLS

del 2015 en el turnc diurno al inicio del
‘ ‘ r un mativo diferente al cual

nada por el comandante POL. 2

1o que nos percatamos que 13 %ga que le habia girado no llegé a fa guardia por

lo que se le pregunia a su comandancia %@ﬁ?éstand n primera instancia el POL.ﬂ
{ cual comunicd q%ﬁegg@%gL e presentd al dia siguient
il ﬁ

dia (29-04-15) y tomd sin autorizacigpedj cogrectivo diciendo que iba a hablar con el comandante
| ar la boleta ni siquiera dar razén de lo acordado con el
! cia de hoy al cuestionarle al compafiero frente af

el boleta este se fingié sorpresa y sarcasticamente expresé no
oteta’gue el desconocia ese arresto y que no tenfa conocimiento de nada,
asimismo el e = B ' ordena la elaboracion del presente.” Inicidandose asi
el presente procedimi\%n Hayestigacion en contra def elemento mencionado de ésts corporacion,
registrandose con el nd”ﬁﬁ%@% %’.81‘PI/IH/201 5, recabandose las siguientes probanzas.
PRIMERO : C@”ﬁ%a%’“@gn@% del C. TTE. i irector de Policia
de esta corpé’%@@ﬁﬁ*@eh la cual sobre Ia investigacion manifesta: “Afirma y ratifica el oficic nimero
DPM/27445, i'g?,};acjg% esta Coordinacion, dende comunica hechos realizados por el elemento de esta
corporaciol “despombre WTOS que. se consideran en contra de los lineamientos
establecidog@n el reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

\’%, SEGUNDO ;%Compa{ecemia dela C. POL. Wresponsabie en turno de la
A guardia interna de esta corporacion, en la cual sobre la investigacion manifesto: “Afirma vy ratifica el parte
o informativo, 'sin nimero, signado al Director de Policia de fecha 30 de abril de 2015-dos mil quince,
donde comunica hechos realizados por el elemento de esta corporacion de nombre
los que se consideran en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento del Servicio
Profesicnal de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

le califiquen las horas y sele de conocimiento del mis Brec
la siguiente guardia de dia 3

e abril,
mismo llegando del volcan se presentd arrestado & '

TERCERO: Comparecencia del C.Mcia preventivo de esta corporacion, en la
cual sobre la investigacion. manifests: "Que después de haberle dado lectura al oficio ndmero
DPM/274/15,-es mi deseo manifestar que en ningin momento tome ninguna boleta de arresto como se
manifiesta en el parte y nunca se me notificé que yo estaba arrestado por el motivo que en el mismo se
dice, no teniendo mas que agregar.”

.. CUARTO: Comparecencia del C. _ i - clicia preventivo de esta
corporacion, en fa cual sobre la investigacion manifestd: “Que después de haberle dado lectura al oficio
ntmero DPM/274/15, es mi deseo manifestar que el dia 30-treinta de abril estando en la comandancia
oriente ya que soy escribiente llega el oficial . [leg6 con ropa
de civil y tomo las boletas de arresto gue se enconlraban en el pizarrdn de las consignas alegando que
iba a hablar con marino 1 y con los de la guardia interna ya que estaba inconforme con su arresto, a lo
que yo le digo que ahi dejara pero el sin dejar de caminar se va y no me hace caso flevandose todas las
boletas, por lo que realice un parte informativo, no teniendo més que agregar.”
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QUINTO: Comparecencia dei C. oy - prcventivo de esta

corporacién, en la cual sobre los hechos investigades manifestd lo siguiente: “Que después de haber
dado fectura al oficio DPM/274/15, es mi deseo manifestar que el dia 30-treinta de abril efectivamente
entre a fa comandancia oriente ya que el comandante Paulino me dijo que me habia dejade mi boleta en
el corcho, asi que fui por ella para cumplir mi arresto cabe -mencionar gue solo en el corcho estaba mi
boleta la cual la tomé y me la lleve sin que nadie me hiciera ninguna indicacién de nada, no teniendo
mas que agregar.”

SEXTO: Parte informativo de fecha 01-02 de mayo del 2015-dos mil guince signado por tos C.C. POL.
WM auxiliar y responsable

respectivamente, de ia zona centro, en el cual se hace constar lo siguiente: "ROBO DE BOLETA DE
ARRESTO. Por medio de este:presente me permito informarle que siendo las 03:00 horas del dia 28 al
29 de abril de 2015 en el turno nocturno, el suscrito € !
gue se encuenira comisionado en la comandancia orienfe le enfregan una boleta de arresto el POL.
M gue 'se encuenira en la guardia interna comentando que dicho corrective
disciplinario se le aplicaria al Policia or no acatar una orden consistente en
trastadarse por sus propios medios y no en la van blanca como esté ordenado y aplicandole el correctivo
el comandante mercurio, colgandola en la fabla de corcho que estd pegada en la pared del lado
izquierdo, hasta siendo las 07:15 horas se presenta el POL
que pertenece a la primer compaiiia de la zona oriente con ropa de civil comentando qﬁ%orque motlvo
se le iba a aplicar dicha boleta' de arresto, en ese momento me encontraba el susgritosnt
consignas a la compafiera de 4a escribiente de la 3er compafiia la policiadl ) i
cuando visualice que toma la boleta, vy le digo que la dejara en su lugar, comefitand {&1ba a hablar
con su comandante marina #1 y con mercurio, y yo insistiéndole que la dej@&a%%;qu fa papeleria es
responsabilidad de la comandancia oriente, respondiéndome que no andyvier. Grdi i
tomandolo la boleta de arresto y encamindndose y que iba a arre
encontraba la asistente del comandante marino éco la policia
. guardia_del dia 30 de abril del 2015 antes de iniciar el turno diurfig, elsuscrito le comente al POL. 2°
comandante alfa oriente de la tergompaiija lo sucedido que un elemento
de su compama habia tomado la boleta de arresto vy si eserﬁrﬁ% tia Se dieron cuenia que se habian
robado la boleta de arresto, dandole conocimiento a la supgfiori ag&

SEPTIMO: Comparecencia dei C. _ (%’%a preventivo de esta carporacién, en la
cual scbre los hechos investigados mamfesto lo sigigiepie™Que después de haber dado lectura al oficio
DPM/274/15, es mi deseo manifestar que el dia 2@:v @t; Ve de abril del presente aproxumadamente a
las 02:30-dos con treinta de la mafiana la Comani %%Mercuno ) me entrega
una boleta de arresto del compafiero para gue le lleve a la comandancia orienie, la
cuai Beve y se la entregue al escr:bienle e%;gm‘@“‘~ y me retire,

no teniendo mas que agregar.”

=

gt

.wi‘

-q‘?

Ka &@@SIDERANDO

ﬁ;ﬁ% *

l.- El suscrito es compe enie raﬁg%hocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que la Coordmacr%t} ¢ dos Internos coadyuvard con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial en las ifiyes' aoiones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 deff%igla‘%eno del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

S

il.- El presenté e‘”“e“gxmxe{;to de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con
derlas etapas establecidas de conformidad con e articulo 215 del Reglamento del

todas vy ag%%
Servicio %gx%}# Fde Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

Ili.- De acueliic a lo previsto en la fraccion i del articulo 215 del Reglamenio del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de
verificar el buen funcicnamiento respecto a la actuacion de los miembros del Seyvicio, verificando
siempre el estricto cumpiimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado
Reglamento.

IV.- Ei presente procedimiento se inicié por virtud del oficio de solicitud de investigacion numero
DPM/274/15, emitido por ef C. Director de policia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, en contra del C. Policia SRSl cuanio a los hechos expuestos en el parte
informativo que anexa de la POL. GRS -5 onsable de la Guardia interna
mediante el cual hace del conocimiento que siendo el dia 29 de abril del 2015 a las 02:30am
aproximadamente el C. ecibié una boleta de arresto a nombre del CHES—G_gd
entregandola al POL. eschibiente en fumo en
comandancia oriente quien ia coloca junto con otras boletas de arresto en el pizarron de corcho ubicado
dentro de dicha comandancia, siendo las 07:15am horas aproximadamente, se presenta en
comandancia el POL <Ny . -stido de civil y toma las boletas de
arresto del pizarrén manifestando que hablaria con marino 1 para aclarar sobre su arresto y retirdndose
sin hacer caso, por lo cual se hace un parte informativo y se ordena investigar los hechos sucedidos.
Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el

expediente que nos ocupa, fos documentos’ antes mencionados fueron debidamente ratificados por los
servidores aludidos asimismo se tiene las declaratorias de los C.C.
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on las aceptacianes y afirmaciones contenidas en las

mismas, y finalmente a! solicitar la comparecencia del C.
manifestd o siguiente: “...el comandante wewimne dijo que me habla dejado mi boleta en el corcho,
asi_que fui por ella para cumphr mi_arresto cabe mencionar que solo en el corcho estaba mi boleta la
cual la tomé v me la fleve.” Ahora bien, con lo anterior tenemos que el mismo
acepta haber tomado del pizarron de fa comandancia personalmente el correctivo disciplinario que se le
impusiere, aconteciendo también que luego de dicha manipulacién resulto el arresio de

xtraviado, y existiendo un parte informativo respecto de su condlcta, toda vez que el escribiente
le indicare dejar en su lugar los correctivos haciendo caso omise de la indicacion. Por otro lado en
cuanto al C. S si bien no estaba fisicamente el correctivo disciplinario que se le
impusiere no es motivo para ne cumplir dicho arresto cuando ya tenia conocimiento det mismo. Con la
anterior, y siendo que el involucrado
no aportaron elementos los cuales justifiquen su conducta Lo anterior transgrede lo establecido por el
Articule 21 fraccion XUl del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey el cual a la letra dice: “Articufo 27.- Los miembros del servicio deberén cumplir con Ias
obligaciones generales que la Ley sefiala, ademas con las siguientes obligaciones:.. XLI.- Custodiar y
cuidar la documentacion e informacion que por razén de su empleo, cargo o omisién conserve bajo su
cuidado o a fa cual tenga-acceso, impidiendo o evitando el uso, la sustraccién, destruccién de aquelias,
debiéndolas entregar al depaﬂamento correspondiente y en sy caso al propietario o a la persona que le
haya hecho entrega de los mismos.” Par lo que dicha conducta es sancionable en términos de! Articulo
que antecede. e

mvestuga(:lon que nes ocupa del C. Policia - I cual esta
adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica yV dad de Monterrey, se
propone-la aplicacion de una sancidon administrativa para la misma, la cualcg%ﬁt N SUSPENSION

SUELDO por el motwo de MAL MANEJO DE LA DOCUMENTAG . QUE POR RAZON DE
CARGO TUVO ACCESO de conformidad con los numerales 2 3 ; g233, 251 fraccion Xl y
demas relfativos y aplicables del Reglamento del Servicio Pfoi de Carrera Policial del municipic
de Monterrey.

VI.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-clig oche horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediato, de cﬁ?@gﬁrm ad con el articulo 215 fraccien Xil del
Reglamento mencionado. £

Per lo antermrmgim‘éfexpue%%y fundado es de resolverse y:
%ﬁ’%ﬁ@ %
-4 S”E&k@suuvs

PRIMERO : Se determina E)g;,éﬁggi\%%sﬁ RESPONSABILEDAD del C.

olicia p{eveﬁtwo ﬁgcnto a la. Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad
Pdblica y Vialidad de te 8 é*fque transgredio lo sefialado en el articulo 21 fraccion XL del
Reglamenio del Sefv;cggﬁ : é,%tal de Carrera Poilcsal det mumc:pno de Monterrey, hab[endose iniciado
fa-indagatoria que nos ?«i
emitido por el Dweéi@r de R I|C|a de esta Secretaria, dentro del expediente No.478/PI/[11/2015.

fons ;mp‘oﬂer al C. Woﬁcfa Preventivo,
ratlva la’ cual consisfira USPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O

TERMINO DE 15-QUINCE DIAS, por e motivo de MAL MANEJO DE LA

A5

numerales 2:23 227 228, 233.°251. fraccion XiH y demés relativos y aplicables del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Montetrey.

: TERCERO Notifiquese la presente resol "n\dentro de las 48—cuarenta v ocho horas S|gu1entes al

;rma eI C.
Coordinador de Asuntos Eniernos de la Secretali z}{e éegundad Publica y Vialidad de Monterrey.

COORDINADOR B TOS INTERNOS
DE LA SECRi’FARE GURIDAD PUBLICA
Y Vi kl?jx :YuoNTERREY




EPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIC

NO. DE OFICIO: SSPVM/12843/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
 PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Profesionat.de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi carge, dentro de ia sesién ordinaria
i de fecha 19-diecinueve de agosto del afo en curso expuso y acordo 1o siguiente:

Segin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de

Asuntos Internos en la resolucidén remitida con oficio ndmero A/56?f2015 se propone la

SUSPENSION DE SU EMPLED, CARGO O COMISION POR EL TERMING DFE 45-GUINCE DIAS
TLIR IN GOCE DE SUELDC del Policia preventivo

Mpor el motivc de MAL MANEJO DE LA DOCUMENTACION A LA QUE POR RAZON

DE CARGO TUVO ACCESOQ misma que se acepta, por lo que me permito comunicarle a usted se

proceda a partir de la Techa con la aplicacion de dichz sancion. Lo anterior con base en o

establecido per &l articulo 251 fracciones X, Xl y Xl del Reglamento del Servicio Profesional de
- Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin ofro particuiar por el momento, reftero a Usted, la seguridad de mi més
atenta y distinguida consideracion.

PRESIDENTE SETS! 10 PROFESIONAL
DE CARRERA POYCIAL HONOR Y JUST ADELA SECRETAR

DE SE &R\_D PUB ALIDAD
NTERREY

Lt C.oep MOrdinador de Asuntos Internas de la $.5.P. Y'V. de Manterray.
N C.c.p. - Encargado de Direccion de Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey.
- Cle p : _

Archivo.




SECRETARIA DE SEGURIDAD JBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agoesto del afio 2015-dos mil
S QUINGE = — - e e e I T i R

---V 1870 : El presente procedimiento registrado con el nimero 557/PIII2015, iniciado con motivo del

oficio de sclicitud de investigacion nimero- DPM/342/15, emitido por el C. Director de Policia de esta

Secretaria de-Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia
ae,ha dictado una RESOLUCION que a la letra dice:

RESULTANDO:

- - - Que en fecha 04-cuatro de junio del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solcitud de
investigacion nimero DPM/342/15, emitido por ef C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del .C. Policia _se dio
conocimiente al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey de los hechas expuestos en el parte informativo que se anexa, mencionandose en el primero: “Esta
Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey a mi cargo, remite a usted

parte informativo del C. msmcmr de Manejo de esta Secretarfa,
mediante el cual hace de conocimiento de 108 hechos sucedidos ton el C. Pol. h

W cnciondndose en el primero “Esta Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y

\ Vialidad a mi cargo, remite a usted parte informativo de los hechos gue se han suscitagozen el area del
- Volcan, en donde se involucra e POL. Or OMisc en %‘f pligaciones (al
mostrar negativa en el curso de manejo). Lo anterior para efecto de que se procedgga. |85ivesiigacion del

caso, con el fin de verificar si existié en su actuar el estricto cumplimiento de cada unBuydé=ies deberes y
obligaciones que se describen en el reglamento antes aludido y demas orden migntos le jales aplicables”;
mientras que en el parte informativo que se anexa, se refiere |o siguiente: “Por me 0 'Qjﬂi&ﬁ%ente me permito
informar que el POL. a 3% compafigzde,la Zgna centro comisionado
en el curso de manejo ha mostrado durante las practicas negativa hacigeel. Cti, o“‘f’g dia de ayer no quiso
participar en el manejo ya que al tocarle su turmo decia que para guagya %%e apifiesta que a el de que le
seria este curse, si no le prestarian en servicio la unidad ya que siempréhagestito en un punto y que de nada
te servia dicho curso.” Iniciandose asi el presente procedimienigide dnvégligacion en contra del elemento

mencionado de ésta corporacion, registrandose con el nime @%ﬁﬁgéfgimgf@ﬁ recabandose las siguientes
probanzas. ,@fﬁ& M'ﬁg #

4

PRIMERQ : Comparecencia del C. S - ) Director de Policia de
esta corporacion, en la cual scbre la investigacion méfifesto*:Afirma y ratifica el oficio nimero DPM/342/15
signado a esta-coordinacion, donde comunica heé galizatos por el elemento de esta corporacion de
nombre

SEGUNDQO : Comparecencia del’ C.™

nsiructer de manejo de esta
corporacion en fa cual sobre los hechy

¥ Afirma y ratifica el Parte informativo sin nimero de folio,
ia de fecha 03-tres de junio de 2015-dos mil quince, donde
mgnier de esta corporacion de nombre

ntra de los lineamientos establecidos en el Reglamenio del Servicio

"

ia Preventivo wn la cual sobre fa
: "Que en relacién a la queja expuesta por el E.

L —— Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, congfilimero Hio DPM/342/15, de fecha 04-cuatro del mes de junio del afio en curso, de lo cual
refiere que sie gﬁﬁ%w madamente jas 10:00-diez horas del dia martes 02-dos det mes de junic del afo
; 2015-dos ¢ i #cudio junto con ofros compafieros a las instalaciones del volcan para la imparticion def
W cursc de rega que cuando le tocd’su turno para la instruccion el instructor el C.
' e entregd las llaves de la unidad con la cual estaban practicando y al momenlc de
i encenderla o C. NN ;- molestd por no haber realizado el chequeo de la unidad vy
mencionarle las observaciones de la misma, o sea que ia unidad estuviera limpia, que no tuviera goipes,
ademas que tuviera los niveles de agua y aceite normal, a lo que le contesté que eso de que le servia
refiriéndole dicho instructor que era para que no chocara y é! le dijo que se chocaba por ir a exceso de
velocidad, por pasarse los semaforos en rojo o por no espejear, ademas de que pafa que le servia el curso si ™=

como quiera lo iban a seguir teniendo en un punto, v el instructor le contesta que ese ya no era su probfema,
siendo todo lo que desea deciarar”

CUARTO: Resumen del expediente administrativo del C. el que se
desprende lo siguiente: Ingresc a ests. corporacion el 20 de Diciembre de 2013-dos mil trece,
desempefiandose como policia Preventivo, con 15-quince boletas de arresto por os motivos de sorprenderse
dormido (07), no darle cumplimiento a una orden (02), no contestar la frecuencia (03), faltar a servicio,
desaseo en su persona, no estar en su punto asignado; y este elemento cuenta con 02-dos antecedentes en
su” contra registrados en esta Coordinacion, bajo los siguientes datos: 427/PIAN/2015-Incumplimiento de
orden, 460/PI/11/2015-Falta operativa)

CONSIDERANDO:

L- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente precedimiento de investigacion, toda vez que

" la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesicnal de Carrera Policial
en las investigaciones que ésta leencomiende, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 250 det
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Morterrey.



SECRETARIA DE SEGURIDALC  UBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

* {l.- El presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas y
cada ung de las elapas establecidas de- conformidad con el articule 215 dei Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

Ilh.- De acuerdo a lo previsto en fa fraccion | del articulo 215 del Reglamentc del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacién se iniciara con el fin de verificar
el buen funcionamiento respecto a la actuacién de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimientc de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicid por virtud del oficio de soficitud de investigacion nimero DPM/342/15,

emitido por el C. Direcior de policia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en

contra del C. n cuanto a los hechos expuestos en el parte

informativo que anexa del C. EEGTNGGGGEE——————) siucior de mansjo de esta Corporacion,
. mediante el cual hace del conocimiento siendo el dia martes 02-dos de junio del 2015, el POL“

ﬁ cuestiond de forma apatica la utiidad del curso de manejo durante el mismo, y

X negandose. a realizar gicho curso, por lo que se hace el parte informativo y se ordena estudiar dichos hechos
a esta Coordinacion. Ahora bien; al entrar al estudio de dicha conducta asi come de las probanzas que obran
en el expedienie que nos ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por ios
servidores aludidos; y finaimente, al solicitar la comparecencia del involucrado, se desprende de la propia
declaracion del C. siguiente: “...cuando le foct su turno para la instruccion el
instructor el C. g le entrego las llaves de la unidad con.ja cual estaban
practicando y al momento de encenderla_el C ._se _molesto por_nos Taber reallzado el

que le servia refnencio e dicho instructor que era para gue no Chocara y €l ie duoue se:chotaba por ir a
s de, que para que le servia
el curso si como quiera lo iban a seguir teniendo en un punto.” Ahora bien con” fa”"‘r"ﬁ@ri r tenemos que &l
mismo mﬂamfesta haber cuestionado la utilidad del GUFS e i
condicionante para llevario de torma corregta. Por l¢ gque en las Cll’CﬂﬂSt;f%S dug anieceden y siendo gue el
involucrado M acepta la falta ¢ome ﬁa yeno aportando elementos
probaterios los cuales justifiguen su conducta, quedo plenameﬂt&’prgﬁaﬁo% {ransgredio el Articulo 21
fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera P,,girc gel ynicipio de Monterrey el.cual a fa

letra dice: “Articulo 21.- Los miembros del servicio deberan cu pf‘%p obligaciones generales que la Ley
seniala, ademas con las siguientes obligaciones:.. XV - Obe Ger fa nes de los superiores jerarquicos y
cumplir con fodas sus obligaciones, siempre y cuando seaﬁ coh o‘erecho;” Por lo que dicha conducta

es sancionable en términos del Articule que antecede. %%@ “’*%g
e

%ﬁ{aﬁﬁ% existencia de responsabilidad dentro de la
investigacion qgue nos ocupa-del: C.-Policia N i cual esta adscrifc a la
Direccion de Policia de ésia Secretaria- dg*Seguridad®Publica vy Vialidad de Monterrey, se propone fa
aplicacion de una- sancidn -administrativa 4 &gﬁ%mxsma la cual consistira, EN SUSPENSICN DE SU
EMPLEQ, CARGO O. COMISION. PO TERMINO DE 15-QUINCE DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad cen los numerales 223 7 2028933 251 fraccion Xil y demas relativos y aplicables del
Regiamento del Servicio Profesmn@j dg‘ Carre Policial del municipic de Monterrey.

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se’

%
VI.- Notifiquese ia presente r@goiu(‘:ﬂé{n dentro de fas 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor publico
responsable y -a su superior ny ed%i’@ de conformidad con el articule 215 fraccion XIi del Reglamanto

mencionado.
‘%& ’
% ﬁ”%@ anteriormente expuesfo y fundado es de resclverse y:
\ . )
- gi % & SE RESUELVE.

PRIMERQESe de%emﬁma EXISTENCIA DE RESPONSARBILIDAD del C.

Policia preﬁenﬁh&adscnto a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Piblica y Vialidad de
Monterrey, ﬁg’que incumplio con. ias obligaciones y deberes sefialados en el articulo 21 fraccion XV del
Reglamento ael Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Mcnterrey, habiéndose iniciade la
indagatoria que nos ccupa con motivo del oficio de solicitud de investigacién ndmero DPM/342/15, emitido por
el Director de Policia de esta Secretaria, dentro del expediente No.557/P1/1/2015.

SEGUNDO : Se propone imponer al Caiiyuyumaenhissenmmmmnl) - ~:-venfivo, una sancion
administrativa, la cual consistirda EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR-EL
TERMINO DE 15-QUINCE DIAS :8IN GOCE DE SUELDO, por el motive de NO CUMPLIR CON SUS
OBLIGACIONES DENTRO DE SERVICIO de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion
Xl y deméas relativos y aphcables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio
de Monterrey.
o~

TERCERO : Notifiquese la presente resolugion fﬁ(@ de las 48-cuarenta y ccho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediato, de hformidad con el articulo 215 fraccion Xl del Reglamento
i : Coordinador de Asuntos

{
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: GFEICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPYIM/MZ2837/2045

ALA Cw
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usied, que la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de ia sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto dsl afio en cursc expusc y acorde o siguiente:

, Segin investigaciones realizadas por perscnal de la Coordinacién de
Asuntos internos en. la resolucidn remilida con oficio ndmero Al/G88/2015 se propone la
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMING DE 15-QUINCE DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDQ del Policia praventivo

“por el motivo de NO CUMPLIR CON SUS OBLIGACIONES DENTRO DE SERVICIC misma
que se acepta, por lo que me permito comunicarte a usted se proceda a partir de la fecha con la
aplicacion de dicha sancidn. Lo anterior con base en lo establecido per el articulo 251 fracciones
X, Xy XHl del Reglamemo del Servicic Profesional de Carrera Policial del municipio de

\ Monterrey.

Sin otre particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracian.

PRESIDENTE DK
DE CARRERA POAR

fﬁgECRET @é\ f

Ay . b
DE SE SRIDADFUDHICET _h,},,f_‘;?}}g@AD
DE MONTERREY. COOR]
" C.oop oordinador de Asuntos Internos de fa S.5.P. V. de Monterrey.
C.c pd -Encargado de la Direccién de Policia de ta S.5.P. Y V. de Monterrey.
C. & p. Archivo. . : ‘




ECRETARIA DE SEGURIDA. PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a'los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Mil QUINCE -~ - -~ -~ - - - oo e

---V 18T O El presente procedimiento registrado con el namero 646/PHillf2015, iniciado con motive
del oficio de solicitud de investigacion numero DPM/398/15, emitido por el C. Director de Poiicia de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra de los Policias ———)

se ha dictado una RESOLUCION que a la letra dice:

RESULTANDO:

-2~ Que en fecha 03-tres de julio del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de
investigacion nimero DPM/398/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Piblica y Vialidad de Menterrey, en contra de los C. Policias

e dio

conocimiento al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey de los hechos expuestos en el parte informativo que se anexa del

Responsable de la zona poniente, mencionandose en el primero: “Esta

Direccién de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a mi®gargo, remite a

usted parte informativo de los hechos suscitados el dia 01 de julio del presente, alles Ruiz

Cortines y Cd. Valles, en donde se localizaba la unidad 82172 perteneciente a &8

interior se encontraban ei Y ] — )

Y Pol. @& i y la Pol. )

. dormidas, los cuales estaban siendo grabados por una unidad de Prensg, | “para solicitarle a

usted se abra expediente en la Coordinacion a su digno cargo, para la & eion correspendiente”

mientras que en el parte informativo que se anexa, se refiere lo sigyf%r% or medic del presente me

permito informarle a usted, que siendo las 08:30 horas aproximad; rﬁ‘%%ﬁze@ 4 01 de julic del presente

afio, se me comunica de parte del C. Coordinador QOperativo 4 ﬁ%;ﬂde la 8.5.P. V. M. (gl

ue en los cruce de Ruiz Cortin idad valle en &f interior de la unidad

82172 se encontraban cuatro elementos pertenecientes b@f‘%st t on y asignados a la zona a mi

cargo {poniente) en donde los visualiza una unidad d%‘ﬁ"é‘lg gri do a dichos oficiales guienes se

encontraban totalmente dormidos; procediendo el susciitg a inves igar el nombre de los oficiales que se

encentraban a bordo de la unidad antes mencionada:go

8|, responsable de turno POL. 2°
indicandome los nombres de los cudto =3 Pol. -

Lo que hago de su superio Pl cimie%@ de usted, para los efectos legales a que haya
lugar guedando -a sus ordenes para lgtifer duda o aclaracién.” Iniciandose asi el presente
procedimiento de investigacion en coptea.d :

con el nimero 646/PIII/2015 recabandosey

guientes probanzas.

& %
PRIMERO : Sintesis de prengﬁ%g Tel&vis? Monterrey de reportaje realizado el dia 01 julio del 2015, en
el cual se hace constar lo si%uieﬁg;k “ S8E QUEDAN DORMIDOS Reportero: Se
guedan dormidos en su jnterick.de Ea’%patru!la, asi como lo estds viendo, completamente algjados de la
funcion para que se e Tesda unidad 82172 nos lo topamos en la avenida Ruiz Cortines unas tres
cuadras al oriente de 13 %@jda Gonzalitos, justo cuando reafizdbamos un recorrido de estaciones de
servicio tratando d’ que gasolineras hay problemas de desabasto de combustible y nos topamos
esta unidad ep@8hdida.gastando gasolina con el clima a todo lo que da con tres policias uno de ellos
©mujer estabaﬁ%g&@g en su interior. Cuandc vieron nuestra presencia se despertaron y decidieron
@ retirarse, da_ ecb%e%acién es .que si usted se los topa a la unidad 82172 pues regafielos porque el
sueldo de'es

‘ Fﬁ’:’ias habla de nuestros impuestos, y ya si se pasa de bueno, come dicen los jovenes
de ahora %é%*iafﬁpues regaleles un café para que no se duerman y cumplan con su trabajo, hoy al
observar estéimagen ia frase aguefta que dice de servir y proteger tiene un nuevo significado cuando el
suefio se los permita. Conductor noticias: mas claro ni el agua, les gano el suefic perc bueno con el
vehiculo encendido en el climita, ni quien los moleste, pero los tres no puede ser, de veras que fienen
que llamarles la atencién y no se puede permitir este tipo de acciones que se queden dormidos en pleno
- horario de trabajo, por eso entendemos tanto robo que ya nos estaban reportando y no vigilan, les
. hablan y no llegan es la patrulia 82172 de ta Policia de Monterrey se quedan dormidos en horario de
trabajo las imagenes hay estan, a ellos no les preocupa la gasolina nos queda claro. Conductor iy
SmaeRmee - dcben poner las pilas, vigilando hay constantes reportes de robos asi se las gastan los
policias, esa es la patrulla 82172 de la Policia de Montarrey de ese tamafio ia imprudencia, ademas de
quedarse dormidos en lugar de estar combatiendo el crimen, pues el riesgo de muerte por asfixia por
monodxido de carbone por el motor encendido, asi que en espera insistimos de alguien pueda dar la cara
por ellos, de ese tamafio la situacién con estos palicias, no habla nada bien de Ia corporacion.”

SEGUNDO : Comparecencia del C. Wil _ i Director de Policia
de esta corporacion, en la cual sobre ld investigacion manifestd: “Afirma y ratifica el oficic namero
DPM/398/15 signado a esta goordinacion, donde comunica hechos realizados por elementos de esta
corporacion de nombres Poigiil

or considerarios en
contra de los lineamientos establecidos en el reglamento del Servicio Profesionai de Carrera Policial del
raunicipio de Monterrey.”




SECRETARIA DE SEGURIDA. PUBLICA
. Y VIALIDAD DE MONTERREY
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TERCERO : Comparecencia del C! _ sponsable de ia zona
poniente de esta corporacion. en la cual sobre los hechos manifestd: “Afirma y ratifica el Parte
informativo sin namero, signado al Director de policia de fecha, 02 de julio de 2015, donde comunica

hechos realizados por el elemento de esta corporacién de nombres Po| SRt

POL.
'e se consideran en contra de los lineamientos establecidos en e
sionai de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

CUARTO: Comparecencia del Policia Preventivo ASG-GGG Sl (- .. sobre

la investigacion manifesté lo siguiente: “Que después de haber dado lectura al oficio DPM/398/15, es mi
deseo manifestar que el dia 01-primero de julio aproximadamente a las 06:20-seis con veinte me
encontraba en la calle Ruiz Cortines y Cd. Valles ya que es mi punto fijo de supervision, me encontraba
con mi compafiero cuando llega la unidad 82172 a cargo del
compafero : a que el iba a darnos vueltas a ver si ocupabamos algo, mi
compafero Joaquin se sube yo me encontraba sentada en la banqueta a unos cuantos metros de ia
unidad,‘xe dice que si no tenia suefio que me subiera y yo le dije que si pero que ya faltaba poco
para saiir, perc el cansancio de toda fa noche vy de estar parados todo ef dia opie por subirme para
descansar un ratodillliPnos dice que nos durmiéramos un rato, nos gano el cansancio y el suefio y
dormite un rato, abri los ojos y observe un carro pero no vi que fuera de prensa, volvi a dormitar y
cuando desperté junto con mi compafiera vimos que habia unos de prensa, entonces mi compafero
Elias arranca la unidad y nos regresa a nuestro punto asignado y ellos se retiran, noée‘ﬁ?ferzdo mas que
agregar.” %@%

QUINTO: Comparecencia del Palicia Preventivo S EGuummusaiammpe® - |- (2 sobre la

investigacion manifestd lo siguiente: “Que después de haber dado lectura aw%@jo DPM/398/15, es mi
deseo manifestar que el dia Of-primero de julio aproximadamente a_las OZ30=d€ la mafiana me
encontraba en las calles de Ruiz Cortines y Cd. Valles de cempiemg% edla unidad 82172 con
responsable de la unidad mi compafieroqiitemsmliyespcrando JACHE s para poder ir a cargar
gasolina ya que la unidad ya no traia, en.ese punto también se : wan Otros U2-dos compafieros
de punto fijo de nombres: Wl R ] g < ostuvieron de turno toda
la noche y esperaban su relevo, por cuestion de minutos nos ‘gangfel stigfio y dormitamos, en eso abro
tos 0jos ¥ veo un vehiculo de prensa y ios busco con la i servo que estaban de lado de mi
compaferc enfocando la cdmara y une de ellos al ver He se empieza a refr, le digo a mi
compariere que-estaba dormitando que despertara qu : stal n grabando y el dice no, no creo estan
grabando la vialidad y le dije vamos a bajarnos a vgRgue: rabaron y me dice no mejor vamonos y nos
retiramos del-lugar y no teniendo mas que agregﬁ’%%

ivo e - o cuai sobre Ia

investigacion manifesto lo siguiente: “Que_despiigs de haber dado lectura al oficio DPM/398/15, es mi
deseo manifestar que el dia 01-primg Julio giproximadamente a las 07:00-siete de la mafiana me
encontraba en ias calles de Ruiz Gortines, y*Cd. Valles ya que es mi punto asignado junto con mi
campafiera Wl _ sirando llega la unidad 82172 ya que tenia poca gasoling,
decidieron detenerse un poco.gri “mi compafiera y yo debido al cansancic de toda la noche de
estar parados nos subimog, a |la%ynidad para descansar un rato, pero nos gana el cansancio y
P & compafiera que estaba sentada al frente de nombroeiiig
e y nos despertamos todos y nos percatamos que habia gente de

Regiamento del Servicio Profe

SEXTO: Comparecencia del P;Glicia Pre

investigacion 3
deseo map]
encontra[%

junto con m

E@%ﬁ o siguiente: "Que después de haber dado lectura al oficio DPM/398/15, es mi
T el dia O1-primero de juffio aproximadamente a las 07:20 de la mafiana me
alles de Ruiz Cortines y Cd. Valles a bordo de la unidad 82172 que esta a mi cargo

Sompiemento la compafiera GuRMEEGGEGGGGGEENNEENEY | - uc solo trala a reserva de

gasolina y ngs detuvimos un rato, llegando ahi 2-dos comparieros de punto fijo de nombres:“
*{ M me piden permiso para entrar a la

unidad ya que habian estado toda la noche en tumo y querian descansar un rato, debido a jo desvelado
y el cansancio de toda fa noche nos gano el suefic v dormitamos unos minutos cuando mi compafiera
me dice que estaban unos de prensa y que creia que nos habian grabado, entonces se guedan los
compafieros de punto fijo y mi compafiera y yo nos retiramos del lugar para ir a cargar gasciina, no
teniendo mas que agregar.” :

OCTAVO: Resumen del expediente administrativo del Policia Preventivo
del que se desprende lo siguiente: Ingreso a esta corporacion el 01 de Diciembre de 2012-dos mil doce,
desempefiandose como policia Preventivo, con 16-dieciseis boletas de arresto: y este elemento cuenta
con O0-cero antecedentes en su contra registrados en esta Coordinacion; Resumen del expediente
administrativo del Policia Preventivo - el gue se desprende lo siguiente:
Ingreso a esta corporacian el 24 de Noviembre de 2014-dos mil catorce, desempefandose como policia
Preventivo, con 04-cuatro boletas de arresto; y este elemento cuenta con 00-cero antecedentes en su
contra registrados en esta Coordinacion; Resumen del expediente administrativo del Policia Preventivo
] —— el gue se desprende lo siguiente: Ingreso a esta corporacion el 05 de
Diciembre de 2013-dos mil trece, desempefiandose como policla Preventivo, con 05-cinco boletas de
arresto; y- este efemento cuenta con 00-cero antecedentes en su contra registrados en esta
Coordinacion; Resumen det axpediente administrative del Policia Preventiv
el que se desprende ic siguiente: Ingreso a esta corporacion el 01 de Diciembre de 2012-



SECRETARIA DE SEGURIDA. PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

dos mil doce, desempefidndose como policia Preventivo, con 05-cinco boletas de arreslo; y este
elemento. cuenta con 00-cero antecedentes en su contra registrades en esta Coordinacion.

CONSIDERANDO:

l.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacién, toda
vez que la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policiat en las investigaciones que ésta le encomiends, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Moenterrey.

Il.- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articule 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera. Policial del municipio de Monterrey.,

Hl.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de
verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando
siempre el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado

Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inictd por viriud del oficioc de solicitud de ‘nv%@@ n namero
DPM/398/15, emitido por el C. Director de policia de esta Secretaria de SeguridadRubli fialidad de
Monterrey, en contra de los C. Policias Pol. '

en cuanto
a los hechos expuestos en el parte informativo que anexa dei C.

mostraba a la umdad 82?72 en-el cruce de Ruiz Cortines y Cludaqégﬁatl poniente de esta ciudad
con cuatro oficiales a bordo completamente dormidos, portand gl n servicio activo. De lo
anterior se le dio conocimiente al Director de Policia de estag( orp CIOI’] ordenando se realizara ia
investigacion- correspendiente. Ahora bien, al entrar al es‘;ﬁg« a conducta asi como de ias
%% éhtos antes mencionados fueron

%ad untd la sintesis de prensa en

terrey el dia 01 de julio de 2015 con las
te"mencionado; y finalmente, al solicitar la
Bia declaracion de los mismos lo siguiente:
, si0de loda la noche v de estar parados fodo el dia

opte por subirme para descansar un ratw_no%@% que nos durmiéramos un rate, nos gano el
cansancio v el suefio vy dormite un rato, ab#f s y bbserve un carro pero no vi que fuera de prensa,

volvi-a dormitar y cuando deserté jun ni compaﬁera vimos gue habia unos de prensa..

debidamente ratificados por ios servidores aludidos; ast
" donde se redacta la nota periodistica mostrada por Tel@“msa
imagenes de Ea unzdad 82372 ubicada en el cruce g

&

vehicuio de prensa v los busco cfin la ‘Fﬁra‘ﬁ“ y observo que estaban de lado de mi compafnero
enfocando la cdmara v uno de aﬁ%s L ver glie desperté se emmeza a reir, le digo a mi compariero que
estaba dormitando gue des;) 1

compafiera v yo debido al

de toda la noche de estar parados nas subimeos a la unidad para
cansancio v dormitamos unos minutes, en eso la companera gue

: " Ahora bien, con lo anterior tenemos que los mismos
aceptan habefse quedado dormidos estando es servicio Yy portando el uniforme

lo cual fge .
causandosy “ggfa!a imagen respecto de la Disciplina y Profesicnalismo de los elementos de la
Por lo que, en las circunstancias que anteceden y siendo que los invelucrados aceptan la
falta cometita y no aportandoe elementos probatories los cuales justifiguen su conducta, quedo
plenamente probado que se fransgredié el Articulo 21 fraccidn LVI del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial: del municipio de Monterrey el cuala la letra dice: "Arficulo 21.- Los
miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley sefiala, adernas con
las siguientes obligaciones:...L.VI.- Absitenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la
imagen de las instituciones, deniro o fuera del servicio.” Por lo que dicha cenducta es sancionable en
términos del Articulo gque antecede. :

V.- Con base en'lo anterior y envista de que se comprobé la existencia de responsabilidad dentro de la
investigacion que nos ocupa de los. C. Policlas
PR -0 TR ' PO
) los cuales estan adscritos a la Direccidn de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica

y Vialidad de Monterrey, se propone la aplicacién de una sancién administrativa para los mismes, ia cual
consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEQO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 15-
QUINCE DIAS. SIN GOCE DE SUELDO, por el motivo de REALIZAR CONDUCTAS QUE
.DESACREDITEN SU PERSONA O LA IMAGEN DE LAS INSTITUCIONES de conformidad con jos
‘numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion Xill y demas relativos y aplicables del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera:Palicial del municipio de Monterrey.



- SECRETARIA DE SEGURIDA. PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORD!NAC]ON DE ASUNTOS INTERNOS

V.- Notifiquese la presente rese!ucmn dentro de las 48-cuarenta vy ocho horas siguientes a los

servidores publicos responsables y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccidn
XM del Reglamento mencionado.

Por lo-anteriormente expuesto y fundade es de resclverse y:

SE RESUELVE.

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de los Policias
A O

dscritos a la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Segurldaci
Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incumplieron con las obligaciones y deberes sefialados en el
articulo 21 fraccion LVI del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de
investigacion numero DPM/398/15, emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro del
expediente No.646/PIVII2015.

SEGUNDO : Se propone imponer a. los Policias - _ 0L o—

- POL. AN« FO.. :

s cuales estan adscritas a la Direccion de Policia de ésta Secretaria urid Publica

y Vialidad de Monterrey, se propone la aplicacién de una sancion administrativa # ar:?%;%Jq 1ﬁ%os la cual

consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION P MINO DE 15-

QUINCE DIAS SIN GOCE DE SUELDO, por el motivo de REALI

DESACREDITEN SU PERSONA O LA IMAGEN DE LAS INSTITUC

numerales 223, 227, 228, 233251 fraccion Xl y demas relativo %r Bbles del Reglamento del
Servicio Pro.fesionai de Carrera Palicial del municipio de Monterrey

ﬁ.

TERCERO : Notifiquese la presente resolucmn dentro dela ﬁq@@reﬂ y ocho horas siguientes a los

servidores publicos responsables vy a su su mecis % % “de o) fogmdad con el articulo 215 fraccion

XH del Reglamento mencionado. Asi lo fre y | f I cutic. _
Coordinador de Asuntos Interf s{i%‘? la Ségretart de Seguridad Pudblica y Vialidad de

Monterrey

; ‘SEGUREDAD PUBLICA
‘MONTERREY




DEFENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: " OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12845/2015

aac.

DIRECTORA ADMBN%STRAT IVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comision de! Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agesio del afio en.curso expuso y acordo lo siguiente:

_ Segln -investigaciones realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos Interios en la resolucion remitida con oficio ndmero AU569/2015 se propone la
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMING DE 15-GUINCE DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDO de los Policias preventivos\ailili NN

NICANDRQO, CARINA RODRIGUEZ VALDEZ y ABRILENE HERNANDEZ
VAZQUEZ por el motivo de REALIZAR CONDUCTAS QUE DESACREDITAN SU PERSONA O LA
IMAGEN DE LAS INSTITUCIONES misma que se acepta, por lo que me permito comunicarle a
usted se proceda a-partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancion. Lo anterior con base en o
establecido por el articulo 251 fracciones X, X1l y Xill del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Manterrey.

Sin otre particular por el momento, reiterc a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion. :

PRESIDENTE DR
DE CARRERA POLI
DE SE(

LHONORY HISTICH
% PUBLIC
ONTERREY.

“Coordmador de Asuntos internos de la 8.5.P. Y V. de Monterrey.

C.cp
C.oop w Encargado de Direccién de Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey.
C.c.p.

Archivo.
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de Agosto del afo
20715-dos mil QUINCE- - - -~ = =~ - - - - oo el

---ViSTO: Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nUmero
577/PUII2015, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacién nGmero DPM/370/15

signado por ol INGGEGTITTENUIREEEEENNS. Dirocior de Policia de la Secretaria de
Seguridad Puablica y Vialidad. de Monterrey, en contra del C. MY.- .-

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/370/15 de fecha 17 - de Junio del 2015 - dos mil quince,
signado por el ] ] Director de Policia de esta
Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta corporacion,
respecto de la presunfta violacion a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Manterrey, por parte del
%e% cual a la letra dice: * Esta Direccién de Policia de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad a mi cargo, remite a Usted parte Informativo de™ e e _

; director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publi
ue probablemente esté en contra de los lineamientogsts g\ec‘é%s en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Mofiterre 2Jo anterior para
efecto de que se proceda a la investigacion del caso, con el fin de verificdh.si Bxistigren su actuar el
estricto cumplimiento de cada unc de los deberes y obligacione i ﬂ} describen en el
reglamento antes aludido y demas ordenamientos legales apli abless, fo-anterior lo hago del
superior conocimiento de usted para lo que ha bien tenga Dfd@%&;’ Ini iandose asi el presente
procedimiento de investigacion en contra del elemento men-?%g{ .

S577/PI/ilF2015. Para lo cual se-admitid la denuncia, se inic”ve ‘;ggacién, se recabaron cuantas
P agé-gmismas, para concluir con la

probanzas fueron aportadas por las partes, desahog%gé“d\n
resolucion de los hechos referidos a continuacion: égﬁ%% “%%Ey
_ BN
PRIMERO: Parte Informativo de fecha 15 de Jynio“tlel 2015  realizado por el
Comandante de la zona Ry rw?% Teimediante el cual refiere lo siguiente: Por
medio de la presente, me permite informar a Us: %que el - on
Néminm tiene faltando 4 -cuatrgs ;arc%ia%%@ufante el periodo de 30 dias en mes de junio,

sin presentar justificacion aiguna, siendg lagsfechas de la 1°. Guardia 05 de junio del 2015, 2da.
Guardia def 12 de junio del 2015, 3%-Guyardia 18 de junio, 4ta. Guardia dei 15 de junio del 2015.-
' T, el

SEGUNDO: Roles de servédqgél %ye ;geré sujetarse el personal perteneciente a la Segunda
compafia de la zona Poni e sgompbefidiendo los dias 5, 12, 13, 15 de Junio del 2015, mediante

el cual se hace constar qusel elémento A (o = su servicio.-
k4

TERCERO: Comparggerigia delC. IR ! ) Director de
esta Secretaria ¢l cuaF ”’@gg la investigacion manifestd: “Afirma y ratifica el oficio con nimero
DPM/370/185, sig ee a gsta coordinacion de fecha 06-seis de mayo del 2015 donde comunica

| .elemento de esta Corporacién de nombre '
le el parte informativo que se anexa, por considerarios en contra de los
ecidos -en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
Chterrey.” '

municipio

CUARTO: Acuerdo de fecha 19-diecinueve del mes de junio del afic 2015.-dos mil quince,
mediante el cual se hace constar que Ja elemento de esta Corporacion de nombre sllnanh

egistrada -con el ndmero 577/PHII/2015 se hace constar que siendo
aproximadamente las 15:00-quince horas del dia sefialado se trasladd hacia fas instalaciones del
area operativa de esta Corporacion con la finalidad de solicitar la direccion actual del mencionado
elemento y asi darle conocimiento de la investigacion que se lleva a cabo, mediante la cita
correspondiente para hacer efectivo su derecho de audiencia, ya que se habia acudido al domicilio
que se tiene registrado y no se localiz6 y vecinos del lugar manifestaron gue esa persona no vivia

—-ene se domicilio, que se tiene registrado y no se localizé y vecinos del lugar manifestaron que esa

persona no vivia ene se domicilio y personal asignado al area mencionada informo gue no se tenia
otra direccion del elemento para escuchar y recibir notificaciones, por lo que la cita para hacer
efectivo su derecho de audiencia se realizara mediante la tabla de avisos ubicada en las
instalaciones de esta Secretaria.-

QUINTO: Resumen del expediente administrativo del C del cual
se desprende lo siguiente: Ingreso a esta Corporacion 1 de Diciembre del 2012, se desempefa

como Policia Preventivo, cuenta con 00 Roletas de Arresto, 00 Quejas ante esta Coordinacion de
Asuntos Internos. _ :
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CONSIDERANDO :

L- El suscritp es competente para conocer y realizar ef presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Regiamento det Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.

.- El presente procedimiento de inve'stiga'cic'm, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articule 215 del

" Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciarg con el fin de verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacién de los miembros del
Servicio, verificando siempre el estricto cumplimiento de cada uno de Jos deberes y obligaciones
establecidas en el citado Regiamento.

V.- Ahora bien, el presente procedimiento se inici6 en virtud del oficio de solicitudsgf@investigacion
numero DPM/370/15, emitido por el e Rirector de
Policia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, megiainteg el c il hace del
conocimiento gue el C. iene faltando 04-cuatroSiguardias en un
periodo de 30-treinta dias. Que probablemente esté en contra de los lindamie tos
el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipig.de & fo) 8frey; girandose el

oficio correspondiente ordenandose la investigacion de dichos he “ASithismo se encuentra
anexado el parte informativo realizado por ¢! WiREENGGG—_GNG. T Comandante de la
zona Poniente, adscrito del area del despliegue Operativo derl HhasRoniente mediante el cual

informa que la Policia e |

consecutivas durante un mes, siendo los dias 05, 12,1345

al entrar al estudio de dicha conducta asi como de lasra anzas#jue obran en fa investigacion que
nos ocupa, se cuenta con el Oficio de investigacioh, asi"egmo los Roles de servicio de fechas,
mediante el cual aparece la C. i ] como faltando, si como la
incomparecencia del elemento -
mencionados fueron ratificados por los servidore!
la solicitud de investigacion hecha por e%gsﬁte_ L Director
de Policia de esta Secretaria; respectoja_ge wéa Copg. _ S falté por
O4-cuatro veces en un lapso de ereinta diag' sin causa justificada, a su servicio, esto queda
pienamente comprobado con.ias%?%@%zﬁqué anteceden --En virtud de lo anterior dicha
conducta recae en lo seﬁaladoéé’“n %jg\articgo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera Policial del munigipk de%ﬁ’terrey, el cual a la letra dice: “Articulo 239.- Son causales
de Remocién las siguiente® Faltar a su jornada mas de tres veces en un lapso de freinta dias
sin dausa justificada.” ¢ gue ‘dicha conducta es sancionable en términos del articulo que
antecede, aunado a . aCarta Magna en su artfculo 123 apartado B fraccion X1l expone: *
Articulo 123.- Toda pés tiene derecho al trabajo digno y socialmente util, al efecto se
promoverdn lg.creagion i
XIIl.- Los misinbr &:tas instifuciones policiales de la Federacion, el Disirito Federal, los Estados
v los Municipite® n ser separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes
memiento del acto sefialen para permanecer en dichas instituciones o removidos

ﬁ§Z"o‘%,a pégiente acumulo 4-cuatro faltas

e i

“dd'junje del afio en curso.- Por lo que,

hora bien, por lo que hace a

resuelve qug la $eparacion, remocion, baja o cese o cualquier otra forma de terminacion del
servicio fueinjustificada, el estado solo estaré obligado a pagar la indemnizacion ¥ demas
prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningtn caso proceda su reincorporacién al servicio,
cualquiera que sea el resulftado del juicio © medio de defensa que se hubiera promovido™ razones
las anteriores por las que se sugiere que el ahora investigado no debe pertenecer mas a esta
Secretaria.

V.- Con base en lo anterior vy en vista de que se comprobd la existencia de responsabilidad
administrativa al C. d la cual se desempefia actualmente como
Policia Preventivo, adscrito a-la Direccidn de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica vy
Viaiidad de Monterrey, se propone al superior jerarquico del mismo, la aplicacién de una sancion
administrativa, la cual consistird en la REMOCION del cargo, servicio o comision del misma, por el
motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DiAS,
SIN CAUSA JUSTIFICADA, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion |,
251 fraccion IX y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey. Aunado a fa Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 123 apartado B fraccién Xl
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V1.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor pablico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccién
XX del Reglamento mencionado.

Por to anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE,

PRIMEROC: Se¢ determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de la C.-

W - o desempefio de sus funciones como Policia Preventivo adscrito de la Secretaria
de Seguridad Publica y Viafidad de Monterrey, dentro de fa indagatoria numero 577/PINIIf2015, que
se realizara con motivo de la-solicitud de investigacién ndmero DPM/370/15 emitido por el

. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, respecto de la conducta desplegada por el sefialado, ya que se
acredité lo sefalado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey.

SEGUNDO: Se propone imponer al C. —una sancigfadministrativa,

la cual consistira en REMOCION, del cargo, servicio o comisiéon de la misma E8tmotivo de
FALTAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINFARIAS, SIN CAUSA
JUSTIFICADA de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 i;i‘giaccno 1,251 fraccion
IX y demas relativos y aplicabies del Regiamento del Servicio Profesiofial dg Cagfera Policial del
municipio de Monterrey. Aunado a la Constitucion Politica de los Fstados Unidd€Mexicanos en su
articulo 123 apartado B fraccién XL .

TERCERO: Notifiquese la presente resolucion dentro de | fﬁ&; tarenta y ocho horas siguientes
al servidor publico responsable y a su superior ir;mediato,,&c%;ggﬁ‘?or

midad con el articulo 215 fracc.
XXl del Reglamento mencionado. Asido-resuelve v fifia el G

5 Q@&W
, Coordinador de Asuntos | te?ﬁbi de la Sg rg?ég%d’ Seguridad Publica y Vialidad de

Monterrey. —

e
E

ORDEASUNTOS INTERNOS
ARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
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DEPENDENCIA; SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: QFICINA DEL CCMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12870/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. ~

_ Por medic de la presente informo a Usted, que la Comision de!l Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha de 19 de Agosto del aho en curso expusa y acordo io siguiente:

Segun investigaciones realizadas por perscnal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucidon remitida con oficio nimero Al/534/2015 se propone la
REMOCION de su empleo, cargo © comision dal Puolicia Preventivo
por el motivo de FALTAR A SU SERVICIO MAS DE TRES VECES EN UN LAPSC DE

TREINTA DIAS, SN CAUSA JUSTIFICADA, misma gue se acepta, por lo que me permiio
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancién.- Lo anierior
de conformidad con e} articulo 251 frace. DX XILXIl del Reglamento del servicio Profesional de
Carrera Policial del Municipio'de Monterrey -

DE MONTERREY

C.oc.p ' Nl rcinador de Asuntos internos de la S.S.P. Y V. de Monterrey.
C.c.p! ety . i ncargado de 12 Direccion de Policia de fa $.5.P. Y V. de Monterrey.

C. ¢. p. Archivo.

e Bd e reen .
| Bonkerey, BAL

WYPELITINR




" PRIMEROQ:  Comparecencia del

. de la Coordinacitn de Transito de fechas 2 de Junio

. Oficial de Tréansitg
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18—d'rec§och6 dias del mes de Agosto del afio 2015-dos mil '
QUINGE - - - = om = o o e

---VI8TO : Para resoiver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimera
638/PHI12015, iniciado con motive det oficio de solicitud de investigacion nimero S$.8.P.V.M/CO/1036/vi/2015
signado por e, Coordinador Operativo de la - Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en

contra del C. NN . - - - - - - - - - oo
—_————

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero de fecha 1 ~primero de Julio def 2015.- dos mil quince, signado porel
Coordinador Operativo de Transito de esta Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador de
Asuntos Internos de esta corporacion, respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte del C{iiliily
. el cual a la letra dice: “Por medio del presente me permito saludarle y a su vez
aprovecho PARA INFORMARLE QUE EL cemummeymsummmeeel) . <1 sc desempeiia como Oficial de
Crucero con nimero de placa 133, no se ha presentado a sus iabores asignadas por esta Coordinacion
Operativa en un lapso de cuatre dias en el periods de treinta dias naturales, de ias cuales se hace referencia
mediante copias de ro! de servicios de los dias en cuestién con las faltas aplicadas, por el comandante en
turno.-Que probablemente esté en conira de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Pclicial del municipio de Monterrey; lo anterior para efecto de quesse proceda 2 la
investigacion del caso, con el fin de verificar si existié en su actuar el estricto cumplimientoite G ﬂ%\%no de los
deberes y obligaciones que se describen en el reglamento antes aludido y demas grdetfidientos legales
aplicables;”, lo anterior io hago del superior conocimiento de usted para lo queﬁz@ble- wfiﬁéﬁa ordenar.”

con el numero 638/P1/i/2015.~ Para lo cuat se admitic |a denuncia, se inicid la

HS

on, se recabaron
3s, para concluir con la

Iniciandose asi el presente procedimiento de investigacion en centra del element; ani’eng'{s‘}o, registrandose

cuantas probanzas fuercn aportadas por las partes, desahogandose lasir
resolucién de los hechos referidos a continuacion:

oftdinador Operative de esta
Secretaria de Seguridad Ptiblica y Vialidad de Monterrey, ef cua ladpvestigacion manifestd: “Afirma y
ratifica el oficio con nimero SSPVYM/CO/M036/\V1/12015, signag ito de fecha 29 junio del 2015,
donde comunican hechos realizados por el Elemento de #Esta qcién de nombre

VWRRENE o considerarlos en contra de los Iineami%\&i{%s tistabletidos en el Reglamento Interno de esta

Secretaria.- ‘%1';3

personal de la jefatura del despliegue Operativo
ric 7 de junio21 de junio del 2015 mediante los
alto a su servicio.-

SEGUNDO: Roles de servicio al que debera de su

cuales se hace constar que el elemento

TERCERO: Comparecencia del C..
Seguridad PUblica y Vialidad de Mont

j Oficial de Transito de esta Secretaria de

e?ﬁ Y, gacion manifestd: Que después de haberle
dado lectura al Oficio SSPVM/4 03BIVH2015 ,%s mi deseo manifestar que si reconozco las faltas, ya que en
esas fechas tenia poco de ha%g 'allea‘é?‘i‘ejwr papa y estaba en un periodo de depresion y por o tanto no

asistia trabajar, no teniendo ng?'sﬁqu gregar.-

fiatRobre Ia investi

Y
;.Q}
CUARTO: Resumen delzexpediente administrativo del G del cual se
desprende lo siguiente%@ 7880 & esta Corporacion el dia 23 de Septiembre del 2002, se desempefta como

esfeg, slgmento cuenta con 00 Boletas de Arresto, 01.-Queja con el numero
307/PINI/2014.-Incumiglimiento de orden.-Procedente 07 dias.

CONSIDERANDO :

> ©s compstente para conecer y realizar et presente procedimiento de investigacion, toda vez que
la Coordinac? de Asuntos internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo det articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

.- El presente procedimiento-de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas y
cada una de ias etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

lll.- De acuerde a lo previsto en la fraccién | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Montarrey, el procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de verificar
el ‘buen funcionamiento respecto a’la actuacién de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligacianes establecidas en el citado Reglamento.

IV.- Ahora bien, el presente procedimiento se inicié en virtud del oficio de solicitud de investigacién nimero

- 8.8.P.V.MICO/1036/V1/2015 signado por el C. Hermman Silvestre Rodriguez Solis, Coordinador Interino

Operativo de la  Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual hace del
conocimiento que el C. iene faltando mas de tres guardias en un periodo de
30-treinta dias. Que probablemente esté en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del
Servicic Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey; girandose el oficio correspondiente
ordenandose la investigacion de dichos hechos. Por lo que, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de
las probanzas que obran en Ia investigacion que nos ocupa, se cuenta con el Oficio de investigacion, asi
como con el Parte de Novedades al que deberd sujetarse el personal de la jefatura de! despliegue Operativo
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de la Coordinacion de Transito de la secretaria de seguridad Publica y Vialidad de Monterrey de los dias 2,3,7
Y 21 DE JUNIO DEL 2015, -mediante e} cuat el C. aparece comg faltando a
su servicio, asi como la Comparecencia de la elemento los documentos
antes mencionados fueron ratificados por los servidores publicos aludidos, y finalmente al comparecer al C.

_ _ «quien manifiesta lo siguiente: "es mi deseo manifestar que si reconozco las
faltas, ya que en esas fechas tenia poco de haber fafiecido mi papa y estaba en un periodo de depresion y por
lo tanto no asistia trabajar, no teniendo mas que agregar.— * Ahora bien, por lo que hace a la solicitud de
investigacion hecha por el Coordinador Operativo de Transito, de esta Secretaria de Seguridad Publica vy
Vialidad de Monterrey, respecto a que el C. - por mas de 03-tres veces en
un lapso de treinta dias, sin causa justificada, a su servicio, esto queda plenamente comprobado con las
probanzas que anteceden y con'ia misma aceptacion del referido, toda vez que dicho elemento manifestd
haber faitado en las fectas antericrmente citadas..-En virtud de lo anterior dicha conducta recae en lo
seftalado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio
de Monterrey, el cual a fa lstra dice: “Articulo 239.- Son causales de Remocién las siguientes:,..l.-Faltar a
su jornada més de fres veces en un fapso de freinta dias sin causa Justificada.”; por fo que dicha
conducta es sancionable en términos del articulo que antecede, aunado a que nuestra Carta Magna en su
articulo 123 apartado B fraccion Xl expone: “ Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente atil, al efecto se promaverdn la creacién de empleos y la organizacion social para el frabajo,
conforme a la ley . . . Xlil.- Los miembros de las instituciones policiales de la Federacion, el Distritc Federal,
los Estados y los Municipios podrén ser separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que las
leyes vigentes en el momento del acto seralen para permanecer en dichas instifuciones o removidos por
incurrir en responsabifidad en el desemperio de sus funciones, si la autoridad Jjurisdicciongl=resuelve que la
separacion, remocién, haja 0 cése o cualquier otra forma de lerminacion dei servicio fie inpusiificada, ef
estado solo estard obligado a pagar la indemnizacion v demés prestaciones a que fengg, dei echosin gue en
hingun caso proceda su reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el result g ehjuteia™o medio de
defensa que se hublera promovido™ razones las anteriores por las que se sug%er%g%

el ah

investigado no
‘debe pertenecer mas a esta Secretaria.

V.- Con base en lo anterior y en vista de gue se comprobd la existencia g eShonsan idad administrativa a |

- el cual se desempefia actuaimentgg@omg’ O icial de transito, adscrito a la
Direccion de Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Viali ad deNGHterrey, se propone al superior
jerarguico del mismo, la aplicacion de una sancion administrative® la cu

consistird en la REMOCION del
cargo, servicio o comision del mismo, por el motivo de FALTAR

@%%ﬁm MAS DE TRES VECES EN
UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADAS de ‘0 faefidad con los numerales 223, 227,
228, 238, 239 fraccion |, 251 fraccion IX y deméds relafivosay aplitables del Regiamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterre%f\&né%@a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en su articulo 123 apartado B fraccims; %&

Vi.- Notifiquese la presente resolucién dentro de Iaé%%%%eﬁté y ocho horas siguientes al servidor pablico

responsable y a su superior inmediato, de “’ggormid % on el articulo 215 fraccién XX del Reglamento
mencionade. ) i

ki i gg,

Por o anterfnen g, &
& ;

lesto y fundado es de resolverse y:

A% mSE RESUELVE.

NN
PRIMERO: Se determina%i&i&%ﬁﬁﬂll\ DE RESPONSABILIDAD del

desempefic de sus fun@ ﬁ%: c% Oficial  de transito adscrita de |la Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Montergey, doh %%dé' la indagatcria nimero 638/P1/1/2015, que se realizara con motivo de Ia
solicilud de ;'r;\%ggggaé@n namero 5.8.P.V.M./CO/1036/VI/2015 emitido por el C., Coordinador Operative de
transitc de estil Coy orbeién, respecto de la conducta desplegada por el sefalado, ya que se acredité lo
sefialado en el &g 2239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio
de Monieﬁ% e

pone imponer al C. na sancion administrativa, la cual
consistird en:REMOCION, del cargo, servicio 0 comisién de la misma por el motivo de FALTAR A SU
JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA de
conformidad con los numerates 223, 227, 228, 238, 239 fraccion |, 251 fraceion 1X y demads relativos y
aplicables del Reglamento del Servicio Prafesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey. Aunado a
la Constitucion Potitica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 123 apartado B fraccion XIII.

TERCERO: Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes ai servidor
publico responsable y a su superior inmediato cenformidad con el articulo 215 fraccien Xil del Regiamento
mencionado. Asi lo resuelve y firma el oordinador de Asuntos
Internos de la Secretaria de Seguridad Pﬁbli?a yiViali

gp 4

ad de Monterrey.

COORDINADOR'\DE ASUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY

PSS
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4. URIDAD ?‘iﬁ%i CA
‘%’ ?é&iii}&ﬁ DE MONTERREY |

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCICN: COFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVIW/12868/2015

_ RECTORA ADMKNISTRATEVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE ~

» Por medic de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Menterrey a mi cargo, dentro de iz sesién ordinaria
de fecha 19 de Agosto del afio en cursc expuso y acordao lo siguienie:

Segun investigaciones realizadas por personal de ia Coardinacion de
Asunios Internos en la resolucién remitida con oficioc nlimerc Al/532/2015 se propone la
REMOCION de su empleo, cargo o comision del Oficial de Transito,
WY o o notivo de FALTAR A SU SERVICIC MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO
DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA, misma que se acepta, por o gue me permito
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancion.- Lo anterior
de conformidad con el articulo 251 frace. IX,XILXIlI del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policiai del Municipio de Monterrey .-

Sin otro par‘uoular por el momento, reitero a Usted, Ia seguridad de mi mas
atenta y distinguida oonsrderacaon

B i

e P e

Monterrey,

T TR/
Loir

RQLICIAL HONOR Y SR P B CRET AR

DE MONTERREY.

C.c'p RN o inador de Asuntos Internos de la S.5.P. Y V. de Monterrey.
C. ¢. p. NG - 727sito dela S.S.P. Y V. de Monterrey.

C. ¢. p. Archivo.
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciccho dias del mes de Agosto del afio 2015-dos mil
QUINCE- - - -~~~ -~ - ==~ R R e e R

- - -V 18T O Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrade con el numero
B876/PIIN2015, iniciado con motivo del oficic de solicitud de investigacion nimero DPM/433/15 signado por el

: irector de Policla de la Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, en contra del C. iy .- - - - - - - ----- -~ - -

RESULTANDO:

- - ~ Que mediante el oficic nimero DPM/433/105 de fecha 21 de Julio del 2015.- dos mil quince, signado por
el VN ¢ ccior de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento
al Suscrito Coordinador de Asuntos Infernos de esta corporacion, respecto de la presunia viclacion a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de
Monterrey, por parte de CEGTIEUNRIUNENINNS | U o 12 lefra dice: "Por medio del presente  remito

Parte Informativo de! C. Pol. Zdo.'wefe de los grupos especiales, mediante
- el cual hace del conocimiento que el C. Pol. ISMAEL GARCIA OLMOS tiene faltande 04 Guardias en un

periodo de 30 dias, siendo los dias™ 13,15,16,18 de julio del 2815.- Que probablemente esté en contra de
los lineamientos establecidos eén € Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey; lo- anterior para. efecto de quée se proceda a la investigacion del caso, con el fin de verificar si
existid en su actuar el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones que@%esoriben en el

reglamento antes aludido y demas ordenamientos legales aplicables;”, o anterior loihagesdel superior

e

se admitié |a denuncia, se inici¢ la investigacion, se recabaron cuantas probanzas¥ueron g
partes, desahcgandose las mismas, para concluir con la resolucion de los hechos %g&evf@g A

i

investigacion en contra del elemento mencionado, registrandose con el numero 67%% M720 6P ara 1o cual

i > dc Grupos Especiales, mediante el oy

presente me pemmito informar a Usted que el C. Pol-
nomina105480, quien pertenece al grupo ciclista, ha tenido 4 falt
delmes de julio.- &

SEGUNDO: Roles de servicio al que deberd sujetarse gl pést&nal %”ééfinecieme a la primera, segunda y
tercera compafiia de los Grupos de Apoyo de las 9:00hrs atas 21%.- comprendiendo los dias 13, 15, 16, 18
de Julio del 2015 mediante el cuat se hace constar qudishc. W

allo a su servicio.-

TERCERQO: Comparecencia del C. T4 B Director de esta
Secretaria el cual sobre la investigacion manifgsto: “Afirmia.y ratifica el oficio con nimere DPM433/15, signado
a esta coordinacion de fecha 20-veinte de jdlio dekR015 donde comunica hechos realizados por el elemento
de esta Corporacion de nombre ediante el parte informative que se anexa, por
considerarlos en contra de los lineamightos ¢ jeidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera

Policiat del municipio de Monterrey & %
i =

e

CUARTO: Acta levantada el %@;ﬁ e%ﬁzﬁde julio del afio 2015 por la Lic

animma . xiliar de la Coordingéion de'gsuntos internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterray, mediante el c@}}&;@g&%age constar que sfendo aproximadamente las 15:00-quince horas del dia
sefalado se frasladé ﬁag%%lasw%%?aiaciones del ‘drea Operativa de esta Corporacion con la finalidad de
solicitar la direcci%ctﬁ%&%@ elemento WWRIINBINNGEEENNY K - coric conocimiento de la
investigacién qu . B cabo, mediante la cita correspondiente para hacer efectivo su derecho de
audiencia, ya giic ¢ #acudido al domicilio que se tiene registrado y no se localizd y vecinos del lugar
rsona no - vivia en ese domicilio, pero personal asignado al area mencionada informo

QUINTO: Remen del expediente administrative det C. | cual se desprende o
siguiente: ingreso a esta corporacién el 13 de Febrero del 2015, desempefiandose como Policia Preventivo,
cuenta con 0C Boletas de arresto, Este elemento no cuenta con investigacion ante esta coordinacion.-

CONSIDERANDO :

1. El suscrito es competante para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda vez que
la Coordinacidon de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
en las investigacicnes que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

1I.- El presente procedimiento de investigacién, estd debidamente ajustado a deracho, y realizado con todas y
cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

IlL.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacién se iniciara con el in de verificar
ei buen funciocnamiento respecto a la actuacion de los miembros del Servicto, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.
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IV.- Ahora bien, el presente precedimiento se inicid en virtud del oficio de solicitud de investigacioén numero
DPM/433/15, emitido por el ) Director de Policia de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante e! cual hace del conccimiento que ef
' tiene faltando mas de 04-cuatro guardias en un periocdc de 30-treinta dias.
Que probablemenie esté en contra de los linsamientos establecidos en el Reglamento del Servicic Profesional
de Carrera Policial del muriicipic de Monterrey; girandose el oficio correspondiente ordenandose ia
investigacién de dichos hechos. Asimismo se encuentra anexado el parte informativo realizado por ef Pol. 2do.
, Jefe de Grupos Especiales, Por lo que, al entrar al estudio de dicha
conducta asi.como de las probanzas que obran en la investigacion que nos ocupa, se cuenta con el Oficio de
investigacion, asi como los Roles de servicio de fechas 13, 15,16,18 de julio del 2015, mediante el cual
aparece ef C. omo faltando, a su servicio, asi come la incomparecencia del
elemento enemos que los documentos antes mencionados fueren ratificados por
les servidores publicos-aludidos;” Ahora bien, por lo gue hace a la solicitud de investigacion hecha por el gl
De Corb Director de Policia de esta Secretaria, respecto a que el C.
Itd por mas de 03-tres veces en un lapso de Ireinta dias, sin causa justificada, a
su servicio, esto queda plenamente comprobado con las probanzas que anteceden y con la misma aceptacion
del referido, toda vez que dicho elemenio manifesté haber faltado en las fechas antericrmente por asuntos
familiares.—En virtud de o anterior dicha conducta recae en lo sefialado en el arficulo 239 fraccion | del
Reglamentc del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey, el cual a fa letra dice:
“Articulo 239.- Son causales de Remocion las siguientes:...l.-Faltar a su jornada mas de tres veces en un
lapso de treinta dias sin causa jusiificada.”; por lo que dicha conducta es sancionable en términas del articufo
que antecede, aunado a que nuestra Carta Magna. en su articulo 123 apartado B fraccidme: XN expone: ©
Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al frabajo digno y socialmente dtil, al efecto e ggoverén fa
creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la ley . . . Xills,d OF i€ ;ros de las
instituciones policiales de la Federacion, el Distrito Feéderal, ios Estados 1% .’og?“‘Mdn elfererig
separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes vige es% Homenio def aclo
sefialen para permanecer en dichas instituciones o removidos por incurrirtgrisesponsabilidad en el
desemperio de sus funciones, si la autoridad jurisdiccional resuelve que fa SEPAaLac(on \ré'”’moc."én, baja o cese
O cualquier ofra forma de terminacion del servicio fue injustificada, ef %gdfﬁ@%s G
qug

o estars obligado a pagar ia
indemnizacién y demds prestacicnes a que tenga derecho, sindqu ‘er}* ingin caso proceda su
reincorporacion ai servicio, cualquiera que sea el resuftado del j{gg!o@% ede defensa que se hubiera
promovido”; razones las anteriares por las que se sugiere que el ngﬁﬁra inveistigado no debe pertenecer mas a
esta Secretaria. ‘ FS Y

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se COmMprobe Ig%%%er%%%e responsabilidad administrativa a la
C. el cual se desempefia actyalmente como Policia Preventivo, adscrito a la
Direccién de Policia de fa Secretaria de Seguridad Fabliga yaVialidad de Monterrey, se propone al superior
jerérquica del mismo, la aplicacién de una sancié%@dé in‘@?ﬁ’ﬁ?va, la cual consistira en la REMOCION del
carge, servicio o comision del mismo, por el miotivo déﬁgﬁ!_, LAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN
UN LAPSO DE TREINTA DiAS, SIN CAL dUSTIFIGADA, de conformidad con los numerales 223, 227,
228, 238, 239 fraccién |, 251 fraccion X4y jemgs relativos y aplicables del Reglamentoc del Servicio
Profesionat de Carrera Policial dal munj @% de Momterrey. Aunado a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanocs en su articulo 123 aﬁﬁ:{a Bifrgcicion X1

VI.- Notifiquese la presente resol é?én%" nt 'e las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor publico
responsable y a su superior igﬁrﬁia iato,
mencionado. k-

B

‘%* g%an’f’éﬁorment'e expuesto y fundado es de resolverse y:

e B SE RESUELVE.

ggf = i, .

- PRIMERO: Sewistéiniina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C. OGS -
desempefifade sug,fanciones como  Policia- Preventivo adscrito de la Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad desMgriterrey, dentro de la indagatoria nimero 676/PI/111/2015, que se realizara con motivo de la
solicitud de Igvestigacion nimero - DPM/433/15 emitido por el C s
Director de Pglicia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, respecto de la conducta
desplegada por el sefalado, ya que se acredité lo sefalado en e! articuio 239 fraccion | del Regiamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial det municipio de Monterrey.

SEGUNDO: Se propone imponer a ia C. SN (= sancion administrativa, la cual

consistira en REMOCION, del cargo, servicio ¢ comision de la misma por el motive de FALTAR A SU
JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion i, 251 fraccion IX y demas relativos vy
aplicables del Reglamenio del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey. Aunado a
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicancs en su articulo 123 apartado B fraccion XJil.

TN

TERCERO: Notifiquese la presente resglucié ~-Qé"r,§tre de las 48-cuarenta y acho horas siguientes al servidor
pablico responsable y a su superior inmediata, dé conformidad con el articulo 215 frace. XXII del Reglamento
mencionado. Asi lo resuelve y firma el Q. o Coordinador de Asunios
internos de la Secretaria de Seguridad Eabliciy Vi

alidad de Monterrey.



“aria de

wﬁmﬁm pUBLICA
jﬂ&t IDAD DE MONTERREY

DEPENDENCIA: SEGRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIC

! ‘ NO. DE OFICIO: SSPVM/12869/15

A LA C oMU enssnnnl)
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.

PRESENTE. ~

Por medio de la presente informp a Ustad, gue fa Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha de 19 Agosto del afio en'curso expuso y acordo lo siguiente:

Segun m\festgamones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucion remitida con oficio ndmerc Al/533/2015 se propone la

REMOCION, de su empleo, cargo o comisién, de! Policia Preventivo it

por el motive de FALTAR A SU SERVICIC MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA

WP SIN CAUSA JUSTIFICADA, mismea que se acepta, por lo que me permi ito comunicarle a
usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancién.- Lo anterior de
conformidad con el arficuio 251‘ fracc. IX, XH, Xlil del Regiamento del servicio Profesicnal de

Carrera Policial del Municipio de Monterrey.—

_ Sin otro partlcuiar por ei momento, reitero a Usled, la segur dad de mi mas

atenta y distinguida consideracion.

C.o.p Lmoordmadcr de Asuntos internos de ia S.5.P. Y V.de Monterrey
C.c ancargado del despacho de la Direccién de Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey.

C.c.p. Archwe

L wemnempnivey.gshang
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- - - En'la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a fos 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Mil QUINGE- ~ - -~ <= - o oo

--~-V IS TO: Para reéelver el presente procedimiento de investigacion registrado con el namero
641/PI/l/2015, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacién namero DPM/395/15, signado

por el C. Director de Policia de |la Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, en contra de
C. GO .- - - - - - -

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero. DPM/395/15 de fecha 01-primero del mes de julio del afio 2015-dos
mil quince, signado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Puablica y Vislidad de
Manterrey, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta corporacion,
respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte del C.
el cual a Ia letra dice: “Esta Direccion de Policia de ia Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad
de Monterrey a mi cargo, remite a usted parte informativo de
Responsable de la zona Centro, mediante el cual hace del conocimiento que el
R - FALTANDO 04 GUARDIAS EN UN PERIODO DE 30 DI o, Siffffustificacion
alguna, siendo esto los dias 05, 09, 18 ¥ 27 de Junio del presente afic a lo que grebablemarite esté en
contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento Internc de esta Se@fetarf%l *anterior para
efecto de que se proceda a |a investigacién del caso, con el fin de Verifica%?%%{(isﬁé@en su actuar el
estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones que des glﬁﬁﬁ@gn el reglamento
antes aludido y demas ordenamientos legales aplicables. (se adjunta™ eﬁ&mrmativo y roles de
servicio)” mientras que en el parte informativo que se anexa se refiralo Siguiente: "Por medio de la
presente me permito informar a esta Honorable superioridad qu
e = scounda compafila acumuld 4 faltas consecutivas g%?ant n mes siendo ios dias 5,9, 18 y
27 de junio detl afio en curso. Lo anterior lo hago del superio @Eg&’f%ieo de usted para o que ha bien

tenga que ordenar.” Inicidndose asi el presente procedi o @%ing Stigacion en contra del elemento
mencionado, registrandose ‘con el ntmero 641/P1/201 lo c%@f’se admitio la denuncia, se inicid la
investigacion, se -recabaron cuantas probanzas fuero po;ta“%as por las partes, desahogandose las
mismas, para concluir con la resolucién de los hech 3 0s a continuacion:

t@ Kt

PRIMERO: Comparecencia del iR

esta Secretaria el cual sobre ia . inves
DPM/395/15, signado a esta coordinaci
realizados por el elemento de esta Cﬁgﬁ.
consideran en contra de los fineanfientos
Carrera Policial del municipio de

g
liy on%grrey."
Responsabie de la

el Cual sobre la investigacion manifestd: “Afirma y ratifica ‘el parte
mglgnado al Director de Policia de esta Secretaria, de fecha 30-treinta de
nica hechos realizados por el elemento de esta Corporaciéon de nombre
ios que se consideran en confra de los lineamientos establecidos en &l
nal de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

Director de Policia de
mifestd: "Afirma vy ratifica el oficio con ndmero
MdeFgcha 01 de julio del 2015, donde comunica hechos

cion %% nombre 08 que se
ablecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de

SEGUNDO : Comparecenci&%
zona centro de esta Segreta
informativo sin ﬂ&mer%% 4 e
Junio del 2015, donde Goniy;

Reglamento deifServisig_
TERCER@,; Roles dg’servicio al que debera sujetarse el personal perteneciente a |la segunda compafiia
de la zon%}cegg& esta Corporacion de fechas 05, 09, 18 y 27 de junio de 2015-dos mil quince en el
cual apare@é” corho faltando a su servicio el POL. “ en las fechas

sefaladas. %

ofesio

CUARTO : Céduia citatoria a nombre del n el cual se le informa
sobre el procedimiento realizado dentro de ests Coordinacion y registrada con e nimero 641/PI/1j2015,
asf como su derecho conocer a su acusador, la naturaleza y causa de la acusacién y su derecho a
ofrecer pruebas que corroboren su dicho, en un término de 03-tres dias naturales posteriores a su
comparecencia, fijandosele las 11:00-cnce horas del dia 14-catorce def mes de junio del 2015 para
presentarse en estas instalaciones debidamente identificado.

QUINTO : Comparecencia del C. SRR ~:/ci2 oroventivo de esta

Corporacién, en la cual sobre los hechos investigados manifesto lo siguiente: “Que en relacién a la queja
expuesta por el : irector operativo de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, con nimero de folio DPM/395/1 5, de fecha O1-primero del
mes de julic del afio 2015-dos mil quince, en relacién a un parte informativo, sin namero de folio, de
fecha 30-treinta del mes de junio del afio en curso, signado por e
: adscrito del &rea de despliegue operative de ta zona centre de esta cerporacion, en donde
menciona que el acumuld 4 faltas consecutivas siendo las siguientes: viernes
05-cinco, martes 09-nueve, jueves 18-dieciocho y sabado 27-veintisiete del mes de junio dei afio 2015-
. dos mil quince, de 1o cual refiere que efectivamente falté a su servicio los dias en mencién y no cuenta
con documento alguno para justificar dichas faltas, ya que las del dia 05-cinco y 09-nueve del mes de
junio falto por enfermedad y aun cuando fue a consultar a setrvicio medicos municipates no fe dieron
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incapacidad para justificar ids dias, agrega que la del dia 18-dieciocho del mes de junio fue porque se le

~hizo tarde y en cuanto a la del dia 27-veintisiete también del mes de junio del afio en curso fue porque

cambio de domiciio y no tuvo tiempo de asistir a laborar, no teniendo nada més que agregar.”

SEXTO : Resumen del expediente administrativo del C. <Ny - cual s
desprende lo siguienie: ingreso a esta corporacion el 03 de Diciembre def 2014, desempefiandose como
Policia Preventivo, con 00-cero boletas de arresto y este elemento cuenta con 01-un expedientes de
investigacion en su contra registrado en esta Coordinacion bajo los siguientes datos: 422/P1/1/2015-Falta -
operativa.

CONSIDERANDG :

1.- El suscrito es competenle para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacién, toda
vez que la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial en las investigaciones ¢ue ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 del Reglamento det Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

iL.- El presente procedimiento de investigacién, estd debidamente ajustade a derecho, y realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial det municipio de Monterrey., =

lil.- De acuerdo a lo previsto enla fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Sesyicio

Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacién(% I;% 4
verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembrosg, | Senyfcio, verificando
siempre el estriclo cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaci 2%%%‘[3 das en el citado
Reglamento.

IV.- Ahora bien, el presente -procedimiento se inicid en virtud defofiah e ! olicitud de investigacion
numere DPM/395/15, signado por el C. Director de Policiaﬁgﬁa &cretaria de Seguridad Publica vy
Vialidad de Monterrey, mediante el cual hace dei conocirmént diie ebC.

Qa faltado 04 guardias en un periodo de 30 dias S;%ﬁéstlfl sEFalguna. Que probablemente esté
en contra de los lineamientos establecidos en el Reglam {Budel Sivicio Profesionat de Carrera Palicial

del municipio de Monterrey; girandose el oficio correspoia ientgzordenandose la investigacion de dichos
hechos. Ahora bien, al enfrar al estudio de dicha ogrduci®asi come de ias probanzas gue obran en la
investigacion que nos ocupa, tenemos que el do to antés mencionado fue ratificado por el servidor
publico .aludido, asimismo se cuenta con los Roles servicio al que debera sujetarse el personal

perteneciente a la segunda compafiia de i%@%‘%na centio de esta Corporacian de fechas 05, 09, 18 y 27

des

de_junie del 2015-dos mil quince en ¢l CE%@@K%CG como faltando a su servicio el
Mﬂ las fechas sefialadas; agimismo tenemos la cédula citatoria a nombre del C.

I%%"" le hace saber de la existencia de un procedimiento
registrado en su contra asi corr;;@‘?@s a ofrecer pruebas teniendo para esto un término de tres
dias naturales y so}iciténdoieégﬁ‘ comparedencia en la fecha y hora sefialados; y finalmente se cuenta
con la comparecencia del lf% ' n la cual manifestd lo siguiente: “...refiere_que
electivamente falld a su, ervicfi‘los%’ias en mencion y no_cuenta con documento alguno para justificar
dichas faitas, va_que dasidePidigs05-cinco y 09-nueve del mes de junic falto por enfermedad y aun
cuando fue g consultar &setvicio médicos municipales no le dieron incapacidad para justificar fos dias,
agrega que la del dia 18-diecidcho del mes de junio fue porque se le hizo tarde v en cuanto a la del dia
27-veintisiete tefffibieridelimes de junio del afio en curso fue porgue cambio de domicilio v no tuvo
tiempo de asisiir.a#éborar...” Con lo anterior, tenemos que el mismo elemento investigado acepta haber
faltado a@%sefﬁ o gn las fechas sefialadas y no aportando elemento de prueba alguno que justifiquen
sus inasi%ﬁ%@%ﬁéntro de la presente indagatoria. Ahora bien, por lo que hace a la solicitud de
%i’lvestigac;ic}g?g echa por el Director de Policia, respecto a que ef C.
falté por mé% de O4-cuatro ocasiones a su servicio sin justificacién alguna, esto gueda plenamente
comprobado con las probanzas gue anteceden y con la propia aceptacion del investigade aunado a que
no aportd prueba alguna que justifiqgue sus ausencias. Por lo anterior, dicha conducta recae en lo
seflatado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipic de Monterrey, el cual a la letra dice: “Articulo 239.- Son causales de Remocién las
sigufentes:...l.-Faltar a su jornada més de fres veces en un lapso de treinta dias sin causa justificada.”
por lo que dicha conducta es sancionable en términos del articulo que antecede, aunado a que nuestra
Carta Magna en su articulo 123 apartado B fraccion XIll expone: “ Articulo 123.- Toda persona tiene
derecho af frabajo digno y socialmente (til, al efecto se promoverén la creacién de empleos y la
organizacién social para ef trabajo, conforme a la ley . . . Xill- Los miembros de las instituciones

- policiales - de. la Federacidn, el Distrifo Federal, los Estados y los Municipios podrén ser separados de
Sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto sefialen para
permanecer en dichas institucionies o removidos por incurrir en responsabilidad en el desempefio de
sus funciones, si la autoridad jurisdiccional’ resuelve que la separacion, remocién, baja o cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, el estado solo estaré obligado a pagar
la indemnizacion y demds prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningtn caso proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio 0 medio de defensa gue se hubiera

promovido”, razones las antericres por las que se sugiere que la ahora investigada no debe pertenecer
mas a esta Secretaria.
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V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd la existencia de responsabilidad
administrativa al C. | cual se desempefia actualmente como POLICIA
PREVENTIVO adscrito a la Direccion de Policia de la Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, se propone al superior jerarguico del mismo, la aplicacién de una sancion administrativa, ia
cual consistira en la REMOCION det cargo, servicio o comision de la misma, por el motivo de FALTAR A
SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA,
de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion 1, 251 fraccion 1X y demas relativos
y aplicabies del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.
Aunado a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su arficulo 123 apartado B
fraccion Xl

VI.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediato de conformidad con el articulo 215 fraccion XX del
Reglamento det Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

SE RESUELVE.

PRIMEROQO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C.
W= ¢! desempefic de sus funciones como POLICIA PREVENTIVQ ads
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dentro de la indagat PeBd1/PI/2015, que se
realizara con motivo de la solicitud de investigacién nimerc DP 25,
Policia de esta corporacion, respecto de la conducta desplegada.p
sefialado en el articulo 239 fraccién | del Reglamento del Segfici
municipio de Monterrey.

ialado, ya que se acredito lo
sional de Carrera Policial del

SEGUNDO: Se propone imponer al C. ] . Una sancion administrativa, la
cual consistira en REMOCION, del cargo, servicio o cémis ia misma por el motivo de FALTAR A
SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LARSO ., TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA
de conformidad con los numeraies 223, 227, 228,238, 789 fraccion |, 251 fraccién IX y demas relativos
y. aplicables del Reglamento del Servicio Profe alide Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Aunado a la Constitucion Poiitica de los_Estados Bgidos Mexicanos en su articulo 123 apartado B

fraccion X1 % e
% “&%@WF Af

TERCERO: Notifiquese la presente #&%: ign gentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al

;Ci%f’}
servidor pablico responsable vy a su /upen, "mégféato de conformidad con el articulo 215 fraccion XX
del Regiamento del Servicio Profésional ‘\E"' arrera Rolicial del municipio de Monterrey. Asi lo resuelve y

S

firma el C. ] _ il Cocrdinador de Asuntos Internos de la Secretaria
de Seguridad Plblica y Vialidad de h
EN
G & . - -
£ o, COORDINADOR OE ASUNTOS INTERNOS
e wﬁg‘i‘ DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
%@&& Y VIALIBAD DE MONTERREY

2
o e



DEPENDEMNCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
" Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NG. DE OFICIO: SSPYM/12842/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRE I ARIA
DE SEGURE BAD PUBLICA Y VEAL%DAD DE MORNTERREY.
FPRESENT E -

Por medio de la presente irformo a Usted, que'la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afic en curso expuso y acordo o siguiente:

7 ~ Segin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucion remitida con oficic ndmero AET0/2015 se propene la
REMOCION de su emplec, cargo o comisién del Policia preventivo ]
.' RO o motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE 03-TRES VECES EN UN LAPSO BE 30-
« TREINTA DIAS SIN CAUSA JUSTIFICADA. misma que se acepta, por lo gque me permiio
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancién. Lo anterior
con base en lo establecide por el articulo 251 fracciones X, Xl v X1l del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

Sin ofro particular por el momenio, reitero a Usied, la seguridad de mi mas

aienta vy distinguida consideracion.
P«TJA@FE"%%\
Me?@«ey, M. L,a18 de

CP {UH\ i

Epm.ww po

.p MOOFdEnador de Asunios Intermos de la S.5.2. Y V. de Monterrey.

oD oD

. p. Archive.

c. p. _z—Encargado de la Direccidn de Policia de la $.5.P. ¥ V. de Monterrey.
N .




. esta Secretaria el cual scbre la inv

_-de la zona
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a los 18-dieciccho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos mil quince- - - -« c oo e e R e T T e

---V 18T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el numero
568/PI/I1I12015, iniciado con motivo det oficio de solicitud de investigacion numero DPM/354/15, signado

por el C. Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra de
C. S |- - oo oneeeoo

RESULTANDO:

- -~ Que mediante el oficio nimero DPM/354/15 de fecha 08-ocho del mes de junio del afio 2015-dos mil
quince, signado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de
Monterrey, se dio conocimiento -al Suscritc Coordinador de Asuntos: Internos de esta corporacion,
respecto. de la presunta vielacién a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio

- Profesional _de_Carrera Policial .del municipio de Monterrey, por parte del

cual a la letra dice: "Por medio del presente me permito remitir a usted parte

" informativo del _ esponsable de la zona Poniente, mediante el cual

hace de conocimiento que el C. POL. TIENE FALTANDO 04
GUARDIAS EN UN PERIODO DE 30 DIAS, sin justificacion alguna, siendo esto los dig&®1, 03, 04 y 30
de mayo del presente afio a lo que probablemente esté en contra de los lineamientos Blecidos en el
Reglamento Interne de esta Secretaria; lo anterior para efecto de que se proceéaéa esg‘%acién def

€40s deberes v

mientos legales

iy

s

caso, con el fin de verificar si existié en su actuar el estricto cumplimienio de cafla u
obligaciones que se describen en el reglamento antes aludide y demés
aplicables. (se adjunta parte informativo y roles de servicio)' mientras qu

anexa_se refiere lo siguiente: "Por medio de la presente me permito i
Wcon numero de némin: ﬁﬁ%

arden

R riesthiformativo que se
risegs, Usted, que el POL.
faltando por 4° guardia
durante el periodo de 30 dias en el mes de mayo, sin presenta{@ju iop. alguna. A continuacion le
agrego las fechas de las inasistencias: 1° guardia ¢1 de mayc;&gé?’gu
mayo, 4° guardia 30 de mayo del 2015. Siendo todo lo que

] aniféstar para lo que ha bien tenga
que ordenar.” Inicidandose asi el presente procedimientg” de ™ ve @%acién en contra del elemento
mencionado, registrandose con el numero 568/PINII/201%. Para io &lial se admitié la denuncia, se inicié
la investigacion, se recabaron cuantas probanzas fuero%apc;%@ggas por las partes, desahogandose las
mismas, para concluir con la resolucién deélos hechg 0s a continuacion:

PRIMERO: Comparecencia del Pirector de Policia de

Aifesto: “Afirma y ratifica el oficio con noamero

DPM/354/15, signado a esta coordinacio d8, comunica hechos realizados por el elemento de esta
Corporacion de nombre 8 los que se consideran en contra de
los lineamientos establecidos en'e el Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio

de Monterrey.”

SEGUNDO : Comparecenci

Poniente -de esta Sec
informativo. sin nume
comunica hechos re

Responsable de 1a zona
“Afirma y ratifica el parte
ywpor al Director de Policia de fecha 05 de Junio del 2015, donde
ig, por el elemento de esta Corporacion de nombre

s que se consideran en contra de los lineamientos establecidos en e

e

re la investigacion manifesté:-

jente de esta Corporacion de fechas 01, 03, 04 y 30 de mayo de 2015-dos mil quince en
*e como faltando a su servicio el POL—X en las

CUARTO : Cédula citatoria a nombre del C. “en el cual se le
informa sobre el procedimiento realizado dentro de esta Coordinacion y registrada con el numero
568/PI/11/2015, asi como su derecho conocer a su acusador, la naturaleza v causa de la acusacion y su
derecho a ofrecer pruebas que corroboren su dicho, en un términoc de 03-tres dias naturales posteriores

a su comparecencia, fijandosele las 12:30-doce heras con treinta minutos del dia 19-diecinueve del mes
de junio del 2015 para presentarse en estas instalaciones debidamente identificada.

el-cual ap

QUINTO : Comparecencia del C. olicia preventivo de esta
Corporacion, en la cual sobre ios hechos investigados manifestd lo siguiente! “Que después de haberle
dado lectura al oficio. nimero DPM/354/2015, es mi deseo manifestar que el dia 30-treinta de abril me
presente ante la comandantc NN icitando mi baja puesto que yo tenfa unos problemas famitiares
en mi ciudad de origen en Tapachula Chiapas y effa me dijo que no habia bajas pero que de todos
modos metiera mi papeleria, el dia 01-primero tuve una cosa gue hacer antes de irme, puesto que tenia
que vigjar y no me presente, el dia 03-res vine a meter por escrito mi baja y no me la aceptaron me
dijeron que iban a adelantarme mis vacaciones que fueron a partir det 7-siete de mayo pero yo ya habia

comprado mi boleto por-eso me fui faltando también el dia O4-cuatro, el dia 30-treinta de mayo no
recuerdo haber faltado, no teniendo mas que agregar.”
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SEXTO : Resumen del expediente administrativo del C. del
cual se desprende lo siguienter’ingreso a esta corporacion el 13 de Octubre del 2014, desempefiandose
como Policia Preventivo, con 10-diez boletas de arresto por los motivos de faltar a servicio {(G7), dormir
en servicio (02), #egar tarde a servicic (01) v esie elemento cuenta con 00-cero expedientes de
investigacion en su contra registrados en esta Coordinacion.

CCNS]DERANDO:

l.--El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez gue fa Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesjonal de
Carrera Palicial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesicnal de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

.- El presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, vy realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

fll.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion [ del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
" Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se inici&% con el fin de

verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del S-' Sayerificando

siempre el estricto cumplimiento de cada uno de ios deberes y obligaciones estﬁbig%

as e el citado

Reglamento. "% e
IV.- Ahora bien, el presente procedimiento se inicid en virtud del oficig_de sglifitmd de investigacion
nimero DPM/354/15, signado por el C. Director de Policia de fa Sec %é%%Seguridad Pablica v
Vialidad de Monterrey, mediante el cual hace del conocimiento med'\gﬁ%& xarie informativo elaborado
por e U SaRNEY ‘cs-onsable de [z ﬁa@gg@%nte de esta corperacién
que el C. GGV - faltado ¢ “guatdias en un periodo de 30 dias sin
justificacion aiguna. Que probablemente esté en contra,, Jgf% ;%amlentos establecides en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial dgf'm 1950558 Monterrey; girandose el oficio
correspondiente ordenandose la investigacion de dichd® He hos ora bien, al enfrar al estudio de
dicha conducta asi como de las probanzas que obran %}g%aa %ﬁ?@shgamon gque nos ocupa, tenemos que
los documentos antes mencionados fueron ratifica S:p0 % i@;g servidores pubficos aludidos, asimismo se
cuenta con ios Roles de servicio al que . debé )' & el personal pertenecienie a la primera
compan {ade la zona ponienie de esta Corporacitridge ?&chas 01, 03, 04 y 30 de mayo del 2015-dos mii
quince en el cual aparece coma faltando a“‘*f“%’servm;o-l POL.
en las fechas sefialadas; asimismo ter cédula citatoria a nombre del C.

G- = cual se le hace sabgr,

is lencia de un procedimiento registrado en su contra asi
o ydfa esto un término de tres dias naturales y sclicitandole
su comparecencia en la fechaggff @%ﬁ; ados; y finalmente se cuenta con la comparecencia del C.
aifesto o siguiente; es mi deseo manifestar que el dia 30-

freinta de abril me ;Jresent nte%é?gomandantegsohmtando mi_baja puesto gque yo tenia unos
problemas familiares en mi ad d& origen en Tapachula Chiapas vy ella me dijo que no habia bajas
pero gue de ftodos medds: .metieta mi papeleria, ef dia 01-primero fuve una cosa que hacer antes de

mayo _pero yo ¥8hab mprado mi boleto por eso me fui faltande también el dia 04-cuatro. el dia 30-
freinta de ma ecuerdo haber faltado...” Con lo anterior, tenemos que el mismo elemento
Hber faltado a su servicio en las fechas sefialadas y no aportando elemento de
J stifiguen sus inasistencias dentro de |a presente indagatoria. Ahora bien, por lo que
hace a la s@jititud de investigacion hecha por el Director de Policia, respecto a que el Ch
altd por mas de 04-cuatro ocasiones a su servicio sin justificacion alguna,
esto queda plenamente comprobado con las probanzas gque anteceden y con la propia aceptacion del
investigado aunado a que no aportd prueba alguna que justifique sus ausencias. Por lo anterior, dicha
. ] conducta recae en lo seflalado en el articulo 238 fraccidon | del Reglamenio del Servicio Profesional de
'*@ Carrera Policiat del municipio de Monterrey, el cual a la letra dice: “Arficuio 239.- Son causales de
K Remocion las sigujentes:.. l.-Faltar a su jornada mas de tres veces en un lapso de treinfa dias sin causa
justificada.”; por jo que dicha conducta es sancionable en términos del articulo que antecede, aunado a
gue nuestra Carfa Magna en su articulo 123 apartado B fraccion Xl expone: * Articulo 123.- Toda
persona fiene derecho al trabajo digno y sociaimente dtif, al efecto se promoverén la creacién de
empleos y la organizacion social para el frabajo, conforme a la ley . . . Xlll.- Los miembros de las
instifuciones policiales de la Federacion, ef Distrifo Federal, los Estados y los Municipios podran ser
separados de sus cargos si no cumplen con los requisitos gue las leyes vigentes en el momento del acio
sefialen para permanecer en dichas instituciones o removidos por incurrir en responsabilidad en el
desemperio de sus funciones, sila auforidad jurisdiccional resuelve que la separacion, remocién, baja a
cese o cualquier ofra forma de terminacion.del servicio fue injustificada, el estado solo estaré obligado a
pagar la indemnizacion y demas prestaciones a gue tenga derecho, sin que en ningun caso proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defensa que se hubiera

promovido”; razones las anieriores por las que se sugiere que la ahora investigada no debe pertenecer
mas a esta Secretaria.
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V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd la existencia de responsabilidad
administrativa al CY ' el cual se desempefia actualmente como
POLICIA PREVENTIVO adscrito: a la Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, se propone al superior jerdrguico del mismo, la aplicacion de una sancion
administrativa, la cual consistira en la REMOCION del cargo, servicio o comisién de la misma, por el
motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS. SIN
CAUSA JUSTIFICADA, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion |, 251
fraccion IX y demds relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey. Aunade a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 123 apartado B fraccion XIil.

VI.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su-superior inmediato de conformidad con el articulo 215 fraccion XX del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

R

£
SE RESUELVE. L S

§ % e

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C ,

en el desempefic de sus funciones como POLICIA PREVEN; VO"fawé%ﬁﬁﬁgde ta Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dentro de la indagatorig nij =568/PII/2015, que se
reafizara con motivo de la solicitud de investigacion nimero DF’;~?§§E i 5,"%@%0 por el Director de
Policia de esta corporacion, respecto de la conducta desp!egada%p: ﬁ@é@a“do, va que se acreditd lo
seflalado en el articulo 239 fraccidn | del Reglamento del Seﬁéio Prpfesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey. y, & %

SEGUNDO: Se propone imponer al C. " una sancion
adminisirativa; la cual consistird en REMOCION, deitgargo’ ?erviEEo 0 comision de 1a misma por el
motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE TR%@@EV%% S EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN
CAUSA JUSTIFICADA de conformidad con fosen ’-‘}:‘%ﬁ@a 2223, 227, 228, 238, 239 fraccion |, 251
fraccion IX y demas relativos y aplicables del Re@lariento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey. Aunado a la Cepstitucidos: Slitica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 123 apartado B fraccion XHI, :
‘ Q%

TERCERO: Nctifiquese la prasenteﬁ“&,gj@g dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
“ servidor publico responsable y a su supé “ipt‘{;ediato de conformidad con el articulo 215 fraccidn XX
del Reglamento del Servicio Prof#siong] de.
firma el C. i )

%‘k 2,
{ o, o COORDINADOR Df }
+  DE LA SECRETARIA/DE SEGURIDAD PUBLICA
YV ;ts.ul:)m:)[{i QE MONTERREY
|
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
¥ VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

e s

NO. DE OFICIO: SSPVM/12838/2015

ALAC. '

‘DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Profesicnal de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afio en curso expuso y acordo lo siguiente:

Segun investigaciones  realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos Internos en la resolucién remitida con oficic nimero Al571/2015 se propone la
REMOCION de su empleo, - cargo o comision del Policia preventivo
Wpor el motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE 03-TRES VECES EN
UN LAPSQ DE 30-TREINTA DIAS SIN CAUSA JUSTIFICADA mi isma que se acepta, por lo gue me
» permito comunicarie a usted se proceda -a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancién. Lo
anterior can base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, Xl y Xlil del Reglamentc del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin otro particular por & momento, reiterc a Usted, ia seguridad de mi mas
atenta v distinguida consideracion.

DE CARRERA PELICIAL HONOR IR LA SECRETAS
DE SEGURIDAD PUIBEICA Y VIALIDAD '
DE MONTERREY.

D Lm Coordinador de Asuntos Infernos de la $.5.P° Y V. de Monterrey.

C.c.
C. c. p. A - oo e ia Direccion de Policia de la S.S.P. Y V. de Monterey.
C. c. p. Archive.
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---En la Ciudad de I\/!o;wterre'y, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Mil QUINGE- - ~ - - - - - - - o o ool

---VISTO: Para reso!vef el presente procedimiento de invesfigacion registrado con el numero
576/PHI/2015, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion namero DPM/368/15, signado
por el C. Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Pubfica y Vialidad de Monterrey, en confra de
C. Y - <o moooeeeoeoeeno

RESULTANDO:

- - = Que mediante ef oficio nimera DPM/368/15 de fecha 17-diecisiele del mes de junio def afio 2015-
dos mil quince, signado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Pudblica y Vialidad de
Monterrey, se dio conocimiento -al Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta corporacion,
respecto de la presunta violacién a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte del C. I _umnnmg
el cual a la letra dice: "Por medio del presente me permito remitir a usted parte informativo
del : Responsable de la zona Oriente, mediante ef cual hace de conocimianto
que el CHIREEGGGEGERNEVEEEND (CTORIO TIENE FALTANDO 04 GUARDIAS EN UN PERIODO
DE 30 DIAS, sin justificacion alguna, siendo esto los dias 14, 17, 29 y 30 del mes de gﬁ‘% del presente
afo a lo que probablemente esté en contra de los fineamientos establecidos en el R@%ﬁ?to Interno
O, S

de esta Secretaria; lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacidn.dehcas n el fin de

verificar si existio en su actuar &l estricto cumplimiento de cada uno de los debgres )7%5? aciones que

aplicatiles. (se adjunta
-

se describen en el reglamento antes aludido y demas ordenamientos Iega*:{%?"
parte informativo v roles de servicio)” mientras que en el parte informativo qiE
siguiente: “Me permito informar a esta Honorable superioridad sobre Ia s

on numero de nomina 105201 elemento de la“@%%%ga o

ifiexa se refiere lo

el POL Sum—

Eéwﬁia que fleva 4 faltas

consecutivas en un lapso de 30 dias sin justificacion alguna. Fechat 45%:29@& %y 30 de mayo del afio en
curso. Sin mas por el momento me despido de usted reijgh ndd@ mis mas altas y distinguidas
consideracionss.” Iniciandose asi el presente procedimien&%ﬂgﬁ%ﬁéacién en conlra del elemento
mencionado, registrandose con el nimero 576/PHIY2015. Para Idigua .65 admitio la denuncia, se inicid la
investigacién, se recabaron cuantas probanzas fuero‘[,]*f%p%“:gtgdaé por las partes, desahogandose las
mismas, para concluir con la resolucion de los hechos {%fggido“s‘“@% continuacion:

e,

PRIMERO: Comparecencia de! 7 Director de Policia de
esta Secretaria el cual sobre la investigacién manifesté: “Afirma y ratifica el oficio con nimero
DPM/368/15, signado a esta coordinaciog#@e fecha™7 de junio del 2015, donde comunica hechos
realizados por el elemento de esta Corpomagignfée nombre S que se
consideran en contra. de los Iineam@m&@g_‘esj&%@%eidos en el Reglamento del Servicio Profesionat de
Carrera Policial del municipio de Meg‘gtﬁjerrefk’?%%ﬂ

SEGUNDO : Cornparec:encia;,g;i’ﬁijg ] ,§ esponsabie de la zona Oriente de
esta Secretaria el cual solre la ipvestigacion manifesto: “Afirma y ratifica el parte informativo sin
namero, signado por el ”scrﬁ?" de %%ha 11 de Junio det 2015, donde comunica hechos realizados por
el elemento de esta Corpbr. %e nombre GGG - s consideran en
contra de los Iineamien%%féi}ﬁ%blecidos en el Reglamentc del Servicio Profesionat de Carrera Policial del
municipio de Mont&kgey.” % T

TERCERO : vg%@%@%% servicio al que debera sujetarse el personal perteneciente a la tercera compariia
de la zon; _,Qrierit%_d otesta Corporacion de fechas 14, 17, 29 y 30 de mayo de 2015-dos mil quince en el
cual aparé;(‘jé“%‘?@,g;""’faltando a su servicio el POL! en las fechas
sefialadas. &

. '
W
CUARTO : Cédula citatoria a nombre del C. GGG -« o .ol sc o informa

sobre el procedimiento realizado dentro de esta Coordinacién y registrada con el nimero 576/PI/11/2015,
asi como su derecho conocer a su acusader, la naturaleza y causa de la acusacion y su derecho a
ofrecer pruebas que corroboren su dicho, en un término de 03-tres dias naturales posteriores a su
comparecencia, fijandosele las 09:00-nueve horas del dia 26-veintiseis del mes de junio del 2015 para
preseniarse en esias instalaciones debidamente identificada.

QUINTO : Comparecencia del C. Moiicia preventive de esta
Corporacion, en la cual sobre los hechos invesligados manifesté lo siguiente: “Que después de haberls
dado fectura al oficio nimero DPM/368/2015, de fecha 17 de junio del 2015, en el cual se hace del
conocimiento una falta operativa de mi parte al acumular cuatro fallas en forma injustificada, ante lo cual
quiero hacer mencion de que por lo que respecta a la falta del dia 14 de mayo del afio en curso, esta no
recuerdo ef motivo por ef cual falté a labores, por lo gue hace a la falta del dia 17 de mayo del afio en
curso, ese dia falte ya que se me hizo tarde y no alcanzaba a llegar a esta secretaria, por o que hace a
las faitas de los dias 29 y 30 de mayo del afio en curso, quiero hacer mencién de que esos dias mi
madre {uvo problemas de salud y mi hermana me habld desde el estado de Chiapas para que le
mandara dinero o la apoyara economicamente, pero como no traia dinero disponible yo falié a dos
guardias ya que me encontraba realizando tramites para obtener un préstamo y asi mandar dinero a mi
casa, cabe hacer mencién de que mi madre fue picada por un mosquito transmisor de la enfermedad
conocida por aguellos lugares como chinconcuilla, agregande que en su oportunidad presentare
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documentos que avalan mi dicho, asimismo deseo agregar que estoy consciente de las faltas cometidas
y acatare lo que esta coordinacidn disponga al termino del presente expediente, no teniendo mas que
agregar.”

SEXTO : Resumen del expediente administrativo del C. N del cual se
desprende Io siguiente: ingreso a esta corporacién el 30 de Diciembre del 2014, desempefiandose como
Policia Preventivo, con 00-cero boletas de arresto y este elemento cuenta con 00-cero expedientes de
investligacion en su contra registrados en esta Coordinacién.

CONSIDERANDO :

L.- El suscrito es competenie para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que fa Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicic Profesional de
Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesicnal de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

I.- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, vy realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey., gﬁ%

lll.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Ses 'c[olPrﬂ fesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimienio de investigacion ge i?]%‘%r ‘ton el fin de
verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembro &%Ssrx@’fcio, verificando
siempre el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaci 5 bleéldas en el citado

Reglamento. T

V.- Ahora bien, el presente procedimiento se inicié en virtud d ffyf 2] %%o?iciiuci,de investigacion

numero DPM/388/15, signado por el C. Director de Policia d\e‘ﬁa S"’x;retéhé de Seguridad Publica y

A i

Vialidad de Meonterrey, mediante el cual hace del Conqgﬁmem qué el C.

g - oitado 04 guardias en un periodo de 30 diagfsin J%iﬁ ACion alguna. Que probablemente
esté en conira de los lineamientos establecidos en eiﬁ“géla erzti:f’%ﬂ%i Servicio Profesional de Catrera
Paolicial del municipio de Monterrey; girandose el oficio ’%b;respé‘:%diente ordenandose la investigacion de
dichos hechos. Ahora bien, al enfrar al estudio de dgzk@%g iducfa asi como de las prebanzas que obran
en la investigacion que nos ocupa, tenemos quéie| G c{%%%ﬁto antes mencicnado fue ratificado por el
servidor publico aludido, asimismo se cuenta corfépsiRoles de servicio al que deberd sujetarse el
personal perteneciente a la segunda compgfita de fa Zgna centro de esta Corporacion de fechas 14, 17,
29 'Y 30 de mayo del 2015-dos mil quinge. fi%gl cual aparece como faltando a su servicio el POL.
g \slas, [echasisefialadas; asimismo tenemos la cédula citatoria a
nombre del C. - _ M) <~ 12 cual se le hace saber de la existencia de un
procedimiento registrado en sug‘bn?gg asi omo su derecho a cfrecer pruebas teniendo para esto un
término de tres dfas natural{gga solféiténdole su comparecencia en la fecha y hora sefialadas; y
finalmente se cuenta con latgompasecencia del C! la cual manifestd lo siguiente:
*...guiero hacer mencion, por 16 que respecta a la falta del dia 14 de maye del afio en curso, esta
no_recuerdo el motive gortel Catialté a labores. por [o que hage a ia falta del dia 17 de mayo del afio en
curso. ese dia falte ya dite Se.me hizo tarde y no alcanzaba a llegar a esta secretaria, por lo que hace a
las faltas de los diais 29 230 de mayo del afio en curso, quiero hacer mencidn de gue esos dias mi
madre tuvo preBlemas, de'salud v mi hermana me habld desde el estado de Chiapas para que le
mandara_dineig ﬂ‘%‘ar}o”i/ara econdmicamente, pero como no traia dinero disponible yo falté a dos
guardias@% Co‘%’!o dhterior, tenemos que el mismo elemento investigade acepta haber faltado a su
servicio en [dgsfe

3

8 fethas sefialadas y no aportando elemento de prueba alguno que justifiguen sus
éﬂasistenc@}gde?ﬁro de la presente indagatoria. Ahora bien, por lo que hace a la solicitud de
investigacionzhecha por el Director de Policia, respecto a que el C.

faltd por mas de 0O4-cuatro ocasicnes a su servicio sin justificacion alguna, esto queda plenamente
comprabado con las probanzas que anteceden y con la propia aceptacion del investigadoe aunado a que.
no aportd prueba alguna que juslifique sus ausencias. Por o anterior, dicha conducta recae en lo
sefialado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipic de Monterrey, el cual a la letra dice: “Articulo 239.- Son causales de Remocion las
siguientes:...|-Fallar a su jornada mas de fres veces en un lapso de treinta dias sin causa justificada.”
por fo gue dicha conducta es sancionable en términos del articule que antecede, aunado a que nuestra
Carta Magna en su articuto 123 apartado B fraccion Xl expone: * Articulo 123.- Toda persona tiene
derecho al trabgjo digno y socialmente Otil, al efecto se promoverdn la creacién de empleos ¥y la
organizacion social para el trabajo, conforme -a la ley . . . Xiil- Los miembros de ias instituciones
policiales de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios podrén ser separados de
sus cargos si no cumplen con los requisitos que fas leyes vigentes en el momentc del acto sefialen para
permanecer en dichas instifuciones o removidos por incurrir en responsabilidad en el desempefio de
sus funciones, si la autoridad jurisdiccional ~resuelve que la separacién, remocion, baja ¢ cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, ef estado solo estard obligado a pagar
la indemnizacion y demds prestaciones a que fenga derecho, sin gue en ningtn caso proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicic o medio de defensa que se hubiera

promovido”; razones las anteriores por las que se sugiere que la ahora investigada no debe pertenecer
mas a esta Secretaria.
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V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobé la existencia de responsabilidad
administrativa al C. m cual se desempeia actuaimente como POLICIA
PREVENTIVO adscrito a la Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, se propone al superior jerdrquico del mismo, la aplicacion de una sancion administrativa, la
cual consistira en la REMOCION del cargo, servicic o comisién de la misma, por el motivo de FALTAR A
SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA,
de conformidad con los numeérales 223, 227, 228, 238, 239 fraccién |, 251 fraccion 1X y demas refativos
y aplicables del Reglamenio del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.
Aunado -a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 123 apartado B
fraccion XIH.

Vi.- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediate de conformidad con el articulo 215 fraccién XX del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Por fo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

SE RESUELVE.

PRIMERQ: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del «C

n el desempefio de sus funciones como POLICIA PREVENIIVO
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dentro de la indagator)
realizara con motivo de la solicitud de investigacion nimero DPM/
Policia de esta corporacion, respecto de la conducta desplegada, Xe
sefialado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Segici %fesional de Carrera Policial det
municipio de Monterrey. ‘ ; A

SEGUNDO: Se propone imponer al C.
cual consistird en REMOCION, del cargo, servicio 0 Comis
SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LA

Mi8 de 1a Secretaria
B/6/PI/2015, que se
o por el Director de

2%

Ml N sancion administrativa, la
iorege la misma por el motivo de FALTAR A
DE. TREINTA DIAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA
3 ceion |, 251 fraccion X y demas relativos
e Carrera Policial del municipio de Manterrey.
midos Mexicanos en su articulo 123 apartado B

y aplicables del’ Reglamento del Servicio Prof
Aunado a la Constitucidn Politica de los Bs
fraccion XHI. B i

TERCERO: Notifiguese la presente 48%t lucien. gi%ntfo de las 48-cuarenta vy ocho horas siguienies al
servidor plblico responsable y a »su%upen mmediato de conformidad con el articulo 215 fraccion XX
del Reglamento del Servicio Prof@sional de) era Policial del municipio de Monterrey. Asi lo resuelve y
firmael C. L ordinador de Asuntos Internos de la Secretaria

COORDINADOR DE ASUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
o=

d

p i



DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLIC:
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIC

I

NO. DE OFICIO0: S3PVM/M12838/2015

ALAC.

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE.~

Por medio de lz presente informo a Usted, que ia Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afic en curso expuso y acordo o siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Interncs en la resolucién remitida con oficio ndmerc AVS73/2015 se propone ia
REMOCION de su empleo, carge o comision del Policia preventivo R gyl
W o ¢! motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE 03-TRES VECES EN UN LAPSO DE
- 30-TREINTA DEA$ SIN CAUSA JUSTIFICADA misma que se acepla, por lo que me parmito
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la apiicacion de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por el arficulo 251 fracciones X, Xii y Xl del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion. '

PRESIDENTE"
DE CARRERAP
DE S URID A!TF’@Bt"[@A
E‘M‘ONTERREY

DE/LA SECRET:
ALiDAD

C c, pmcrdmador de Asuntos internos de la 3.5.P. Y V. de Monterrey.

ncargado-de {a Direccion de Policia de la S.8.P. Y V. de Monterrey.

C. c. p. Archivo.

waRITINRI ey
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---Enla Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciccho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Ml QUINGE- - - - - - - - - o oo e e e -

: ---V 18 T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el namero
v 468/PI/2015, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion namero
SSPVIM/CO/934/1VI2015, signado por el C. Coordinador Interino Operativo de fa Secretaria de

Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra de C. )
L

y _________________________________________________________________

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero SSPVIM/CO/934/1V/2015, signado por el C. Coordinador Interino
Operativo de la Secretaria de Seguridad Pablica v Vialidad de Monterrey de fecha 28-veintiocho del
mes de abril del afio 2015-dos mil quince, se dio conocimienio al Suscrito Coordinador de Asuntos
Internos de esta corporacion, respecto de fa presunta violacién a los lineamientos establecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte del C.

el cual a ia letra dice: "Por medic del presente me permita
saludarle y a su vez aprovecho este medio para informarle a usted que el C!
VR o icn se desempefia como oficial de crucero con ndmero d
ha presentado a sus labores asignadas por esta coordinacion operativa en un ag@m& C
periodo de 30 dias naturales, de las cuales se hace referencia mediante coptas@e rol”
dias en cuestion con las faltas aplicadas por el comandante en turmno y e
reglamento interno de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de APITULO IV ART.
132.- De los deberes.- el péersonal operativo de |la Secretaria mdepend :’ﬂ?a de las obligaciones
gue esfablece la Ley de Seguridad Publica de Nuevo ledn y ot{asiﬁﬁ’fs a nes de caracter general,
estd obligado-a cumplir con los siguientes deberes: fraccion XLIH tra dice: "No ausentarse

a sus labores por mas de tres ocasiones en un periodo de ﬁgch atura%es sin permisc o causa
justificada”. Iniciandose . asi el presente procedimiento stéga’elon en contra del elemento
mencionado, registrandose con el nimero 468/PN2015. Béra (6 & admitio la denuncia, se inici6 la
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fueron#ap sor las partes, desahogandose las

continuacion:
PRIMERQ: Comparecencia del C. -~
de Vialidad de esta Secretaria &} cual sobre la invé
namergc SSPYM/CO/934/1VI2015, signado g
donde comunica hechos realizados po
los g
Regiamento del Servicio Profesmna! e Cafr

JCoordinador Operativo
%@, ion manifestd: “Afirma y ratifica el oficio con
‘gsta coofdinacion de fecha 28-veintiocho de abril del 2015
. @%ento de esta Corporacidn de nombre
consideran en contra de los lineamientos establecidos en el
olicial del municipio de Monterrey.”

g&% SEGUNDO : Roles de serwcrgg%“%%u e d%béra sujetarse el personal adscrito a la Coordinacion Operativa
o de Transito de esta Secreta?sla los™ @Las 08-ocho, 15-quince, 24-veinticuatro y 28-veintiocho de abril det
2015-dos mil quince, en

de‘t@pare@e como faltando a su servicio el C. “
a su pl’l% w} %@a tercera y cuarta guardia. -
TERCERO : Cédufs ltator;§ Ubicada a nombre del C. nel
cual se le infosfffta te # procedimiento realizade dentro de esta Coordinacion y registrada con el
niamero 468/'@2365&%2% asi como su derecho conocer a su acusador, la naturaleza y causa de la
acusaciofyy se %gho a ofrecer pruebas que corroboren su dicho, en un término de 03-tres dias
‘ffa

naturales% S a su comparecencia, fijandosele las 15:00-quince horas del dia 12-doce del mes
de mayo déi 01 para presentarse en estas instalaciones debidamente identificado.

CUARTO : Comparecencia del.C. ial de crucero de

esta Corporacion, en la cual sobre los hechos investigados manifesto io siguiente: "Que en relacion a la
queja expuesta por el C. W Coordinador Interino Operativo
de la Secretaria de  Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, con numerc de folio
SSPVM/C0O/934/1Vi2015, de fecha 28-veintiocho del mes de abril del afio en curso, en donde se
menciona que e C. NS NINGEGNGNNANEY | inasistencias a su servicio en un periodo de 30 dias
naturales, siendo los ‘siguientes: miércoles 08-ocho, miércoles 15-quince, viernes 24-veinticuatro y
martes 28-veintiocho del mes de abril del afio 2015-dos mil quince, de lo cual refiere que efectivamente
falté a su servicio pero solo lo hizo el dia miércoles 15-quince del mes de abril del afic en curso, y no
cuenta.con documento alguno para justificar dicha falta ya que fue porgue su hijo se le enfermo, afiade
que los otros 3 dias restantes si acudi6 a laberar y desconoce por cemp§eto cual fue el motive por lo que
lo pusieron faltando en los roles de servicio, no teniendo mas que agregar.”

QUINTO : Resumen de! expsdiente administrativo del C.
del cual se desprende lo siguiente: ingreso a esta corporacion el 23 de Septiembre del 2002,
. desempefiandose como Oficial de crucero adscrito a la Direccion de Transito, con 00-cero boletas de
: arresto y este elemento cuenta con 05-cinco expedientes de investigacion en su contra registrados en
esta Coordinacién bajo los siguientes datos: 110/P1/2014- -Incumplimiento de orden-suspension 07 dias;
263/PViII2014-incumplimiento de orden- -suspension 07 dias; 305/PI/I2014-Incumplimiente de orden-
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suspension 10 dias; 306/PlI/2014-Incumplimiento de orden-suspension 12 dias; 375/PlI1/2014-
incumplimiento de orden.)

CONSIDERANDO :

.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policial en las investigaciones gue ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo
del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

ll.- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, v realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 def Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del mupicipio de Monterrey.,

lil.- De acuerdo a lo previslo en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesionat de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimienio de investigacién se iniciara con el fin de
verificar el buen funcionamiento respectc a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando
siempre el estricte cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en ef citado
Reglamento.

géifiyestigacion

g%%ad de la
Cimiento que el

V.- Ahora bien, el presente procedimiento se inicid en virtud del oficio de soficitug
numero SSPVMICO/Q34/1V/2015, signado por el C. Coordinador Interino Operatis
Secretarla de Seguridad Pdtlica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual hac
C RN (e faltando 04-cuatro guatd ug periodo de 30-
treinta dias. Que probablemente esté en contra de los lineamientos establecidigs 8m=&l Reglamento del
Serwc;o Profes:onai de Carrera Po[rmai del municipio de Monterrey, glra% Buel bficio correspondiente
‘%%iei%ﬂlo de dicha conducta asi
tﬁe@@?que el documento antes
-cuenta con los Roles de servicio

como de las probanzas que obran en la xnves&gacnon que nos Ocu"'
mencionado fue ratlfcado por el servidor pdblico aludido, asimj

Transito de esta Secretaria los dias 08-ocho, 15-guinc
2015, en donde aparece como faltando a su servicio el Cf N _
su primera, segunda, tercera y cuarta guardia, aS|misﬁ%m tensimos la cédula citatoria 2 nombre del C.

en fa cual se le hace saber @L% g%nda de un procedimiento registrado en su
contra asi como su derecho a ofrecer pruebas i“a&é‘ﬁdoe% esto un término de fres dias naturales y
solicitandole su comparecencia en la fecha y heré"%sé%glados y finalmente en la comparecencia del
mencionado, manifesto lo si iguiente: “.. refigfé que eféetivamente falté a su servicio pero_solo o hizo el
dia miércoles 15-quince del mes de abrz@de@’ﬁﬁi@ en curso, ¥y ng cuenta con documento alguno para
justificar_dicha falta ya que fue porqye=sy hijo se le enfermo, afiade gue los otros 3 dias restantes si
acudio a laborar y desconoce por cofpletgieUarfue el motivo por lo gue lo pusieron faltando en los roles
de servicio...” Con lo anterior, tenér%a que el elemento investigado acepta la inasistencia a su servicio
por motivos de caracter pura@f"éﬁ fa?mia%ﬂ sin aportacion de prueba alguna para fortalecer su dicho,
respecto de ninguna de lasyfecha wmencmnadas Con todo lo anterior, dicha conducia recae en o
sefalado en el articulo 239 fraccion™ del Reglamento del Servicic Profesional de Carrera Policial del
municipio de- Monterrg sk a ta letra dice: "Artfculo 239.- Son causales de Remocion las
siguientes:...1. Faftar a Sy, jGrpada més de Ires veces en un lapsc de treinta dfas sin causa justificada.”
por o que dicha od‘:%gucta s sancionable en términos del articulo que antecede, aunado a gue nuestra
Carta Magna sgﬁw Bu ab Wo 123 apartade B fraccion Xl expone: “ Articulo 123.- Toda persona tiene
derecho al trﬁpaj@t#@@QHO y socialmente util, al efecto se promoverdn la creacién de empleos y la
organizacign social para el trabajo, conforme a la ley . . . Xlil.- Los miembros de las insfituciones
policiales eracion, el -Distrito Federal, los Esz‘ados v los Municipios podran ser separados de
SUs cargo no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto sefialen para
permanecer@n dichas instituciones o removidos por-incurrir en responsabilidad en el desemperio de
sus funciones, si la autoridad jurisdiccional resuelve que la separacién, remocion, baja o cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, el estado solo estara obligado a pagar
fa indemnizacién y demés prestaciones a que tenga derecho, sin gue en ningiin caso proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defensa que se hubiera
promovido™, razones las anteriores por las que se sugiere que el shora investigado no debe pertenecer
mas a esta Secretaria.

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd la existencia de responsabilidad
administrativa ai C. el cual se desempefia actualmente
como OFICIAL DE CRUCERO adscrito a la Direccion de Transito de la Secretaria de Seguridad Piiblica
y Vialida¢ de Monterrey, se propone al superior jerarquico del mismo, la aplicacidon de una sancion
administrativa, la cual consistird en fa REMOCION del cargo, servicio o comisién del mismo, por el
motivo de FALTAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN
CAUSA JUSTIFICADA, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion |, 251
fraccion IX y demds relatives y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera PGIICla!
del municipio de Monterrey. Aunado a ia Constitucidn Politica de los Estados Unides Mexicanos en su
articuto 123 apartado B fraccion X1,
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V1.- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediato de conformidad con el articulo 215 fraccion XX del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Por lo anteriormente expuesto y fundadc es de resclverse y:

SE RESUELVE.

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del c.m
GUNNER - o desempefio de sus funciones como OFICIAL DE CR aqscio a ia Direccion
de Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dentro de ia indagatoria
numero 468/PII/2015, -que se realizara con motivo de la solicitud de investigacion ndmero
SSPVMICO/934/V/2015, emitido por el Coordinador Interino Operativo de Vialidad deé esta corporacion,

respecto de {a conducta desplegada por el sefialado, ya que se acredito lo sefialado en el articula 239
fraccion | del Reglamento del Servicio Profesionat de Carrera Palicial del municipio de J,%Ierrey,

SEGUNDO: Se propone imponer al C. ' I 2 sancion
administrativa, la cual consistira en REMOCION, del cargo, servicio o comision defmismo pdf el motivo
de FALTAR A SU JORNADA MAS DE TRES VECES EN UN LAPSO DE TRE@TA ASTSIN CAUSA
JUSTIFICADA de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraction |, 261 fraccion IX y
demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de,
de Monterrey. Aunado a la Constitucion Politica de ios Estados Unid

apartado B fraccion XiH.

arréga” eficial dei municipio
afips en su articulo 123

ocho horas siguiehtes al
id on el articulo 215 fraccion XX
icipie de Monterrey. Asi lo resuelve y

servidor plblico responsable y a su superior inmediato, de CQ%i
nadé”@gj@ﬁsuntos Internos de fa Secretaria

i

del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial g

TERCERO: Notifiquese la presente resolucion dentro de las é;& :
or

. T

firma el C.

"DE ASUNTOS INTERNOS
g SEGURIDAD PUBLICA
DE MONTERREY

et



DEPENDENCIA: SECRETARIA DE-SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NC. DE OFICIO: SSPVM/12848/2015

ALAC

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY,
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial def municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afio en curso expuso y acordo lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos Interncs en la resolucidn remitida con oficio ndmerc Al581/2015 se propone la
REMOCION de su empleo, carge o comision del Oficial de crucero adscrito 2 la Direccion de

Trénsito GGG - | 1Ctvo de FALTAR A SU JORNADA

MAS DE 03-TRES VECES EN UN LAPSO DE 30-TREINTA DIAS SIN CAUSA JUSTIFICADA misma
que se acepta, por l0 gue me permitc comunicarle a usted se proceda a partir-de la fecha con la
aplicacion de dicha sancién. Lo anterior con base en io establecido por el articulo 251 fracciones
X, Xit y Xl del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey.

Sin otro particular por el momento, reiterc a Usted, la segur idad de mi mas
atenfa y dlstmgu da consideracién.

ATENTAMENTE

Monterrey, NoL,

a 19 de Agosto d

DE MONTERREY.

Cecp Wrcﬂmador de Asuntos Internos de la S.5.P. Y V. de Monterrey.,

 C. . p. CENEREEEEEN: T sito de |2 5.5.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. Archivo.

SRR
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- —'—Erz ta Ciudad de Monterrey, Nuevo Leodn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-dos mil
QUINCE = - o o oo e T

---V 18 TO: El presente procedimiento registrado con ef ndmero 364/PIAN/2015, iniciado con motivo del
oficio de solicitud de investigacion nimero- DPM/210/15, emitido por el C. Director de Policia de esta
Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia
By se ha dictado una RESOLUCION que a Iz letra dice:

RESULTANDO:

- - - Que en fecha 18—dieciocho-de marzo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de
investigacion numero DPM/210/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secrstaria de Seguridad
Plblica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia se dio
conocimiento a! Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey de los hechos expuestos en el parte informativo que se anexa, mencionandose en el primero: “Esta
Direccién de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey & mi cargo, remite a usted
parte informativo del C. Sandokan Ricardo Méndez, Comandante de I3 zona centro, mediante el cual hace de
conocimiento que al C. Pol. e le gird una orden de arresto de 24
horas, POR FALTAR INJUSTIFICADAMENTE A SUS LABORES EL DIA 10 DE MARZO DEL PRESENTE
ANO Firmando dicho correctivo, retirandose de las instalaciones. Que probablemente estgzen contra de los
lineamientos establecidos an ef reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policiéfdg@m%nicipio de
Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacion del caso, cer.elfn deiverificar si
existio en su actuar el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obl%gacionﬁ'q%e@ée%ﬁ%riben en el
reglamento antes aludido v demas ordenamientos legales aplicables™ mientras ng}§ en el%)arte informativo
que se anexa, se refiere lo siguiente: "Por medio de |a presente me permio in ‘%Q%%ﬁgﬁed, Ggue al POL.
s& le ordene una boleta de arrgste.de*24 horas por faltar a su
servicio el dia 10/3/2015 en el tumo nocturno, firmando dicho cerrecugz@% iplifatio, retirandose de las
instafaciones, no dando cumplimiento a lo ordenado.” Iniciandose e pr;?af’édi@ien Gide investigacién en contra
del elemento mencionado y registrandose con el namero ?EKP iﬁl{%ﬁ’f’%cabénd%e las siguientes
probanzas. . & By
,_.;,:» s N

) - ) realizada
por el POL. 2° J. ] Auxiliar de | on“%%’éente esta Secretaria, en ia gue se hace
referencia a que debera presentarse ante quien se le ordene al Emino de su turmo a fin de sumplir con un
arresto administrativo por el tiempo de 24 horas, comiie Yo

Ciivo por el motivo de FALTAR A SU SERVICIO
SIN JUSTIFICACION ALGUNA EL 10/03/2015 TUR "URNQC. Firmando el documento antes sefialado
y sin darle el cumplimiento al mismo.

PRIMERQO : Boleta de arresto a nombre de la Policia *

SEGUNDO : Comparecencia del C.
esta corporacion, en la cual sobre la
signado a esta coordinacion, donde
nombre - _
establecidos en el reglamento deks

.. SR A Director de Policia de
manifesto: "Afirma y ratifica el oficio nimero DPM/210/15
0s realizades por el elemento de esta corporacion de
por considerarlos en contra de los lineamientos.
Carrera Policial del municipio de Monterrey”

TERCERO : Ccmpareceﬂcia% C. - .
Zona centro de esta corpé cign en la cual sobre los hechos manifesto: “Afirma y ratifica el Parte informativo
sin nimero, signado al @ %@r de'policia de fecha 14 de marzo de 201 e comunica hechos realizados
por el elemento de. esta%g paracion de nombre los que se
consideran en C%%gr ‘ge los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrersg
Policial del mugicipio deiofiterrey.”

CUARTO%%Omp%%%ﬁﬁcia del Policia Preventivo en la cual
sobre la in?ﬁg?@@%‘éﬁ manifests lo siguiente: “Que después de haberle dado lectura al oficic DPM/210/15 es
mi deseo mahifestar que no me quedé a cumplir mi arresto ya que me sentia indispuesto de salud y fui a

atenderme CE% un doctor particular, no teniendo mas que agregar.

responsable de ia

QUINTO: Resumen de! expadiente administrativo del C. del que
se desprende lo sigulente: ingreso a esta corporacion el 11 de Octubre de 2013-dos mil trece,
desempefidndose como policia Preventivo, con 12-doce boietas de arresto por los motivos de relajar la
discipiina- (2), faltar a servicio (4), salirse del recorrido (1), dormir en servicio (2), ocasionar accidente (13,
escuchar musica en Ia unidad (1), no comunicar auxifio ciudadano; y este elemento cuenta con 03-tres
antecedentes en su contra registrados en esta Coordinacion bajo los siguientes datos: 072/P1/11/2014-
Incumplimiento de orden-07 dias de suspension; 142/Pi/l/2014-Incumplimiento de orden-03 dias de
suspension; 166/P1//2014-fncumplimiento de orden-03 dias.

CONSIDERANDO:

l.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacién, toda vez que
la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con ta Comisién del Servicio Profesional de Carrera Palicial
en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

I.- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas ¥
cada una de las etapas establecidas de conformidad con ef articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterray.,
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.- De acuerdo a lo previsto en fa fraccién 1 dei articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, ef procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de verificar
el buen funcionamiento respecto a fa actuacién de los miembros del Servicio, verificando siempre el estriclo
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicio por virtud del oficio de solicitud de investigacion namero DPM/210/15,
emitide por el C. Director de policia de esta Secretaria Ssguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, en
contra del C. Po[iciawen cuanto a los hechos expuestos en el
parie informativo gue anexa del C.4 esponsable de |la zona
centro, mediante el cual hace del conocimiento gue et C. Policia _
se le gird un cormectivo disciplinaric por el tiempo de 24 horas, por el motivo de FALTAR
INJUSTIFICADAMENTE A SUS LABORES EL DIA 10 DE MARZO DEL PRESENTE MISMO QUE FIRMO Y
SE RETIRO. Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas gue obran en el

expediente que nos ocupa, los, documentos antes mencionades fueron debidamente ratificados por los
servidores aludidos; asi mismo se adjunto la boleta de arresto respectiva, la cual firmé el involucrade Y RO se

quedd a cumplirla, y finalmente, &l solicitar la comparecencia de Ia involucrada, se desprende de la propia
declaracién del C. “ lo siguiente: ”...es mi deseo manifestar que
no me quedé a_cumplir mi_arresto ya que me sentia indispuesto de salud v fui a atenderme con un doctor
particuiar, no teniendo mads gue agregar.” Ahora bien, con io anterior fenemos que el mism

anifiesta no haber cumplido el arresto por motivos de salud. Por lo que en las circunstancias que
anteceden y siendo que el involucrado m aceptia la falta cometida y
no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su Inasistencia o abandono de| arresto, guedo
plenamente probadc que transgredid el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Serviﬁ?%g‘%ﬁrofesional de

Carrera Policial del municipio de Monterrey ef cual a a letra dice: “Articufo 21.- Los mi
deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley sefala, adem 5@3@% 1

5 & siguientes
obligaciones:... XV.- Obedecer las ¢rdenes de los superiores jerdrquicos y cumplir can todasst bligaciones,
siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha conducta es %%p‘@%onabi en {érminos del

Articulo que antecede. Sy, e

V.- Con base en lo anterior y envista de que se comprobd la exi abilidad dentro de la
investigacion gue nos ocupa del C: Policia p cual estd adscrita a
la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica g Viaitad de Monterrey, se propone la
: Sistira, EN SUSPENSION DE SU
MAS SIN GOCE DE SUELDO, de
" demas relativos y aplicables del
onierrey.

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial dekb %io

B ; )
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251%@;?&% g
munié d?%

VI.- Noftifiguese la presente resclucién dentro de las A8 Buggenia y'ocho horas siguientes al servidor publico
responsable y a su superior inmediato, de conforfy ,d% con &l articulo 215 fraccion XH del Regiamento
mencionadoe. : y B

Porlo ahieriormeWsto y fundado es de resolverse y:

§ SERESUELVE
fﬁtb ﬁ;@& %
PRIMERG : Se determina EXI& g%NCT%@ﬁRESPONSABILEDAD del C.

Poiicia preventivc@%:ads%%;to a la Direccion de Pelicia de ésta Secretaria de Seguridad Plblica y
Vialidad de Monterrey, ya que T@hgumé% con las obligaciones y deberes sefalados en el articulo 21 fraccion
XV del Reglamento de] Serviai :Brofesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, habiéndose
iniciadc la indagatoria G %@r(}cua con motivo det oficio de solicitud de investigacion namero DPM/210/15,
emitido por el Directgr de ;ié%@de esta Secretaria, dentro del expediente No.364/PI/111/2015.

SEGUNDO : Se 9 r%iﬁ%oner al C. Wolicfe Preventivo, una
sancion adminlﬁtﬁﬁ\%g%a cual consistira EMPLEO, CARGO © COMISION POR EL

TERMING&SO:@}Q@@‘ NTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTC A
3

UNA ORD Nfg’?@;%éRlOR de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xlil y demas

relativos y g;féables del Regfamento del Seryieie Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

w 29
TERCERO : Notifiquese la presente resoi}rjjc;ié !E{ent ¢ de las 48-cuarenta y ocho haras siguientes al servidor
piblico responsable y a su superior inmediato/ de\conformidad con el articulo 215 fraccion Xii del Reglamenio
mencionado. Asi lo resuelve y firma el C9 i Coordinador de Asuntos
" Internos de la Secretaria de Seguridad P;’Jblic :

COORDINADOF UNTOS INTERNOS
DE LA SECRET. EGURIDAD PUBLICA
£ MONTERREY
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

MO. DE OFICIO: SSPVM/12840/2015

ALA C. LIC! |

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE.-

_ Por medic de la presente .informc a Usied, gue la Comisidon del Servicio
Profesional de'Carrera Policiat del municipic de Monterrey a mi carge, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto dei aiic en curso expuso y acordo [0 siguiente:

Segun invesiigaciones realizadas por perscnal de la Coordinacion de

Asuntos Internos en g resolucidn remitida con oficio nimero Al/574/2015 se propone ia

SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINC DE 30-TREINTA
DIAS NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia preventivo

' por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UMA ORDEN SUPERIOR

misma gue se acepia, por lo que me permito comunicarie a usted se proceda a partir de la fecha

- con |a aplicacion de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articulo 251
! fracciones X, XIl y X!l del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
. Monterrey.

Sin otro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi més
atenta y distinguida consideracion.

AT E NT-AMEN-FE

Monterpgy, M.L.,at9dea

E)E MONTERRtY

-Coordinadorde Asuntos internos de la S.8.P. Y V. de Monterrey.
‘Encargado de la Direccion de Policia de la S.5.FP. Y V. de Monterrey.

000
(2]
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- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-dos mil
QUINICE = = = = = = m = e o e e e e e e e e e m e e m fmm e m e m e mdm e m e

-~-V18T O : El presente procedimiente registrado con el nimerc 535/PI/IIF2015, iniciado con motive del
oficio de solicitud de investigacién nimero DPM/311/15, emitido por el C. Director de Policia de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monlerrey, en contra del Policia

, s& ha dictado una RESOLUCION que a la letra dice:

RESULTANDO:

- - - Que en fecha 19—diecinueve de mayo del afioc 2015-dos mil quince, mediante el oficic de solicitud de
investigacion nimerc DPM/311/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretarfa de Seguridad
Plblica y Viafidad de Monterrey, en contra del C. Policia sl s - <o
conocimiento al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Piblica v Vialidad de
Monterrey de los hechos expuestos en el parte informativo que se anexa, mencionandose en et primero: “Esta
Direccién de Policia de la Secretaria de Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey a mi cargo, remite a usted
parte informativo del T EG—_G—GGGGEEGGNARERRRNY Conandante de la zona Poniente, mediante el cual
hace de conocimiento gue al C. Pol. *e ie gir6 una orden de arresto
de 12 horas, POR NO CONTESTAR LA FRECUENCIA EN REPETIDAS OCASIONES, FIRMANDG DICHO
CORRECTIVC, RETIRANDOSE DE LAS INSTALACIONES. Que probablemente esté e%aontra de los
lineamientos establecidos en el reglamento del Servicio Profesional de Carrera Polzm% ey
Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacién del caso, ogv,e ih de verificar si
existid en su actuar el estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligacion, efdeseriben en al
reglamento antes aludido v demds ordenamientos legales aplicables”; mientras, qu“%en el garte informativo
que se anexa, se refiere lo siguiente: "Por medio de la presente me permito infa éed que el POL.

, con nimerc de némina 101704, el@g@@encuenﬁa asignado a la
Tercera compama de la zona Poniente se le ordeno un correctivo dlsga% e 17Horas de arresto el dia

16/05/2015 al termino de turno, asi mismo al darsele de enterado S| F JLETA DE ARRESTO y se
retird de estas instalaciones, por lo anterior se hace el presente parigsin * Iniciandose asi el presente
procedimiento de investigacion en contra del elemertio mencionadgrde gsiscorporacion, registrandose con el
numero 535/P1/111/2015 recabandose las siguientes probanzas. & ﬁ

realizada por el

PRIMERO : Boleta de.art mbre del Policia i "
POL. 3° sponsabie de Tay, oné%ontente en turno de esta Secretaria, en la

que se hace referencia a que debera presentarse a%ﬁ' %.5e le ordene al término de su turno a fin de
cumplir con un arresic administrativo por el t;emﬁ%% oras, como correctivo por el motivo de NO
CONTESTAR LA FRECUENCIA EN REPETIDAS A@@NES 5 VECES EN FOMERREY. Firmando el
documento anies sefialado v sin darle el cumpd

ento ai ISMG.

Comparecencia del C. y _
corporacion, en la cual sobre w"f"nve%hggg};én manlfesto "Aﬁrma y rafifica el oficic nimero DPM/297/15
signado a esta coordinacién, donde, comunica hechos realizados por el elemento de esta corporaciéon de
nombre ¥ por considerarios en contra de los lineamientos establecidos en el
reglamento del Servicio Pp@f@&%&ge Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

TERCERO : Compz ec:%f”: del C. VSR D ctor de policia de esta
corparacuon en !%gu gsob%os hechos manifests: “Afirma vy ratifica el oficio namero DPM/311/15, sighado a
ol te.g8Mmunica hechos reahzados por el elemento de esta corporaemn de nombre

C mparecencia det C. responsable de la zona
poniente de ésla corporacion en la cual sobre los hechos manifestd: "Afirma v ratifica el Parte informativo sin

namero, 5|gnade al Director de policia de fecha 18 de mayo de 2015. donde comunica hechos realizados por
el elemento de esta corporacion de nombre: m que se consideran
en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del

municipio de Monterrey.”

QUINTO: Comparecencia del Policia Preventivo ﬂn fa cual sobre la
investigacion manifesto lo siguiente: “Que después de haberle dado lectura al oficio D 11/15 es mi deseo
manifestar que no me quede a cumplir mi arresto debido a que se me hize injusto ia aplicacion def mismo, de
hecho hay un parte informativo que presente ese mismo dia, no teniendo mas que agregar.”

SEXTO: Resumen del expediente administrativo del Policia Preventivo

del que se desprende lo siguiente: Ingreso a esta corporacion el 30 de Abrit de 2013-dos mil
trece, desempefiandose como policia Preventivo, con 09-nueve boletas de arresto por los motivos de dormir
en servicio {2}, no contestar frecuencia (1), no portar playera blanca (1), por entrar uniformado (1)}, por datos

falsos, flegar tarde, no portar chaleco;, v este slemento cuenta con O0-cero antecedentes en su contra
registrados en esta Coordinacion.

CONSIDERANDO:

l.- El suscrito es competente para conccer y realizar el presente precedimiento de investigacion, toda vez que
la Coordinacién de Asuntos Internos ccadyuvara con la Comisidn del Servicio Profesional de Carrera Policial
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en las investigaciones que ésta le encom'iende, de conformidad con el parrafo segundo de! articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey.

Il.- Ei presente procedimiento de i'nvestigacién, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas y
cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

ill.- De acuerdo a lo previstc en la fraccion 1 del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Palicial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se iniciard con el fin de verificar
el buen funcionamiento respecio a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicid por virtud del oficio de solicitud de investigacion numero DPM/311/15,
emitido por el C. Director de policia de esta Secreiaria de Seguridad Publica v Vialidad de Monterrey, en
contra del C. Policia en cuanto a los hechos expuestos en el parte
mformativo que anexa del Cosli NN - sponsable de la zona Poniente, mediante af
cual hace del conccimiento que el C. Policia CASTILLO RADILLA se le gird un correctivo disciplinaric por el
tiempo de 24 horas, por el motivo de NO CONTESTAR LA FRECUENCIA EN REPETIDAS OCASIONES,
FIRMANDO DICHO CORRECTIVO RETIRANDOSE DE LAS INSTALACIONES. Ahora bien, al enirar al
estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que cbran en el expediente que nos ocupa, los
documentos antes mencionados fueron dsbidamente ratificados por los servidores aludidos; asi mismo se
adjuntd ta boleta de arresto respectiva, la cual firmé el involusrado y no se quedd a cumpliga, Asimismo se
cuenta con el parte informativo realizado por los @

desprende de la propia declaracion del C. CASTILLO REBOLLEDO lo siguiente: >
gue no me quede a cumplir mi arresto debido a gue se me hizo injusto la aplicacion: st hecho hay
un_parte informative que presente ese mismo_dia.” Ahora bien, con lo anteﬁior%nem que el mismo
hmaniﬂesta no haber cumplido el arresto por moij QS%%% fitrarse inconforme
con la aplicacién del mismo, no presentando elementos de prueba que jusl ducta. Por lc que en
las circunstancias que anteceden y siendo que el involucrado N8 _ - __ —
la falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifigu hducta, quedo plenamente
probado que transgredi6 el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento g S&gicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey el cual-a la letra dice: "Articulo 271.- Lo ie@bf%‘%del servicio deberan cumplir con
las obligaciones generales que fa Ley sefala, ademas con | 7 3

m‘;go ligaciones.... XV.- Obedecer las
ordenes de los superiores jerarquicos y cumplir con todas sus'Q , Sfempre y cuando sean conforme
a derecho;” Por lo gue dicha conducta es sancionable en térimi e fticulo que antecede.

&

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se cOiiprah existencia de responsabilidad dentro de la
investigacion gque nos ocupa del C. PoliciaNil 0 el cual esta
adscrito a fa Direccion de Policia de ésta Secretaria de*Segtiridad Pablica y Vialidad de Monterrey, se propone
la aplicacién de una sancion administrativ%ﬁ%’ra la miSma, fa cual consistird, EN SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL FLERMMO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 287, 778 233 251 fraccion Xl y demas relatives y aplicables del
Reglamento del Servicio Profesional dg’Ca%@e icial del municipio de Monterrey.

F
Vi.- Notifiquese la presente resggﬁg;ién v%“e@&gg@de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor pdblico
responsable y a su superiorg] me“@’g%o, de conformidad con el articulo 215 fraccién Xl del Reglamento
mencionado. S

SE RESUELVE.

PRIMERO. : -S&x fé%efbina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del Ci
A y Ii&w;’_gagﬁeventivo, adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretarfa de Seguridad Pdblica y
Vialidad de sirey, ya que incumplié con las obligaciones y deberes sefialados en el articulo 21 fraccién
XV del Reglgmento del Servicio-Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, habiéndose
iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de-investigacion ndmero DPM/311/15,

emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro def expediente No.535/P1/111/2015.

SEGUNDO : Se propone imponer al C. wmicia Preventivo,
una sancion administrativa, la cual consistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISICN
POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, por el motivo de NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251

fraccion Xill y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional dé Carrera Policial del
municipic de Monterrey.

TERCERO : Neotifiquese la presents resei?)(é;;d\e)n ro de las 48-cuarenta y ocho horas sigufentes al servidor
publico respensabie v a su superior inmediato, de gorformidad con af articulo 215 fraccion Xl del Reglamento
mencionado. Asi o resuelve y firma el C! Coordinador de Asuntos
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Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: - OFICINA DEL CCOMISARIO

NO. DE OFICIO: S8PVM/12841/2015

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

A LAC. SO
DIRECTORA NISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, gue la-Comisién dal Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afio en curso expuso y acordo lo siguiente:

Segun .investigaciones real zadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucién remitida con oficio ndmero AU575/2015 se propone la
SUSPENSEON DE SU EMPLEQ, CARGO © COMISICN POR EL TERMING DE 30-TREINTA
S NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia preventivo S
Mor el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR misma que
se acepta, por lo gue me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la
aplicacién de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articulo 251 fraccicnes
X, XIl y Xlll del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey. :

- Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta vy distinguida censideracion.
/”’W
FEMTAMENTE

e

ifonterrey, N. L., a2 19 de ago

PRESIDENTE DET ;
DE CARRERA POLICIAL-HON _;wﬂ&*ﬁ E
DE SEGURIDAD PUBLICAY VIALIDAD
DE MONTERREY.

C.c pw Coordinador de Asuntos Internos de la 5.5.P. Y V. de Mcnterfey

C.cp «Enca.gado de la Direccién de Policia de ta S.5.P. Y V. de Monterrey.
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" PRIMERO : Boleta de arresto a nombre del Cadete Wl

cuanto a los hechos expuestos en el parle informativo que anexa de la C.
preceptora en tumo, mediante el cual hace del conocimiento que el C. Cadele
VPR - © G un correctivo disciplinario por el tiempo de 24 horas, por el motive de

SECRETARIA DE SEGURIDAL PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNGCS

- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leédn, a los 1.8—ciieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-dos mil
GUINCE = = = = = = = o = e e e e e e

-=-V15TO0: El presente procedimiento registrado con el niimero 382/PVINI2015, iniciado con motivo del
oficio de solicitud de investigacion nimerc CCC/134/2015, emitido por ei C. Encargado del Centro de

Capacitacion Continua de-esta Secrataria de Seguridad Plblica vy Vialidad de Moenterrey, en contra det Policia
preventi\md, se ha dictado una RESOLUCION que a la letra dice:

RESULTANDO:

-~ - Que en fecha 20—veinte de marzo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de

investigacion nimero CCC/134/2015, emitido por el C. Encargado del Centro de Capacitacion Continua de

esta Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Cadete \GuSRAEENN
Y

e dic conocimiento al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Sequridad
Pablica y Vialidad de Monterrey de los hechos expuestos en el parte informativo que se anexa,
mencicnandose en el primero: “Por medio del presente reciba un cordial saludo, y a su vez informarle, que los
cadetes: J an incurrido en conductas de indisciplina al violentar el
articulo 03 del reglamento interior de este Centro de Capacitacion. Cabe hacer mencién gue los citados
cadetes estan han concluido el curso de formacion inicial. Articulo G3 evadirse de C-3 (arrestofinstalaciones).
Sin mas por el momento quedo de usted para aciaraciones o dudas.” mientras que en el pagwsinformativo gue
se anexa, se refiere lo siguiente: *Por medio de este conducto reciba un cordial salude, y “%@sg informarle,
que siende las 18:30 horas del dia sédbado 14 de marzo del presente afio, al pas ggie%ﬁﬁf cadetes
arrestados me percato de la ausencia de aigunos los cuales menciono a continu%

omina 104945 generacion 12° 41° horas de arresto 24. Singnas por
para cualquier duda o aclaracion al respecto.” Inicidndose asi el presente proced %ﬁm
contra del elemento mencionado de ésta corporacion, registrandose
recabandose ias siguientes probanzas. :

elimomento, quedc
d§ investigacién en
ro 382/PiN2015

7 realizada por la
Preceptora turno de esta Secretariggén lg igge hace referencia a que deberd
presentarse ante quien se le ordene al término de su turno ;;gg uzﬁ%linﬁﬂ un arresto administrativo per el

tiempo de 24 horas, como correctivo por el motivo de EVADIRLUNA ACTIVIDAD CLASE O TAREA
ASIGNADA. Firmando el documento antes sefialado y sin rle@gzgido eumplimiento al mismo.
L

SEGUNDO : Comparecencia del C. NS Cncargadc del Centro de
Capacitacion Continua de esta corporacidn, en la &ua re s investigacion manifestd: “Afirma vy ratifica el
oficio nimero CCC/134/2015, signado por el suscrito%;%%a 20-veinie del mes de marzo del afio 2015-dos
mit_quince, donde comunican hechos realizaties por é%%elementg de esta corporacion de nombre YN

' por considgeados en confra de Jos lineamientos establecidos en el
reglamento del Servicio Profésional de C

TERCERQ : Comparecencia del Ce i ] ] f Policia preventivo adscrito a ia
Direccion- de Policia de esta gg%;raai@gwgﬁ ta cual sobre la investigacion manifestd lo siguiente: “Que
después de haberle dado lecly %af‘%%c;) ntmero CCC/134/2015, es mi deseo manifestar que me retire antes
de que se diera cumplimiento Sipis hokgs de arresto debido a que se me hizo facil no quedarme, no teniendo

o

mas que agregar.” ﬁ%‘?ﬁg&:@gf%
% R,
CUARTG: Resume_gg:iei 'ég%gnte administrativo del C. el que se

desprende lo sg%uié-gge: Ifgreso a esta corporacion el 20 de Noviembre de 2014-dos mil catorce,
desempeﬁéndf*’é‘ %@om‘%‘ﬁ,} €ia Preventivo, con 01-una boleta de arresto; y este elemento cuenta con 00-cero
antecedentes e’-‘z;}n@ﬁ%gtra registrados en esta Coordinacion.

% CONSIDERANDO:

73

1. £l suscritc es competente para conocer y realizar ef presente procedimiento de investigacién, teda vez que
la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvard con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el pérrafo segundo del articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

ii.- El presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas y
cada una de las elapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento dei Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

k- De acuerde a lo previsto en:la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterray, el procedimiento de investigacicn se iniciard con el fin de verificar
el buen funcionamiento respecto a la actuacion de os miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de eada unc de los debaeres y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento-se inicié por vitud del oficio de solisitud de investigacion numero
CCC/M34/2015, emitido por el C. Encargado del Centro de Capacitacion Continua de esta Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Cadete
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EVADIRSE Dt LA CLASE DE FISICA MISMA QUE FIRMO Y SE RETIRO. Ahora bien, al entrar ai estudio de
dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente que nos ocupa, los documentos antes
mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos; asi mismo se adjunto la boleta de
arresio respectiva, la cual firmé el involucrado y no se quedd a cumplifa, y finalmente, al solicitar la
comparecencia del involucrado, ‘se desprende. de la propia declaracion del C. *la
siguiente: “,..es mi deseo manifestar gue me retire antes de que se diera cumplimientc a mis horas de arresto
debido a gue se me hizo facil no_guedarme; no teniendo mas que agregar...” Ahora bien, con lo anterior
tenemos que el mismo CREGNGGGGGEGP: " 2nificsta no haber cumplido ef arresto por motivos de caracter
puramente personal vy no aportande prueba alguna gue justifigue su conducla. Por lo que en las
circunstancias gue anteceden y siendo que el %nvolucrado“c&apta ta
falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su conducia, quedo plenamente
probado que transgredit el Articufo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesicnal de Carrera Policial
del municipio de Monterrey el cual a la letra dice: “Artfculc 21.- Los miembros del servicia deberan cumplir con
las obligaciones generales que la Ley sefiala, ademas con las siguientes obligaciones:... XV.- Obedecer las

ordenes de los superiores jerarquicos y cumplir con todas sus obligaciones, siempre y cuando sean conforme
a derecho;” Por o que dicha conducta es sancionable en términos del Articulo que antecede.

V.- Con base en lo anterior y en vista de gue se comprobd la existencia de responsabilidad dentro de la
investigacién que nos ocupa del C. Policia el cual estd adscrito a la
Direccion de Policia de ésta Secretaria de Segundad Publica y Vialidad de Monterrey, se propone la
aplicacién de una sancién administrativa para la misma, la cual consistird, EN SUSPENSION DE SuU
EMPLEO, CARGC O COMISION POR EL TERMING DE 30 TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDQ, de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion Xiii y demds relatfvﬁ aplicables del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey.

VI.- Notifiguese la presente resclucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas S|gl§entes% s&rvidor publico
responsable y a su supericr inmediato, de conformidad con el articulo 215 fﬁ%&@@ﬂ Xigdel Reglamento

mencionado. ) ,
f “@ Y,

Por lo anteriormente expuesto y fundado@% %&’esolverse v
€ # '%
SE RESUELVY §‘E"‘”“ =
. : ﬁ%%
PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILID de1 C
wPoﬁcia preventivo, adscritc a la Direccion de Pglicia “~esta%§ecretarla de Seguridad Plblica y v Vialidad
de Monterrey, ya gue incumplié con las obligaciongs berds sefialados en el articulo 21 fraccién XV del
Regtamento del Servicio Profesional de Carrera Pol municipio de Monterrey, habiéndose iniciado la
indagatoria que nos ocupa con motivo del oficip de soligifudde investigacion nimero CCC/134/2015, emitido
por el Director de Encargade det Centro de £apacitacién™Continua de esta Secretaria, dentro del expediente
No.382/Pi111/2015. ; -

SEGUNDO : Se propone imponer al: C. Policia Preventivo, una
sancion administrativa, la cual congfs |r?éf:ﬁEN S USPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL
TERMINO DE 30-TREINTA DI@(&%\N 3eeE DE SUELDO, por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A
UNA ORDEN SUPERIOR de%gi%}?nfo idad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccidn Xlil y demas
rélativos y aplicables del g@ lamignto dél Se’ﬁ??:’r@\meesmnal de Carrera Policial del municipio de Mon’(errey

TERCERO : Notifiques%> ente resplucmr? dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
pabiico responsabidly, a su p ior inmediato, ide/&Agformidad con el articulc 215 fraccion Xl del Reglamento
mencionado. Agislerre ﬁ;@lv% f‘{ma gl LEC Coordinador de Asuntos
Interncs de ia §%c et a6




SEGURIDAD PUBLICA
M VIALIDAD DE MONTERREY |

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
: Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCIOM: OFICINA DEL COMISARIO

KO, BE OFICIC: S5PYM/12835/2015

A LA C. N

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, que ia Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey a mi carge, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afo en curso expuso y acorde lo siguiente:

Segin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de

Asuntos Intermos en la resolucidn remitida con oficio numero AVS577/2015 se propone la

SUSPEMNSION DE SU EMPLEQ, CARGO C COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA

DIAS NATURALES SIN GOCE DE SUFLDO del Policia preventivo SEEENNGGGNGNN

por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR misma

que se acepta, por lo gue me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la

aplicacién de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones

oY X, Xil y Xl del Reglamento.del Servicio Profesicnal de Carrera Policial del municipio de
s Monterrey.

Sin ofro particular por el momenio, reitero a Usted, la seguridad de mi mas

atenta y distinguida consideracion.
ATENT/AMENTg\\

Monterr eyﬂq{ L.,at8de aga

C.c.p. Mmador de Asunios Internos de fa S.8.P. Y V. de Monterrey.

C. c. p. i ' c-C o de |z Dirsccidn de Policia de fa 8.5.P. Y V. de Monterrey,

C. ¢. p. Archivo.

CInnierTey, Gubima
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- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a los 18-dieciocho dias del mes de agostc dei afio 2015-dos mil
GUINICE = = = = = = = = = e o o e e e e o e e e e e e L e e e m M e

---V18TO: E! presente procedimiento registrado con el ntmero 383/PI/1/2015, iniciado con motivo del
oficic de solicitud de investigacion numero CCC/134/2015, emitide por el C. Encargado del Centro de
Capacitacion Continua de esta Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia

preventivo SEINEEENNENNN - (o dictado una RESOLUGION que a la letra

. e ——— — | — by
dice:

RESULTANDO:

- - - Que en fecha 20-veinte de marzo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de sclicitud de
investigacién ntmero CCC/134/2015, emitido por el C. Encargado del Centro de Capacitacién Continua de
esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C.

_ se dio conocimiento al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secrefaria de
Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey de los hechos expuestos en el parte informativo que se anexa,

mencionandose en el primero: “Por medio del presente reciba un cordial saludo, v a su vez informarle, que los
cadetes; MH% incurrido en conductas de indiscipiina al
violentar el articulo 03 del reglamento interior de este Centro de Capacitacion. Cabe hacer mencion que los
citados cadetes estan han concluido el curso de formacidn inicial. Articulo 03 evadirse de C-3
{arrestofinstalaciones). Sin més por &l momento quedo de usted para aclaraciones o dudasfemientras gue en

el parte informativo que se anexa, se refiere lo siguiente: "Por medio de este conduct’yretih%un cordial
pres
Gal

e
saludo, v a su vez informarle, que siendo las 18:30 horas del dia sabado 14 de marze.d e fte afio, al
pasarie lista a los cadetes arrestados me percato de la ausencia de saiguno Frnenciono a

continuacion. MOmina 105066 gengracion #2° 1° horas de
arresto 36. Sin mas por el momenio, quedo para cualquier duda o aclaracion al régp dniciandose asi el

presente procedimientc de investigacion en contra del elemento merigienado
registréndose con el nimero 383/PH1/2015 recabandose las siguientes pr 758,

PRIMERO : Boleta de arresto a nombre dei Cadete SN
por ta Preceptora (uiiiusnieniiigngy © (o de esta S
debera presentarse anfe quier :se le ordene al término des
administrativo por el tiempo de 24 -horas, como correctivo ;%g%

O TAREA ASIGNADA. Firmando el documento antes sefigj¢ ]
e

no a‘fin de cumplir con un arresto
moth %{gh EVADIR UNA ACTIVIDAD CLASE

0 %%da' & debido cumplimiento al mismo.
SEGUNDO : Comparecencia del Cf . Encargado del Centro de
Capacitacion Continua de esta corporacion, en la ["&gbré i investigacion manifesto: “Afirma y ratifica el
oficio nimere CCC/134/2015, signado por el suscrito %ﬁpa 20-veinte del mes de marzo del afic 2015-dos
mil quince, donde comunican hechos reali@@@s por elelemento de esta corporacion de nombre

ot copsiderarles en condra de los lineamientos establecidos en el
del municipic de Monterrey.”.

reglamento del Servicio Profesional dea%;

A
qégon’a;l, sin pumero de folic, expedido por la Presidencia Municipal de
Monterrey, en el cual se hacea%@
e

G ”I:j%,star*‘ﬁa%gig;f%nencia del Cm
adscrito a ia Rectoria de la A% n%iz%&de esta Secretaria, con una fecha efectiva def dia 03-tres de
%

detl 2014-dos mil catorce.” D,

TERCERO : Movimiento de per

CUARTOQ: Comparece @f’% Meﬁcia preventivo adscrito a
la Direccion de Poligia dévﬁt pporperacion en la cual sobre ta investigac artfestd lo siguiente: "Que en
relacion a la qg%g%&pue%a por el C. m Encargado de la
academia y Ceptro de Gapdtitacion Continua de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
con nimero dedgl % CEC/134/2015, de fecha 20-veinte del mes de marzo del afic en curso, en relacién a un

i fAlmero de folio, de fecha 16-dieciseis del mes de marzo dei afic 2015-dos mil quince,
| , _ " Preceplor en turno del Centro de Capacitacion
Continua degsta Corporacién, en donde menciona gue el evadid no cumpliendo
un correctivoigdisciplinario, de lo cual refiere que efectivamente fue arrestado con un témminc de 36 horas por
haber faltado a su capacitacion: el dia lunes 09-nueve del mes de marzo del afio en curso, debido a que se
confundié con los dias ya que hicieron varios cambios, y en cuanto a que no se quedo a cumplir con el arresto
correspondiente fue porgue debia quedarse a cumplirio el dia sgbado 14-catorce del mes de marzo y ese dia
en particular su hijo se enfermd y su esposa no tenia dinero para que fuera con el médico. No teniendo nada
més que agregar.”

&,

QUINTO: Resumen del expediente administrativo del C. :
que se desprende lo siguiente: Ingresc a esta corporacion el 03 de Diciembre de 2014-dos mil catorce,
desempefiandose como policia Preventivo, con 00-cero boletas de arresto; y este elementc cuenta con 00-
cero antecedentes en su contra registrados en esta Coordinacion.

CONSIDERANDO:

i.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiente de investigacion, toda vez que
la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
en las Investigaciones que ésta ie encomiende, de conformidad con el parrafo segundo del articulo 250 del
Raglamento del Sarvidio Profasional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

IL.- Ef presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho,
cada una de las etapas establecidas de conformidad ¢
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey.,

; y realizado con todas y
on el articulo 215 del Reglamente del Servicio
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lit.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Regiamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipic de Monterrey, el procedimiento de investigacién se iniciara con el fin de verificar
gl buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Regiamento.

V.- El presente procedimiento se inicid por virtud dei oficio de solicitud de investigacion nimerc
CCC/134/2015, emitido por el C. Encargado del Centro de Capacitacién Continua de esta Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Cadete iRy
en cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo que anexa de ta C GGG
REYES preceptora en turno, mediante el cual hace del conocimiento que el C. amiiEENN
se le gird un correctivo disciplinario por el tiempo de 36 horas, por el motivo de
EVADIRSE DE LA CLASE DE FiSICA MISMA QUE FIRMO Y SE RETIRO. Ahora bien, al entrar al estudio de
dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente que nos ocupa, los documentos antes
mencionados fuercn debidamente ratificados por los servidores aludidos; asi mismo se adiunid la boleta de
arresto respectiva, la cual firmd el involucrade y no se gquedd a cumpliria, y finalmente, al soliciiar la
comparecencia del involucrado, se desprende de la propia declaracion dei C.
siguiente: “...cual refiere que efectivamente fue arrestado con un términc de 36 horas por haber faltadc a su
capacitacion el dia iunes 09-nueve del mes de marzo del afio_en _curso, debido a que se confundié con los
dias va gue hicieron varios cambios, ¥ en cuanto a gue no se guedd a cumplir con el arresto correspondiente
fue porgue debia guedarse a cumpiirlo el dia sabado 14-catorce del mes de marzo v ese dia en paricular su
hijo se enfermd y su esposa no_tenia dinero para que fuera con el médico...”Ahora bien, con lo anterior

tenemos que el mismo WRGGGGGGEGNGGNEY :hifiesta no haber cumplido el arresf%&?ﬁor motivos de

Caracter puramente personal y no aportando prueba alguna que justifiqgue su conducta$Peff6igue en las

o
acepta la falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales Justzfaen SUE o'ucta quedo
plenamente probado que transgredic el Articulo 21 fraccion XV del Reglamenta.d 32 S 1o Profesfonal de
Carrera Policial del municipic de Monterrey el cual a la letra dice: "Articulo 21. s}&o&m bros del servicio
deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley sedald; ﬁ@t@@% con las sigufentes
obffgacmnes XV.- Obedecer las drdenes de los superiores jerarquicos x@% con fodas sus obligaciones,
siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha conglicta.®s s3pcionable en términos del
Articulo que anteceds. . %t%%%g“’

f%nc ‘de responsabilidad dentro de la
investigacion que nos ccupa del C. Policia .
adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Se

U)
®
2

=

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd |

= el cual esta
gqndé‘é;fubls ay Vialidad de Monterrey, se propone
la aplicacion de una sancién administrativa para la mzsmaﬂ la &al consistira, EN SUSPENSION DE SU
EMPLEG, CARGO O COMISION POR EL TERMINEM;% %RE!NTA DIAS SIN' GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238 251 fraction Xill y demas relativos y aplicables dei

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Pohc; algelunicipic de Monterray,
Y

V1.- Notifiquese fa presente resoiucion denir@ﬁd%@s 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor pablico
responsable v a su superior mmed;a%’% confo ﬁ'ndad con el articulo 215 fraccion XII dei Reglamento
mencionado. § 5,
. P ;
Por Iog&%urm@nfe expuesio y fundado es de resolverse y:

&54

%%? "% SE RESUELVE.

PRIMERO : Se deterrr%tga %%CIA DE RESPONSABILIDAD del C iy
“Ctﬁ prev » adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Mo e b,y a q mcumplzo con las obligaciones y deberes sefialados en el articulo 21 fraccion
XV del Regia en{o @W%CIO Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey, habiéndose
iniciade la  indag % que nos. ocupa - con motivo del oficio de solicifud de investigacion numero
CCc/ 134/2@@;;15,ke por el Director de Encargado del Centro de Capacitacion Continua de esta Secretaria,

dent{a del %ﬂ@g; e N0.383/PI/1/2015.

SEGUNDO :%8e propone imponer al C. @y ~oiicia Preventivo,

una sancion administrativa, la cual consistird: EN SUSPENSION DE SU EMPLEOD, CARGO O COMISION
POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, por e motive de NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251
fraccion Xill y demas relativos vy aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipic de Monterrey.

TERCERO : Notifiquese la presente resolucion-tentre. de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediatgl de Logformidad con ef articulo 215 fraccion XII cel Reglamento
mencionado. Asi o resuelve y firma ei Coordinador de Asuntos

DE LA SECRETARIAD
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPYM/1212836/2015

4 LA CYES

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
Y FPRESENTE ~

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Srofesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afic en cursc expuse.y acordo io siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asunios Internos. en la resolucién remitida con oficio nimerc Al/576/2015 se propone la
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMING DE 30-TREINTA
oy NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia preventivo
CARDONA HERNANDEZ por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UMA ORDEN SUPERIOR
misma que se acepta, por lo gue me permitc comunicarie a usted se proceda a partir de fa fecha
con fa aplicacion de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articulo 251
fracciones 1X, X1l y XIll del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey.

Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE™

Nmnte‘éﬂf,/hh L., a 19 de agosto del 2015:

P “Coommador de Asuntos Internos de la 8.8.P. Y V. de Monterrey.

000,

c. AT = gado de la Direccidn de Policia de fa 3.5.°. Y V. d& Monterrey.
c. p. Archivo.
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- - -En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afo 2015-dos mil
QUINGE = = o m o o e m e e e e e e e

---VISTO: El presente procedimiento registrado con el nimero 336/PUi1/2015, iniciado con motivo del
oficio de solicitud de investigacion nimero DPM/189/15, emitido por el C. Director de Policia de esta

Secretaria de Seguridad Publica v Viatidad de Monterrey, en contra de la
*se ha dictado una RESQOLUCION que a la letra dice:
RESULTANDO:

- - - Que en fecha 07-siete d& marzo del afio 2015-dos mil quince, mediante el oficio de solicitud de
investigacién nimerc DPM/189/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, en contra dei C. Policia e dio
conocimiento af Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica v Vlalldad de
Monterrey de ios hechos expuestos en e! parte informativo que se anexa, mencionandose en el primero: “Esta
Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a mi carge, remite a usted
parte informativo del POL. 3% onsable de la guardia interna, mediante el
cual hace de conocimiento que al C. Pol. e le gird una orden de
arresto de 24 horas, POR FALTAR INJUSTIFICADAMENTE A SUS LABORES FL DIA 03 DE MARZQ DEL
PRESENTE ANQ Firmando dicho correctivo, retiréndose de las instalaciones. Que probablemente esté en
contra de los lineamientos establecidos en el regiamento del Servicio Profesional da Q@Wf@ra Policial del
municipio de Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacion delitas 59600 el fin de
verificar si existié en su actuar el estricto cumplimiento de cada una de los debere ( biigacioties que se
describen en el reglamento antes aludido y demas ordenamientos legales aplicable r;%}gs% > en el parte
informativo que se anexa, se refiere lo siguiente: “Me permito informarle que siengdo fas 08: oras dei dia de
hoy 05/marzo/2015 se me entregd arrestada a la policia i ) con
namera de nomina WEEEMasignada al grupo especial la cual se ie arres ar a su servicio el dia
04/marzo/2015 entregéndola ef PGL. 3° ‘% io detla 3° compafifa guien
informé que ya habia cumplido 12 horas y le faltaban cumplir 12 horg y ento de iniciar su arresto
solicito permiso para ir a comer-sin regresar a cumplir su arresto & %?%F que se le hace esie parte
informativo, ya que se considera que evadid su arresto.” In|{;%§m_ i el presente procedimientc de
investigacién en contra del elemento mencionado de éslta a0 Q,nf? registrandose con el numero
336/P1/1/2015 recabandose las siguientes probanzas. !

PRIMERO : Bolsta de arlesto a nombre de la Policia ” ealizada
por el POL. 3° 9 2l ; de la Guardla Interna esta Secretaria, en la
gue se hace referencia a que debera presentars& le ordene al término de su tumo a fin de .
cumplir con un arresto administrativo por el tiempo ras, como correctivo por el motive de FALTAR A
SU SERVICIO CCRRESPONDIENTE EL 2#% 03-03-2915 SIN JUSTIFICACION ALGUNA. Finmmando el
documento antes sefialado y con la anotad ;ggs observaciones que “cumplid 12 horas con la tercera
compadia, restan 12 horas.” -

Pirector de Policia de
3 inve mon manifestd: “Afirma y ratifica el oficio nimero DPM/189/15
signado a esta coordlna(,;on de fégha 07 “de marzo del 2015 donde _comunica hechos realizados por el
elemento. de esta corporamor?%e noﬁ@re or considerarlos en
contra de los ilneamlent@@@%gcudos en el reglamento def Servicio Profesmnal de Carrera Policial del
municipio de Monterrey®

-
TERCERO : Co a@ena; ol C. PG 0 <)/ de 2 Guardia

interna de estg or. #en la cual scbre los hechos manifestd: “Afirma y ratifica el Parte informativo sin
numero, sugnad@ﬁ%i suscnto de fecha 05 de marze de 2015, donde comunica hechos realizados por el
elemento sta feloise racion de nombre que se consideran
en contra dg 1g8ipeamientos establemdos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio ;3.3‘

CUARTO: Compa{e{:encia de la Policia Preventivo en fa cual
scbre la investigacién manifestd lo siguiente: “Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/189/15 de
fecha 07 de marzo del 2015, en el cual se hace de conocimiento una faita operativa de mi parte al abandonar
un arresto por haber faltadc a mi servicic en el dia 03 de marzo del afio en curso, ante lo cual quiero hacer
mencion de que efectivamente falte en el dia mencionado perc fue por causas de salud, ya que me sentia mal
y vivo lejos por lo que opte por faltar a mi servicio, af turno siguiente me presente a labores como de
costumbre y cuando termine las mismas se me notificd mi boleta de arresto por la cantidad de 24 horas,
comenzando a cumplir las primeras doce horas y siendo aproximadamente las 10:00 horas yo solicite permiso
para salir y dirigirme a mi cita con.el dentista ya que en aquel tempo me estaba atendiendo mis dientes, pero
el permiso me fue negado ante lo cual yo tome la determinacién de abandonar mi arrests con mds de doce
horas cumplidas y espero estas sean tomadas en cuenta para ei termino del presente expediente, asimismo
en su oportunidad presentare los documentos que avalan dichas citas medicas y que por ser costeadas de mi
bolsa no me podia dar el lujo de perderlas, sclicitando gue sean revisado mi expedlente para que se vea que
soy una buen elemento dentro de esta secretaria, no teniendo mas que agregar.”

CONSIDERANDO

1.- El suscrito es competente para conccer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda vez que
la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial



SECRETARIA DE SEGURIDAL »UBLICA
. Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el pérrafo segundo del articulo 250 def
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterray.

I1.- El presente procedimiento de investigacién, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con todas y
cada una. de las etapas establecidas de conformidad con el artfculo 215 del Reglamento del Servicio
Profesionat de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

lll.- De acuerdo a io previsto én la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, sl procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de verificar
el buen funcicnamientoe respecto a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en ef citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento sg inicid por virtud de!l oficio de solicitud de investigacion nimerc DPM/189/15,
emitido por el C. Director de policia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en
contra del C. Policia - en cuanto a los hechos expuestos en el

parte informativo que anexa del C. POL. 3° Alejandro Osorio Rodriguez responsable de la guardia interna,
mediante el cual hace del conocimiento que la C. Policia“ se le
giré un correctivo disciplinario por el tiempo de 24 horas, por el motivo de FALTAR INJUSTIFICADAMENTE A
SUS LABORES EL DiA 03 DE MARZO DEL ANO EN CURSC MISMO QUE FIRMO Y CUMPLIO 12 HORAS.
Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi comao de las probanzas qus obran en el expediente que
nos ocupa, los documentos antes mencionadas fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos;
asi mismo se adjunto la boleta de arresto respectiva, ta cual firmé la involucrada y solo cumgj;%m—doce horas
en la tercera compania, y finalmente, al solicitar la comparecencia de la involucrada, s& desprende de la
propia declaracion de la C. uiuGG_—————EEY o siguicnte: E@ ofificé_mi
boleta de arresto por la _cantidad de 24 horas, comenzando a cumplic las primera& dace horas
aproximadamente las 10:00 horas yo solicite permiso para salir y dirigirme a mi citai€on el denfista ya_que en
aquel tismpo me estaba_atendiendo mis dientes, pero el permiso me fue negédo ants Io%‘caai o tome la
determinacién de abandonar_mi arresto con mas de doce horas cumplidas.” ARgra®hién, con lo anterior

{enemos que la misma mmanifiesta no haber cumplige=ekgresto por motivos de
caracter puramente personal. Por {0 que en las circunstancias que anﬁcﬁ@% siendo que ia involucrada
Mcepta la falta cometida y ﬁ%ap@l

C ; & elementos probatorios los
cuales justifiquen su conducta, quedo plenamente probade que tdhs rg‘%z el¥Articulo 21 fraccién XV del
ey

Reglamento del Servicio Profesionat de Carrera Policial del mugitipiged onterrey el cual a la letra dice:
"Articulo 21.- Los miembros del Servicio deberén cumplir con Jas ebfivacieres generales que la Ley sefala,
ademas con las siguientes obligaciones:.,.XV.- Obedecer lag’ wdenesdgios superiores jerarquicos y cumplir
con fodas sus obligaciones, siempre y cuando sean cog Crm@%% derecho;” Por lo que dicha conducta es

sancionable en términos del Articulo que antecede. A
i

V.- Con base en o anterior y en vista de que Se’%or?’% 0 Ta existencia de responsabilidad dentro de ia
¥ A

investigacion que nos ocupa de la C. Peiicia%a cual ests adscrita
a la Direccidn de Policia de ésta Secretari P Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, se propone la
aplicacion de una sancién administrativa ‘pargsfiB. misma, la cual consistird, EN SUSPENSION DE SU
EMPLEQ, CARGC O COMISION PORuk . TERMINO DE 15-QUINCE DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223 2?,'&§?§§§§3 251 fraccion XHl y demés relatives v aplicables del

R'egiamento del Servicio Profesiogg@i%d Carrergi Policial del municipio de Monterrey.

Vi.- Notifiquese fa presente ra%%u? 0 de'r;te de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor publico
responsable ¥y a su superiord:@gdi o, de conformidad con el articule 215 fraccion XNl del Reglamento

mencionado. A T
’.fgg&‘ % g‘%

& “%E’ﬁgﬁh anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

F7 b SE RESUELVE.

PRIMEROE%;,8e defefmina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de la C.

_ -2 preventivo, adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Pablica y
Vialidad de Monterrey, ya que incumplié con las obligacionas y deberes sefialados en el articulo 21 fraccion
XV del Regl@mento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey, habiéndose
iniciado la indagatoria que nes ocupa con mative del oficio de solicitud de investigacién niimero DPM/189/15,

emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro de! expediente No.336/PI/11/2015.

SEGUNDO : Se propone imponer a la C. J /AN o ici > Preventivo, una
sancion administrativa, la cual consistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL
TERMING DE 15-QUINCE DIAS SIN GOCE DE SUELDO, por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA
ORDEN SUPERIOR de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y demas
relativos y aplicables del Reglamento del Sewiﬂgﬁgofesicnal ¢e Carrera Policial del municipio de Monterrey.

. Y

TERCERO : Notifiquese la presente resoluglon de
publico responsabie y a su superior inmediato, de

trode las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
idad con el articulo 215 fraccion XII del Reglamento
Coordinador de Asuntos

COORDINADOR DE/ASUNTOS INTERNO
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIACIDAD DE MONTERREY

|
i




. SEGURIDAD PUBLICA o
Y VIALIDAD DE MONTERREY |

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
¥ VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVYM/12834/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosic del afic en curso expuso y acerdo o siguiente:

: Segln investigaciones realizadas por personal de ia Coordinacion de
Asuntcs Internos en- la resolucién remifida con oficic nUmero Al/578/2015 se propone la
SUSPENSION DE 5U EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 15-QUINCE DIAS
NMATURALES SIN GOCE DE SUELDC del Policia preventivo suiiiiiiiRmEm D
VY o o motive de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR misma que
se acepia, por o que me permito comunicarie a usted se proceda a partir de la fecha con la
aplicacion de dicha sancion. Lo anterior con base en io establecido por el articulo 251 fracciones
X, XII y XUl del Reglamentc del Servicic Profesional de Carrera Policial del municipic de
Monterrey.

Sin olre particular por &l momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

e,

PRESIDENTE DEY
DE CARRERA POLI
DE SEG

IAtHONOR Y S S%icinasEn A SECR
u\uwwm:i 2 Y VIALIDAD

DE MONTERREY.

C.cp moordmador de Asuntos Internos de la S.S.P. Y V. de Monterrey.

C.a. anc&rgado dela Dlreccxan de Policla dela 8.5.P. Y V. de Monterrey.
C. ¢. p. Archivo. :
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a fos 18-dieciocho dias del mes de Agosto del afio 2015- -
A0S Mt QUINEE- - < - - = - - - e e e i eeeeeo

---V 18T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero
564/Pi/11/2015, iniciado con motivo del oficio de salicitud de investigacion namero DPM/348/15 signado
por el DIRECTOR DE POLICIA, de Ia

Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia Preventive, C.
*. ------------------ R

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/348/15, de fecha 08-ocho de jurio det afio 2015.- dos mil
quince, signado por el VRGN Dicctor de Policia de esta
Secretaria, se dio conocimiento al Suscritc Coordinador de Asuntos Internos de esta corporacion,
respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte del
cual a la lefra dice: “ Esta Direccion de Policia de la S. S. P. V. M. a mi carqgo,
remite a Usted parte informativo del C. POL. 2\l ;
Comandante de la Policia Turistica, mediante el cual hace del conocimiento que el C. ROk-<SNGGG_—ng
iene faltando 04-cuatro guardias en-un periodo de 80-lrefrda dias, sin
justificacion alguna, siendo esto los dias 20, 29, 30 de Mayo y 04 de Junio del presente afig, a lo que
probablemente esté en contra de los lineamientos establecidos en el Réglaméht&®del Servicio
Profesional de Carrera Policiat del municipio de Monterrey; lo anterior para efacté 2 se proceda a la
investigacion del caso, con el fin de verificar si existio en su actuar e estr_'ctoQ%‘iQ fento de cada uno
de los deberes y obligaciones que se describen en sl regiamento antes ai systlemas ordenamientos
fegales aplicables;”, lo anterior lo hago del superior conocimiento ¢ ra jo que ha bien tenga
ordenar.” Inicidndose asi el presente procedimientc de invedl @f@% contra del elemento
mencionado, registrandose con-el nimera 564/PI/11/2015. Para&é@‘%’%ua e admitié la denuncia, se inicid Ia
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fueron aporfa bor Tas partes, desahogandose las

.

rnismas, para conchuir con la resolucion de los hechos refesifios Sicon

olicia Turistica, realizado por ef Pol.
. de la Policia Turistica, en la cual se hace
R con numerc de nomina WENNR quien
4 faltas sin justificacion alguna en &l transcurso
el presente afic 2015.-

PRIMERO: Informe de Faltas del dia 05 de Junio del %5 d%&ig P
24, Jefe de Degpli
constar que el elemento @ .
pertenece al 2°. Grupo de la Policia Turistica ha tefi
de este mes, los dias 20, 29, 30 de mayo yg#9% de juni

. i gg_% .
SEGUNDO: 4-cuatro Roles de Se%@@@%ﬁ%ﬁ’%@smetara el personal perteneciente a la 13, 28 y 3°
Compafiia de la Policia Turistica deffas 0720078 las 22:00 horas de los dias: 20, 29, 30 de Mayo y 04
junio del afic 2015, donde sg:‘?ie%encu@; tra faltando al oficial
b los dias anterioﬁé%e Cltadt .-

k- £

TERCERO: Compare%é%r%ii;a“ﬁﬁté%% . , Director de esia
Secretaria el cual sobréi%;&%fﬁ‘ estigacion manifesto: “Afirma y ratifica el oficio con ntimero DPM/348/15,
signado a esta co‘%rdinaé@g e fecha 08 de junio del 2015 donde comunica hechos realizados por el
elemente de esfiﬁgicf?% ragion de nombre ,mediante el
parte informa&%%gg?ﬁ% se anexa, por considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el
Regiame% de gg@ryﬁé;ﬁ%o Profesional de Carrera Policial del municipic de Monierrey.”

CUARTO: j%mﬁp%éxreceﬂcia del -C. POL GGGy o

Despliegue fa Policia Turistica de esta Secretaria, el cual sobre la investigacién manifestd: “Afirma %
ratifica ef oficio sin nUmero de folio, signade a esta coordinacion de fecha 05 de junio del 2015, donde
comunica hechas realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre

q mediante el parte informativo que se anexa, por considerarlos en contra de los
lineamientos establecidos en el'Reglamento del Servicio Profesionai de Carrera Policial del municipio de

Monterrey.”

QUINTO: Acuerdo de fecha 10 de junio del 2015, mediante ef cual se ordena se cite al C. Policia de
nombre a fin de que comparezca ante esta
Coordinacion de Asuntos Internos, en las instataciones de la misma. Debidamente identificado %
manifieste lo que a su derecho convenga respecto de la investigacion que nos ocupa.-

SEXTO: - Cita de fecha 14 de enero del 2015, mediante el cual se ordena al EEEGGEGNGENEND

que” comparezca ante esta Coordinacion de Asuntos Internos, en las
instalaciones de la misma. A las 10:30:diez horas con treinta minutos, del 11-once de junio del afio

2015.-dos mil quince. Esio por ser necesaria su comparecencia dentro de la investigacion registracda con
el No. 564/PK|I/2015.-

SEPTIMO: Comparecencia del ¢ Policia, asignado al
Grupo 'Turistico, de esta Secretarfa, el cual sobre Ia investigacidn manifesté lo siguiente: Que
después de haberle dado lectura al oficio niimero DPM/348/15, de fecha 08 de junio del ano
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2015, en el cual se hace del conocimiento una falta operativa de mi parte al acumular 4-
cuatro faltas injustificadas a mi servicio, ante lo cual qguiero hacer mencion de que
efectivamente falte a mis labores en los dias mencionados, pero hago la aclaracion de que
en relacion a mi primera falta que fue el dia 20 de mayo del afio en curse, yo me encontraba
en casa de madre y ahi estaba mi abuelo, el cual padece del corazon, y en ese dia se puso
mal de salud, por lo que tuvimos que trasiadarlo al Hospital Metropolitano, para su atencién
y eso causé mi falta al servicio, por lo que hace a los dias 29 y 30 de mayo, esos dias mis
padres entraron en conflicto y decidieron separarse por 1o que tuve que quedarme en casa
para atender esa situacién, ya que ellos se sostienen de una tienda de abarrotes y su
separacion causaria un dafo a su sostenimiento, por lo que hace el dia 04 de junio del afio
en curso, ese dia por cuestiones ajenas a mi se me hizo tarde y siendo [a hora de la lista, yo
me comunique para avisar de mi llegada tarde, fue entonces que me vine y llegue a estas
instalaciones aproximadamente a fas 08:20 horas, en ese momento me presente con el
comandante marino tauro de nombre ) el cual
sefialé que me regresara a mi domicilio y esto causo mi ultima falta a labores, agregando
que estoy consciente de las faltas cometidas y en su oportunidad presentaré los
documentos que avalan mi dicho, asimismo solicito que sea revisado mi expediente, para
que compruebe que soy un elemento responsable, asimismo estoy consciente de las faltas
cometidas y acataré lo que esta coordinacién disponga al final del presente expediente, no
teniendo mas que agregar.-

OCTAVO:  Resumen del expediente administrativo del C. s

del cual se desprende lo siguiente: ingresd a esta Corporacion
desempefia como Policia Preventivo, cuenta con 15 boletas de arresto, m
servicio (13 veces), llegar tarde a su servicio (1 vez), No portar el uniform
00 quejas ante esta Coordinacion de Asuntos Internos.-

lel 2014, se
rresto: Faltar a

y dirigido al Ce
Director Operativo de Poilicia de esta Secretaria, el cual a :
permilo infarmar a Usted, el motive de ias faltas que tuv a§§j fa 20 de mayo del 2015, el motivo
de ia falta es que mi sefior abuelo se nos puso mal, ya, 4 grataques del corazon y at no contar
solo con mi seftora madre. en ese momento lo tra%% do &k hospital metropolitano, el cual anexo
documento correspondiente para cualquier duda o ielatacion. El motivo de las faltas dei dia 29 y 30 de
mayo por problemas familiares de mis sefiores padrés cUStuve que intervenir para dialogar v llegar a
un acuerdo de la separacion de |os mismos, ya qug‘a%@() wpfectarfa a toda la familia, por tal motivo no me

la & - Por medio de |a presente me

&

~presente a laborar, ya que necesitaba estgféal pendff%nte de lo sucedido, ya que mi madre se sentfa

indispuesta. El motivo de la falta del dia gfftinio del afo en curso, me comunico a tas 07:10 horas a
la comandancia para avisar que Hg&gaﬁi%uh;@ h@ra tarde a mi servicio, cual me comunican que se
encontraba el comandante en tum@ en e%‘%ﬁ%en" en el voican, presentdndome a las 08:20 horas
dandome presente con el coma@‘é‘arl%e marifa tauro, el cual me comunica gque me regresara porque ya
era tarde, asimismo se da cugplis ie@ﬁ%f@%a“ﬁé orden.- Sin més por el momento, estoy a su disposicion
para cualquier aclaracion vy I 'que%%bien tenga que ordenar gracias.- Nota: No se encuentra anexado
ningun documento que pruebesobre 8l internamiento o consulia en el Hospital metropotitano.-

ﬁ 4%%%%  CONSIDERANDO :

e F
l.- El suscrito g%’g%g{ﬁ%%%g%e para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacién, toda
vez que la C&‘@&@iﬁ%{'}h"’de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Rglicial ep las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el parrafo segundo

cial e
3 "Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monferrey.

H.- El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado con
todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

li.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articula 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacién se iniciara con el fin de

. verificar et buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del Servicio, verificando

siempre el estricto cumplimiento de cada uno de fos deberes y obligaciones establecidas en el citado
Reglamento.

V.- Ahora bien, el presente pr'dcedimieﬂte se inicio en virtud del oficio de solicitud de investigacion

nimero DPM/348/15, emitido por el ] Director de Policia de
esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual hace del conocimiento
que el C. tiene faltando cuatro guardias en un periodo

de 30-treinta dias. Que probablemente esté en contra de los lineamientos establecidos en el
Reglamento del Ssrvicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey; girandose el oficio
correspondlente erdenandosa |a investigacion de dichos hechos. Asimismo se encuentra anexado el
parte informativo realizado por el4 i Director de Policia, de
esta Sfecretgna, 'i?or lo gue ai entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas gue Gb'ran
en la investigacion que nos OCupa, se cuenta con el Oficio de investigacion, asi como  también se
cuenta con el Informe de Faltag por  parte del emitido por e! C. Pol. 2°
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Jefe de Despliegue de la Policia Turistica, mediante el cual se informa las fechas mediante el
cual el C. . faltd a su servicio.- también se cuenta con la
comparecencia del tenemos que los documentos antes
mencionados fueron ratificados por los servidores pubticos aludidos, Ahora bien, por lo que hace a la
solicitud de investigacion hecha por el Director de
Policia de esta Secretaria, respecto a qmmlié 4-
cuatro veces en un lapso de treinta dias, sin causa justificada a su servicio, esto queda plenamente
comprobado con las probanzas que anteceden.- En virtud de lo anterior dicha conducta recae en io
sefialado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, el cual a la letra dice: “Articulo 239.- Son causales de Remocién las
siguientes:...l-Faltar a su jornada mas de tres veces en un lapso de treinta dias sin causa Justificada.”;
por lo que dicha conducta es sancionable en términos del articulo que antecede, aunado a gue nuestra
Carta Magna en su articulo 123 apartado B fraccion Xl expone: “ Articulo 123.- Toda persona liene
derecho al trabajo digno y socialmente Ulil, al efecto se promoveran la creacién de empleos vy la
organizacion social para el trabajo, conforme a la ley . . . Xlil.- Los miembros de las insiituciones
policiales de la Federacion, ef Distrito Federal, los Estados y los Municipios podran ser separados de
sus cargos si no cumplen con los requisitos que las leyes vigentes en el momento def acto sefialen para
permanecer en dichas instituciones o removidos por incurrir en responsabilidad en el desempefio de
sus funciones, si la autoridad jurisdiccional resuelve que la separacion, remocion, baja o cese o
cualquier otra forma de terminacion del servicio fue injustificada, ef estado soio estars obligado a pagar
la indemnizacién y demas prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningun £&8o proceda su
reincorporacion al servicio, cualquiera que sea el resultado del juicio o medio de defe a.gifesse hublera
promovido”, razones las anteriores por las que se sugiere que el ahora investigadesgo ¢ ebegertenecer
més a esta Secretaria. ﬂ%%w

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd la existe
administrativa del C. N kel cual se desempefia
actualmente como Policia Preventivo, adscrito a la Direccion de Pg ‘gfpﬁ‘ggd e Secretarfa de Seguridad
Puablica y Vialidad de Monterrey, se propone al superior jerarquit g&%%o ta aplicacion de una
sancion administrativa, la cual consistira en ia REMOCION del Tgo, %rvicid 0 comision del mi§m0, por
el motivo de FALTAR A SU JORNADA 4-CUATRO VECES<EN ;f?‘\l LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN
CAUSA JUSTIFICADA, de conformidad con los numer @% 2 22?" 228, 238, 239 fraccidn I, 251
fraccion IX y demas relativos y aplicables del Reglame§ icio Profesional de Carrera Policial

responsabilidad

i Y

ogdel S
del municipio dé Monterrey. Aunado a la Constitucion Bglitic ge los Estados Unidos Mexicanos en su
articule 123 apartado B fraccion XIH. 4 i

VI.- Notifiguese la presente resolucion dentro degs%8-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor
publico responsable v a su superior inmegi;%@ito, devgonformidad con el articulo 215 fraccion XX del

Reglamento mencionado. .
%«&‘&‘%@&ﬁny*

=

L g = »
Porlo ante@ormeﬁ% &% §puesto y fundado es de resolverse v:
e %%ﬁ .
gﬁ% wsaﬁ RESUELVE.
N
PRIMERO: Se determina:E !@%EENCIA DE RESPONSABILIDAD del C. <N
.. c el desempefic. de sus funciones como Policia Preventivo adscrito de la
Secrelaria de %rida%P blica y Vialidad de Meonterrey, dentro de la indagatoria numero

564/PIN1/2015 4608 s alizara con motivo de la solicitud de investigacion namero DPM/348/15 emitido

por el C. ] Director de Policia de esta Secretaria de
Seguridag:P¢ alidad de Monterray, respecto de la conducta desplegada por el sefialado, va gque
se acredité 0% efidfado en el articulo 239 fraccion | del Reglamento del Servicio Profesional de Camera
Pclicial del wtinicipio de Monterrey. _

SEGUNDO: Se propene imponer al C. una sancién

administrativa, la cual consistira en REMOCION, del cargo, servicio o comisién de la misma por el
molivo de FALTAR A SU JORNADA 4-CUATRO VECES EN UN LAPSO DE TREINTA DIAS, SIN
CAUSA JUSTIFICADA de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 238, 239 fraccion 1, 251
fraccion IX y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey. Aunado a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 123 apartado B fraccion XilI.

TERCERQO: Notifiquese ia presente resclucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fracc. XXII
del Reglamento mencionado.-Asi lo resuelyé y fiima el C.

Coordinador de Asuntos Internos de la Sec= Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey.

| A

COORDINADOR-BE ABUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12850/2015

0 -
ALAC. '
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

. DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY
PRESENTE.- ’

Paor medio de la presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19 de agosto del afic en curso expuso y acordd lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de ia Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucion remitida con oficio nGmero: Al/483/2015, se propone la
REMOCION de su empleo, cargo o comisién del ‘Pelicia preventivo

por el motive de FALTAR INJUSTIFICADAMENTE los dias 20, 28, 30 de
mayo y 04 de junio del presente afio, misma gue se acepta, por o que me permito comunicarle a
usted se proceda a partir de ia fecha con la aplicacion de dicha sancion. Lo anterior conbase enlo
establecido por el articulo 251 fracciones X, XIl y Xii del Reglamento del Servicio Profesionat de
Carrera Policial del municipic de Monterrey.

Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

oy RO

ATENTAMENTE

iMonterrey, N

DE CARRERA POL! TCTA DE LA SBECRETARIA
DE SEGURIDAD SUBLICA Y VIALIDAD
DE MONTERREY

C.c.p "R oo dinador de Asuntos Internos de la S.8.P. Y V. de Monterrey.

C. ¢. p. RN 020 dc la Direccion de Policia de la 8.5.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. Archivo. :

wELITIOTER I TEY.a 0k rr
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- - -En la Ciudad de Monterrey, Nueve Le(’)rs,‘a los 18-dieciocho dias del mes de Agosto del afio 2015-dos mil
QUIMGE = = = = = = o m o = o o o o e e e e e e e e e e oo

---V I8 TO: El presente procedimiento registrado con el ndmero 667/PHIN2015, iniciado con motivo del
oficio de solicitud de investigacidn nimero DPM/422/15, emitido por el C. Director de Policia de esta

Secretaria de Seﬁaﬁdad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra de law

se ha dictado una RESCLUCION que a ta letra dice:

RESULTANDO:

-.- - Que en fecha 16-dieciséis de julio del afioc 2015-dos mil quince, mediante el oficio de soficitud de
investigacion nimerc DPM/422/15, emitido por el C. Director de Policia de esta Secretaria de Seguridad
Puablica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia N se dio
conocimiento al Coordinador de Asuntos Internos de esta Secretaria de Seguridad Publica y Viaiidad de
Monterrey de los hechos-expuestos en el parte informativo que se anexa, mencionandose en el primero: “Esta
Direccion de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a mi cargo, remite a usted
parte informativo de la POL, Comandante de la guardia intema, mediante el cual
hace de conocimiento que al C. Pal. e le gird una orden de
arrestc de 12 horas, POR_NO HACER LAS DEMOSTRACIONES DE RESPETO A UN SUPERIOR
JERARQUICQO) FIRMANDO_ DICHO CQRRECTIVO, RETIRANDOSE DE LAS INSTALACIONES. Que

probablemente ests en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento del ServigiesProfesional de
Carrera Policial del municipio de Monterrey; o anterior para efecto de que se proceda a ﬁf stigacion del
caso, con el fin de verificar si existid en su actuar el estricto cumplimiento de cada@pﬁ”%%ﬁsédeberes ¥
obligaciones que se describen en el reglamento antes aludido y demas ordenamifg‘yfos Tagates aplicables”;
mientras que en el parte informativo que se anexa, se refiere lo siguiente: “Por nigdio d%ia presente me
permito informar a usted, que el PCL. p fe,0rdéno una boleta de
arresto de 12 horas por incumglir al articulo 21 el cual dicta: los miembros dei%%_g iclo eran cumplir con las
obligaciones generales que la ley sefiala, ademas con las siguientes obligasignss; fraccion XiX dicta: no hacer
fas demosiraciones de respeto a un superior jerdrguico firmandoe dichggtor \%%giscip!inario retirandose de
las instalaciones comunicandc que no se quédaria a cumplir dichoaréstg™ F8santerior lo hago del superior
conccimientc de usted, para lo que a bien fenga que ordenar.” Inigiando %51 el presente procedimiento de
investigacion en contra del elemento mencionado de ési%g iFpgracion,” registrandose con el namero
667/PI/11/2015 recabandose las siguientes probanzas. - B, &

PRIMERO : Boleta de arresto a nombre dsl Policia @R realizada por
el POL. 3° @, - _ ble de Ta Guardia interna en turno de esta
Secretaria, en la que se hace referencia a que deliéy sefitarse ante quien se le ordene al término de su
turno a fin de cumplir con un arresto administrativo po t%‘%gpo de 12 horas, como correctivo por el mativo de
NO HACER LAS DEMOSTRACIONES Dségi%ESPET A UN SUPERIOR. Firmando el documento antes

sefalado y sin darle el cumplimiento al mism

SEGUNDO : Comparecencia del C. SN
esta corporacién en la cual sobreslog, hech
signado a esta coordinacién, dgi i
nombre ,
establecidos en el Reglament

Director de policia de
manifestd: “Afirma vy ratifica el oficio nimero DPM/422/15,
hechos realizados por el elemento de esta corporacion de
los que se consideran en confra de los lineamientos
icio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.”

"TERCERGQG : Compare mé}% aPOL. responsable de la Guardia interna de

esta corporacion ep la cua é%@re los hechos manifestd: "Afirma y ratifica el Parte informativo sin nimero,
signado al Dire%;%f e pel%a de fecha 15 de julio de 2015, donde comunica hechos realizados por el
elemento de egta ’{:_oq%@g n de-nombre GGG considerarios en
contra de los figg@misntos establecidos en el Reglamento de! Servicic Profesional de Carrera Policial del
municipio i

a2

% ontgrr

CUARTO: @“?ﬁpé%ecencia del Policia Preventive GGG - |- cual sobre
la iﬂvestigac%n manifestd lo siguiente: “Que despuds de haberle dade lectura al oficic DPM/422/15 as mi
deseo manifestar que no me guede a cumplir mi arresto debido a que no estaba conforme con la aplicacion de
dicha boleta, no teniendo mas que agregar.”

QUINTO: Comparecencia del Policia Preventivo SENGGNGGNNY - = cual sobre la
investigacion manifesto lo siguiente: “Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/422/15 es mi deseo

manifestar que yo realice la boleta de arresto a la elemento GGG

instrucciones del comandante de la zona Poniente Wya que la
* oficial no realizo demostraciones de respeto a un superior jerarguico en este caso nacia sU persona, no

teniendo mas gue agregar.”

SEXTO: Resumen del expediente administrativo del Policia Preventivo

I que se desprende lo siguiente: Ingreso a esta corporacion el 01 de Marzo de 2014-dos mil
catorce, desempefandose como policia Preventivo, con 02-dos boletas de arresto por los motivos de faltar a
servicio (1), no comunicar abordamiento; y este efemento cuenta con 03-cero antecedentes en su contra
registrados en esta Coordinacion bajo los siguientes datos: 128/P1/1/2015-incumplimiento de orden-suspension

30 dias; 597/PIil/2014-Incumplimiento de orden-suspension 03 dias; 616/P1/1/2014-Incumplimiento de orden-
suspensién 01 dia.

CONSIDERANDO:
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L.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda vez que
la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial
en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el péarrafo segundo del articulo 250 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial det municipio de Monterrey.

Il.- El presente precedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado con tedas y
cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articuio 215 del Reglamenio del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

.- De acuerdo a lo previstc en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipio de Manterrey, el procedimiento de investigacion se iniciara con el fin de verificar
el buen funcionamiento respecto a ia actuacion de los miembros del Servicio, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicid por virtud del oficio de solicitud de investigacién nimerc DPM/422/15,
emitido por el C. Director de policia de esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en
contra del C. Policia n cuanto a los hechos expuestos en el parte
informative que anexa de la C. responsable de la guardia interna, mediante el cual
hace del conocimiento que la C. Policia e le gird un correctivo
disciplinario por el tiempo de 12 horas, por el motivo de NO HACER LAS DEMOSTRACIONES DE RESPETO
A UN SUPERIOR JERARQUICO. FIRMANDO  DICHC CORRECTIVC RETIRANDOSE DE LAS
INSTALACIONES. Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las prebang@gs que obran en
el expediente que nos ocupa, los documentos anies mencionados fuercn debldamente% dos por los
servidores aludidos; asi mismo se adjunté la boleta de arresto fespectlva Ia {:ual firmd |a | ﬁ?%cr ayno se
guedd a cumplirla, Asimismo se cuenta con ta declaratoria del C. &s@ rmaciones
y aceptaciones conienida en fa misma, y finalmente ‘al solicitar la comparecendk if: involucrada, se

aniff es{a no haber cumpndo ¢l arresto por motive§ e efigontrarse inconforme con la
aplicacion del mismo, no presentando elementos de prueba que justifigue cthducta. Por lo gue en las
circunstancias que anteceden y siéndo que la involucrada ' acepta
ia falta cometida y no aportando elementos probatorios los cualeg us i UOTS
probado que transgredid el Articulo 21 fraccion XV .del Regiam Atogr Senvcio ProfeSIonaI de Carrera Policial
del municipio de Monterrey el cual a la letra dice: "Articulo 2 %ﬁf{}s del servicio deberan cumplir con
_las obligaciones generales que .’a Ley senan'a ademas 0@ :e tes obhgacrones XV.- Obedecer las

a-1a Direccion de Policia de ésta Secretari
aplicacién de una sancidn administrajixa
EMPLEQO, CARGO O COMISION PO§ EL
confoermidad con los numerales 223,%

para lagmisma, la cual consistira, EN SUSPENSION DE SU
NO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de

o
V1.~ Notifiquese la presente resiiuci
responsable y a su s%gﬂ‘%@?;

mencicnado. ‘%ﬁ,}
T

P“ér lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al servidor pdblico
@diaie de conformidad con el articulo 215 fraccion Xl del Reglamento

SE RESUELVE.

W;’é??
PRIMERO™ %ﬁ%@tarmzna EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C.

%ﬁma preventive, adscrito a ia Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Manterrey, ya que incumplié con las obligaciones y deberes sefialados en el articuio 21 fraccidn
XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipioc de Monterrey, habiéndose
iniciado la indagatoria que nos ocupa con motive del oficio de solicitud de investigacién nGmero DPM/422/15,
emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro del expediente No.667/PI/I1/2015.

SEGUNDO : Se propone imponer ai C. G- o icia Preventivo, una
sancion administrativa, la cual consistira EN. SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL
TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SiIN GOCE DE SUELDO, por ei motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A
UNA ORDEN SUPERIOR de coriformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccidon Xili y demas
refativos y aplicables del” Reglamento del Ser’\!’i/cigirg\fesioaai de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

A

TERCERO Not%ﬂ'quese la pfesente resoiiicion dentroyde !as 48~cuaren§a y ochc horas siguientes al servidor

XRIA D SEGUREDAD PUBLICA
¥ VIALIDAD DE MONTERREY

:?' A
! Z
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
S5ECCION: CFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12846/2015

A LA ColllN
DIRECTORA ADMINISTRATIVADE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.

PRESENTE. -

Por medio de ia presente informo a Usted, que la Comisidn del Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi carge, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 19-diecinueve de agosto del afic en curso expusc y acordo lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos Internos en la resolucién remitida con oficio nGmero AI579/2015 se propone la
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMING DE 30-TREINTA
‘\S NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia preventivo —
— AGUILAR por el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR
misma que se acepta, por lo gque'me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha
con la aplicacion de dicha sancidon. Lo anterior con base en lo establecido por ef articulo 257
fracciones X, Xt y Xl del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, '

Sin otro particular por el momento, reitero a Usted, ta seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion. :

ATENTAMENTE

Monter{m\é. L., a 19 de ago8

RIDADFH] ICAY VIALIDAD
DE MONTERREY.

C.cp “oordmador de Asuntos Internos de la 5.8.P. Y V. de Momerfey

C.c.p Enrargado de ia Direccion de Policia de fa S.5.P. Y V. de Monierray.
C oo Arch;vo )
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- - - Enla Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dos Ml QUINGE - = = = m - - o e o el

---V IS8T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el niimero
669/P1/l/2014, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion nimero DPM/614/14,
signado por el NSTENGGGGEGEGGGGGGGNGGNGENENNY. Diccior de Policia de la Secretaria
de Seﬁuridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C.

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/614/14 de fecha 04-cuatro de septiembre del afio 2014-
2014-dos mil catorce, signado por el Director de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al
Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacion a
los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del C. GGG - a2l - -
letra dice: * Esta direccion de Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte informativo
del C. Gy o /e de Despliegue de la Zona Poniente, mediante el cual
hace del conocimiento que el C. Poli se le gird una
orden de arresto de 24-veinticuatro horas, por: faltar injustificadamente a sus®abores el dia
30-treinta de agosto del presente, negandose a firmar dicho correctivo, r
instalaciones.- Ao que probabiemente mencionado elemento esté en conty os lingamientos
establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretaria; lo anterior pf ‘de que se
U agluar el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones que se desgi glamento antes
aludido y demas ordenamientos legales aplicables. Se adju férmativo. Lo antes
expuesto, con fundamento en lo establecido en los articulos 14 N del Reglamento nterno
de la Secretaria de Policia Municipal de Monterrey. Iniciand presente procedimiento de
investigacion en contra del elemento mencionado, registra cofmel nUmero 669/PHI2014. Para
lo cual se admitié la denuncia, se inicio la investigacion#se abaron cuantas probanzas fueron
aportadas por las partes, desahogandose las mis luir con fa resoiucion de los
hechos referidos a continuacion:

PRIMERO: Parte informativo, sin nGmero, d os de septiembre del afio 2014-dos mil
catorce, signado por el C. POL, Responsable en
turno de la Zona Poniente, firmado . Bo. CONNE - de
Despliegue de la Zona Poniente, dir B

Director de Pdlicia, de esta Corporagid f
me permito informar a Usted, qug al C

@NSR s Ic ordend un corr

D, nomina:
linario de 24-veinticuatro horas de Arresto, el dia 30
asi mismo al darsele de enterado NO FIRMC LA

_ blicia, nomina: Lacual ala
%ted presentarse ante su superior inmediato al términoc de su turno a fin de
estggdministrativo por el tiempo de: 24-VEINTICUATRO HORAS, como correctivo
e¥se le impone, Por: FALTAR A SU SERVICIO EL DIA 28 DE AGOSTO DE 2014,
TURNO DIWURNO.- Se anexa boleta de arresto.- Lo anterior de conformidad con lo establecido por
el articulo 142 fraccion | del Reglamento Interno de la Secretaria de Policia Municipal de
Monterrey.- NOTA: La boleta de arresto no se encuentra firmada de enterado.

cumplir U
disciplinar

TERCERO: Comparecencia del C.AmSuumiunnnn ey Do o
de Policia de la secretaria de Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/614/14, signado al Coordinador de Asuntos
“Internos de ‘esta Secretaria, de fecha 04-cuatro del mes de septiembre del afio 2014-dos mil

atorce, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacién de nombre:
Wmediaﬂte el parte informativo, que se anexa, por
considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta
Secretaria, consistente en Incumpiimiento de Orden.-

CUARTO: Comparecencia del C. C. GlNENENNEEiSENEND Rcsponsable de
Zona Poniente, de la Secretaria de Seguridad pUblica y Vialidad de Maenterrey, el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica, Parte informativo sin niimero de folio, de fecha 02-dos de septiembre
del afo 2014-dos mil catorce, signado al C. Director de Policia de la Secretaria de Seguridad
Piblica y Vialidad de Monterrey, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta
Corporacion de nombre , por considerarlos en contra de
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los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretarla, Consistente en
Incumplimiento de Orden.-

QUINTO: CONSTANCIA DOCUMENTAL, signada por el C. LIC \ul

Auxiliar Investigador de la Coordinacién de Asuntos Internos, de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, de fecha 13-trece de septiembre del 2014-dos mil catorce,
menciona gue con el fin de esclarecer los hechos segin lo estipula el articulo 156 fraccién LIV, Vy
Vi del Reglamento Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, los cuales
dieron lugar a la investigacién iniciada con motivo del oficio de investigacion oficio numero
DPM/614/14, expuesto por el C. . I Dircctor de
Pdlicia, de la Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual denuncia
hechos cometidos por elemento de esta corporacion, por el probable incumpiimienio de
obligaciones al Reglamento Interno de la misma, registrado con el No. 669/Pi/1/2014, se recaba la
siguiente documentacién: Rol de servicio, de fecha jueves 28-veintiocho del mes de Agosto del afio
2014-dos mil catorce, tercera compaidia, turno diurno, zona poniente.- Siendo todo lo que se
recaba, se agrega en los autos del expediente sefialado para que surta los efectos a que haya
lugar, dandose por terminada la presente diligencia, firmando al calce y para constancia, los que en
la presente intervinieron y asi quisieron hacerlo.- Conste.-

SEXTO: Acuerdo de fecha 13-trece septiembre de! 2015-dos mil quince, mediante’ ordena
se cite al C. Policia de nombre lt: quince de
septiembre del afic 2014-dos mil catorce a las 15:00 —quince horas, a fin de q ' ante esta
Coordinacion de Asuntos Internos, en las instalaciones de la misma.
manifieste o que a su derecho convenga respecto de la investigacion qu
SEPTIMO: Cedula Citatoria, de fecha 13-trece de septiembre d mil quince, mediante el
cual se le hace del conocimiento- a mencionado elementg,® a comparecer ante la
Coordinacion de Asuntos Internos, debidamente identificadog lag :00-quince horas, del dia lunes
15-quince de septiembre del afio 2014-dos mil catorce hatie @Ele aber el derecho a conocer la
naturaleza y causa de |a acusacion.- ' '

OCTAVO: Comparecencia del C. . _ N
los Grupos Especiales, de esta Secretaria, el ‘@yalisobre fa investigacion manifest6 lo siguiente:
Que despues de haberle dado lectura al gficio n%ﬁgro DPM/614/1/14, de fecha 04-cuatro del mes
de septiembre del afo 2014-dos mil oat@;ﬁ%e 2n relacion a un Parte Informativo sin nimero de folio,
del C. _ N responsable en turno de la zona poniente, de
fecha 02-dos del mes de septiem AwsEn curso, en donde se menciona que el elemento C.
@se le ordend un correctivo disciplinario, con un término
de 24-veinticuatro horas de aj Festo,” itar injustificadamente a sus labores, de lo cual refiere lo
siguiente! Que efectivamente 0 a su servicio el dia jueves 28 de agosto del 2014-dos mil
catorce, debido a-qu ) Servicios Médicos, a consultar a su hijo, y en cuanto a que
no se quedd a cum : resto, es totalmente falso, ya que al términc del turno del dia
viernes 29-veintinue &%ea el dia sabado 30-treinta del mes de agosto, se presento a la
guardia interna a% mplir con el correctivo disciplinario y fo cumplié realizando “faija” hasta
las 20:00 hofas ajina consistié en limpiar el drea de los lockers y del area del
gimnasio, a e realizar la limpieza en el patio donde se estacionan los mandos hasta
el area de tgpedores, asimismo menciona el compareciente que el Comandante de la 1°.
Compaiii 3. Guardia Interna, solicito érdenes a la Superioridad, sobre los que habian
realizado ha fajina, entre eilos él, y otros 2-dos elementos, contestandole que se retiraran
a las 20:00-Veinte horas, por lo que a esa hora se retiré de estas instalaciones.- No teniendo
mas que agregar.-

. Policia, asignado a

NOVENO: Constancia Documental, elaborada por el uxiliar de
la Coordinacion de Asuntos Internos, de esta Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de
Monterrey, de fecha 18-dieciocho de septiembre del afio 2014-dos mil catorce, la cual hace
constar que el mencionado WEEGRENENNNNR. acudié al area de la guardia interna de esta
Corporacion, con el proposito de solicitar informacion sobre el Policia C.

» en relacion a un arresto que debié de haber cumplido dicho elemento
por haber faltado a su servicio, en Ia guardia del turno diurno de 1a tercera compaifiia, zona
poniente del dia jueves 28-veintiocho del mes de agosto del afio en curso, con el fin de
integrar debidamente el expediente de investigacién No. 669/P1/1/201 4, que se lieva a cabo en
esta Coordinacion, y personal de dicha area manifest6 que el elemento en mencién no habia
cumplido con su correctivo disciplinario, puesto que no aparecia en el diario, que para tal
efecto se tiene en ese lugar.- Lo anterior se hace constar para los efectos legales a que
haya lugar.- Conste.- Nota: Se mostro fisicamente el diaric de incidencias, corroborando
que efectivamente dicho elemento no habia cumplido con el correctivo disciplinario.-
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DECIMO: Resumen del expediente administrativo del C. .
REYNOSO, del cual se desprende lo siguiente: -Categoria Policia Preventivo,
Corporacion el dia 17 DE FEBRERO DE 2014,, nomina: Wiiiee

‘ingresé a esta

07 Arrestos:- :
1. Faltarasu servicio (07 veces)

Antecedentes de Investigacion:-

584/PI11/2014 Faltas injustificadas Procedente 04 dias susp.
587/PIMI2014 Incumplimiento de orden Procedente 03 dias susp.
602/Pi/1/2014 incumplimiento de orden Desechada 19 sept. 2014

CONSIDERANDO :

L.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey. o

iL.- El presente ;)roced%méento_dé investigacion, esta debidamente ajustado asdes
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad cog el

1 Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Mori

lll- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 21 egramento del Servicio

Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el gro to de investigacion se

iniciara con el fin de verificar el buen funcicnamiento respecig a“%% thaeion de los miembros def

Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Méhtegreyayerificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones s%%:;g@@s en el citado Reglamento.

~ ofi ;de@éolicétud de investigacién numero

R - Director de Policia

: de Monterrey, en contra del C. Policia

en %to a los hechos expuestos en el parte

Jefe de Despliegue de la Zona

to que al C. Policia Yfiinikaasmsr

} se le gird una ogg rresto  de 24-veinticuatro horas, por: faltar

injustificadamente a sus laboresiel di inta de agosto del presente, negandose a firmar

dicho correctivo, retirandosesie las instalaciones.- Agregando boleta de arresto, la cual se

encuentra sin firma de entg?s ¢l policia antes mencionado, aunado a esto se presenta

@ Constancia Documental®elabot

IV.- El presente procedimiento se inicié por virtud
DPM/614/14, emitido por el C. -
de esta Secretaria de Seguridad Publica

-t

informativo elaborado por el C. -
Poniente, mediante el cual hace del co

z%da por el Licunluuu) A.xiliar de Ia
Coordinacién de Asupto

iternos, la cual hace constar que el mencionad

Ghardia interna de esta Cor oracion, con el propésito de solicitar
informacion sobre e igia C. W en relacién a un.
ber cumplido dicho elemento por haber faltado a su servicio, en la

guardia del o de la tercera compaiiia, zona poniente del dia jueves 28-veintiocho
del mes de a del ano en curso, con el fin de integrar debidamente el expediente de
investigé Na:#669/P1/I/2014, que se lleva a cabo en esta Coordinacion, y personal de
dicha ar ahifesté que el elemento en mencién no habia cumplido con su correctivo

disciplinarig, puesto que no aparecia en el diario, que para tal efecto se tiene en ese tugar.-
Lo anterior 'se hace constar para los efectos legales a que haya lugar.- Conste.- Nota: Se
mostro fisicamente el diario de incidencias, corroborando que efectivamente dicho elemento
no habia cumplido con el correctivo disciplinario.- Agregando a lo anterior, resumen del
i expediente Administrativo del Policiamhora bien, al entrar al estudio de
dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente que nos ocupa, los
documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos:
asimismo se desprende de la propia declaracién del mencionado elemento lo siguiente: Que
efectivamente falté a su servicio el dia jueves 28 de agosto del 2014-dos mil catorce, debido
a que acudié a Servicios Médicos, a consultar a su hijo, y en cuanto a que no se quedé a
cumplir con el arresto, es totalmente falso, ya que al término del turno del dia viernes 29-
veintinueve o sea el dia sabado 30-treinta del mes de agosto, se presento a la guardia
interna a cumplir con el correctivo disciplinario y lo cumplié realizando “faija” hasta las
20:00 horas, dicha fajina consistié en limpiar el area de los lockers y del drea del gimnasio,
ademas de realizar la limpieza en el patio donde se estacionan los mandos hasta el 4rea de
contenedores, asimismo menciona el compareciente que el Comandante de la 1°. Compaiiia
de la Guardia Interna, solicito érdenes a Ia Superioridad, sobre los que habian realizado
dicha fajina, entre ellos él, y otros 2-dos elementos, contestandole que se retiraran a las
20:00-veinte horas, por lo que a esa hora se retiré de estas instalaciones.- No teniendo mas
que agregar.- Por lo gue en las circunstancias que anteceden y siendo que el involucrado C.
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Policia vl I acepta la falta cometida y no aportando
elementos probatorios los cuales Justlﬂquen su conducta, quedo plenamente probado que
transgredid el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey el cual a la letra dice: “Articufo 21.- Los miembros del servicic deberédn
cumplir con las obligaciones generales que la Ley sefiala, ademas con las siguientes
obligaciones:... XV.- Obedecer las érdenes de los superiores jerarquicos y cumplir con todas sus
obligaciones, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha conducta es
sancionable en términos del Articulo que antecede.

V.- Con base en lo anterior y en vista de gue se comprobo |a existencia de responsabilidad dentro
de la investigacion que nos ocupa del C. Policia el cual
estd adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Segur;dad Publica y Vialidad de
~ Monterrey, se propone la aplicacion de una sancion administrativa para ia misma, la cual consistira,
EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 45-
CUARENTA Y CINCO DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223,
227, 228, 233 251 fraccion X y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey.

V1.- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el artig@ite 215 fraccion
X del Reglamento mencionado. .

Poar lo. anteriormente expuesto y fundado es de r@gp

@%i ”13»%
SE RESUELVE. & ﬁ%%&
w%&

__ adscrito a la Direccion de Poligi Secretaria de Seguridad Pdblica y
Vialidad de Monterrey, ya que incumplio con las obli ¥ deberes sefalados en el articulo 21
fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesiopal dei€arrera Policial del municipio de Monterrey,
habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocuga”@@% alivo del oficio de solicitud de investigacion
numero DPM/614/14, emitido por el Director de¥ g@a de esta Secretaria, dentro del expediente
No.669/Pl/1/2014.

&
PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABIL 9 dji%?%‘c Polici-Ag
T ésh

SEGUNDO Se propone imponer 3
una. sancion administraf]
CARGO O COMISION POR E
SUELDO, de conformidad £6
relativos y aplicables del
Monterrey.

ici némina:
&l consistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEO,
NO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS SIN GOCE DE
ales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y demas
ento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de

Vony firma el C
ﬁSecretar;a de Seguridad Publica y Vialidad de

COORD!NADdR E AS= INTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE $ 'GURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE M NTERREY

i

!
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
: Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NQ. DE OFICIO: SSPVNi/M2851/2015

ALAC ]
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRET!REA

i DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
FPRESENTE -~

Por medio de Ia presente informo a Usted, que la Comisidn del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, denfro de la sesién ordinaria
de fecha 19 de agoste del afio en curso expuso y acordd lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucién remitida con oficio nimero Al/548/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policiz iy - o-
el motivo de NG DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma gue se acepta, por lo
que me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacién de dicha
sancion. Lo anterior con base en o establecido por el articuls 251 fracciones IX, Xl y Xl del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin otro’ partxou%ar por el momento, reiterc a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

PRESIDENTE DI

DE CARRERA POLICHA

. o A VIALIDAD
DE MONTERREY.

C.c ordmador de Asuntes Internos de 12 S.S.P. Y V. de Monterre
p Y.
C.c.p. Mﬂcargado de la Direccion de Policia de ja S.5.P. Y'V, de Monterrey.

C. ¢c. p. Archivo.

WAL m:az rrey
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- - - Enla Ciudad de Monterréy, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto det afio
2015-doS Ml GUINGCE = = == == = = - = e o m o e e e e o m oo smcmmme oo

---V IS TO : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero
743/P1/1/2014, iniciado con-motivo del oficio de solicitud de investigacion numero DPM/736/14,
signado por el WESTIINTEENENEEEEENY Dicctor de Policia de la
Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, en contra dei C. SN ENG__G—_—
, R e

RESULTANDO:

- - - Que mediante ef oficio nimero - DPM/736/14 de fecha 09-nueve de octubre de 2014.- dos mil
catorce, signado por el Director de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito
Coordinador de Asunios Internos de esta Corporacion, respecto de ia presunta viclacion a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del C.—N, el cual a ia letra dice: *
Esta direccién de Policia de la $.5.P.V.M a mi cargo, remile a Usted parte Informativo del Tte.

, jefe de Despliegue de la Zona Centro, mediante el cual hace
del conocimiento que al Policia C. G NENENGNGEEEEE - © giro unaefien de arresto
de 24 horas, por: Faltar injustificadamente a sus iabores, firmando dicho correcn eﬁ%nciose de
las instalaciones.- A lo que probablemente mencionado elemento e %W 3 de los
lineamientos establec&dos en el Reglamento Interno de esta Secretaria; lo nterl a efecto de
que se proceda a la investigacion del caso, con el fin de verificar si exisfig eh sugg;e:tuar el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obiigaciones que se 688@}5}@@ %én efreglamento antes
aludido y demas ordenamientos legales aplicables. Se adj un fermativo. Lo anies
expuesto, con fundamento en lo establecide en los articulos 14 on hdel Reglamento Interno
de la Secretaria de Policia Municipal de Menterrey. lﬂlc:lan@s %@Fesente procedimiento de
investigacion en contra del elemento mencionado, registrangose. o I nuamero 743/PI/1/2014. Para
lo cual se admitid la denuncia, se inici¢ la investigaciong s abaron cuantas probanzas fueron
aportadas por las partes, desahogandose las mismgs; é‘ﬁcluw con la resolucion de los
hechos referidos a continuacion: @

kS

y#:siete de octubre del afo 2014-dos mil
jefe de Despliegue de la Zona
§ Director de Policia, de esta
dio de la presente, me permito informar a Usted,
se le giro una orden de arresto de 24 horas, por
"8 21-veintiuno de septiembre del afio 2014-dos mil
hdose de las instalaciones. SE ANEXA BOLETA DE
or conocimiento de Usted, para lo que ha bien tenga que

PRIMERO: Parte informativo, sin numero, de, f6

5oh a nombre del C. La cual a la letra

arresto admlm ra I’@Q poriel tsempo que ha bien tenga aplicarle la H. Superiorldad como correctivo
e sf %ﬁmﬁone Consistente en: FALTAR A SU SERVICIO SIN JUSTIF%CACION

arresto se encuentra firmada de enterado.

TERCERO: Comparecencia del C. il Sy O cctor
de Policia de la secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio niimero DPM/736/14, signado a esta Coordinacion de fecha
09 de septiembre del 2014, donde comunican hechos realizados por el elemento de esta
Corporacion de nombre C. mediante el Parte Informative que se
anexa, por considerarios en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento Internc de
esta secretaria.-

CUARTO: Comparecencia del GGGy < dc Despliegue de
la Zona Centro, de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica, Parte informativo, sin nimero, de fecha 07-siete de octubre de 2014

del afio 2014-dos mil catorce, dirigido al VGG D irecior

~ ¢de Policia, de esta Corporacion, donde comunican hechos realizados por el elemento de esta

Corporacién de nombre . mediante el Parte Informative gque se
anexa, por considerarios en contra de los fineamientos establecidos en el reglamento Interno de
esia secretaria.-



“aun tenia a sus hijog
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QUINTO: CONSTANCIA DOCUMENTAL, signada por el C. <SR

Auxiliar Investigador de la Coordinacién de Asuntos Internos, de la Secretaria de Seguridad Publica
y Vialidad de Monterrey.- Ef cual a la letra dice: En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, al dia 20-
veinte de octubre del afio 2014-dos mil catorce, el suscrito [§
Auxiliar Investigador de la Coordinacion de Asuntos Internos de la Secretaria de Policia Municipal
de Monterrey, con la asistencia de los testigos que marca la ley, hace constar o siguiente: Que con
el fin de esclarecer los hechos, segun lo estipula el articulo 215 fraccion IX y X def Reglamento de
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, los cuales dieron lugar a la
investigacion iniciada con motlvo del oficio’ de investigacion No. DPM/736/14, expuesto por el C.
Director de Policia, la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual denuncia hechos cometidos por elemento de
esta Corporacion, por el probable incumplimiento de obligaciones al Reglamento interno de la
misma; registrado con el No. 743/PI/1/2014, se recaba la siguiente documentacion; a).- Rol de
servicio, de fecha domingo 21-veintiuno del mes de septiembre del afio 2014-dos mil catorce,
tercera compaiiia, turno diurno, zona centro. Siendo todo lo que se recaba, se agrega en los autos
del expediente sefialado para que surta los efectos a gue haya lugar, dandose por terminada la
presente diligencia, firmando al calce y para constancia los que en la presente intervinieron y asi
guisieron hacerlo.- Conste.-

SEXTO: Rol de servicios, perteneciente a la tercera compantia, turno diurno, dedds 07:00 a las
19:00 horas del dia 21-veintiuno de septiembre de! afio 2014-dos mi catorce. W

ﬁ@% o
SEXTQ: Ceduia Citatoria, de fecha 22-veiniidos de octubre del 2014-dos rr%] cate mediante el
cual, se le hace del conocimiento al C. ”
ante la Coordinacion der Asuntos Internos, debidamente identificad
23-veintitres de octubre del afio 2014-dos mli catorce, por ser neg
de la investigacion registrada con el nimero 743/P1/1/2014, que g¢
DPM/736/14, haciéndole saber el derecho a conocer la natur,_ 5

SEPTIMO: Comparecencia del C.
Secretaria, el cual sobre la investigacion manifesid
expuesta por el
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, ¢
nueve del mes de octubre del afio 2014-do /
sin nimero de folio, de fecha 07-siete del mék octubre del afio en curso, signado por el
adsciito del area de despliegue operativo de la

ﬁ le giré una boleta de
orag por faltar a su servicio sin justificaciéon alguna

el' dia martes 21-veintiunc del mes d Q'é“’ﬁ%‘%lvembre del afio 2014-dos mil catorce, de o cual
|, dia gn mencion, pero que fue debido a que acudio a la
a st uos ya tjue quien era su pareja se los trajo del estado
qu&daran bajo su cuidado y por tal motivo no pudo asistir a
0 se quedd a cumplir con el correctivo disciplinario fue porque
0 strcuidado, asimismo menciona el compareciente que el dia en
que se le notifigd el ré%;o se quedé a cumplirio, pero le comento al comandante de la
guardia inter Gue sisolo podia cumplir 6-seis horas y las demas cumplirias después,
pero dicho gt i no lo auterizé, y por tal motivo se retiré de estas instalaciones sin
cumplir con K fgon No teniendo nada mas gue agregar.-

f‘* de Policia de la Secretaria de
er%de folio PDM/736/14, de fecha 09-

zona centro, en donde menciona qu
arresto con termind de 24-veintri§;

refiere que efectivamente falfo
central de autobuses a recg
de Chihuahua para que %¢
laborar, y en cuanto g

¥
OGTAVO: Resumen del expediente administrativo del C. UM -
cual se desprende lo siguiente: ingreso a esta Corporacion el dia 01-diciembre de 2012, nomina:
100702 -
04 Arrestos:- faltar a sus labores (03); Llegar tarde a su servicio (1).-

CONSIDERANDO :

l.- El suscrito es competente para conocer vy realizar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo dei articuio 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio- de Monterrey.

Il.- Bl presente procedimiento. de investigacion,-esta debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del
Reglamenio del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

.- De acuerdo 3 Io pre\usto en fa fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
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iniciara con el fin de verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del
Servicio Profesicnal de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el esfricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones estabiecidas en el citado Reglamento.

IV.- El presente procedimienfp‘ se inicid por virtud del oficio de solicitud de investigacién nimero

DPM/736/14, emitido por el Ol Dircctor de Policia

de esta Secretaria de Seguridad Pulblica y Vialidad de Monterrey, en confra del C. Policia
den cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo
elaborado por e! C. GGG /cc de Despliegue de la Zona
Centro, de esta Secretaria, mediante el cual hace del conocimiento que el C. Policia g
no le dio cumpbmiento a una orden superior, firmando el correctivo
- disciplinario que se le impuso; refirandose de las instalaciones, Ahora bien, al entrar at estudio de
dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente que nos ocupa, los
documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos;
asimismo se adjunté la cedula citatoria del C. G NNNNGGNGNGEGEEY. - soicitar 1o
comparecencia del involucrado, se desprende de la propia declaracion del C. lo siguiente: | Que
en relacion a la queja expuesta por el Director de
Policia de 1a Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, con niimero de folio
PDM/736/14, de fecha 09-nueve del mes de octubre del afio 2014-dos mil catorce, de acuerdo
a un parte informativo, sin nimero de folio, de fecha 07-siete del mes de octubtre del afo en
curso, signado por el EENENEEGGEGEGEGGGNGEEEEER adscrifo 8l area de
despliegue operativo de la zona centro, en donde menciona que absg

WS- [ gir6 una boleta de arresto con terminé de 24-veinticuatro hota:
su servicio sin justificacién alguna el dia martes 21-veintiuno del mées, dé.septiembre del afio
2014-dos mil catorce, de lo cual refiere que efectivamente falto el.dia’
fue debido a que acudié a la central de autobuses a recoger a sus hijoSiya que quien era su
pareja se los trajo del estado de Chihuahua para que se que ﬁat;@u bajo su cuidado y por tal
motivo no pudo asistir a laborar, y en cuanto a que no se:quedd @ Bumplir con el correctivo
disciplinario fue porque aun tenia a sus hijos bajo 8§ idado, asimismo menciona el
compareciente que el dia en que se le notificé e 56 se. quedd a cumplirlo, pero le
comento al comandante de.la guardia interna, qug so@%&é}%ia cumplir 6-seis horas y las
demas cumplirtas después, pero dicho comandante noilp autorizo, y por tal motivo se retiré
de estas instalaciones sin cumplir con la sang “No teriiendo nada mas que agregar.- Por
0 que en las circunstancias-que anteceden ¥ fquie el involucrade C.

R o ccpia o falta cometida y no apo”i“”ﬁ‘@ . elementos probatorios los cuales justifiquen
su conducta, guedo ptenamente prebadogiie transgeedit el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento
del Servicio Profesional de Carrera Palici I municipio de Monterrey el cual a la letra dice:
“Articulo 21.- Los miembros del seryjeie,deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley
seriala, ademas con las siguientes oﬁ%@ﬁﬁﬁés:...xv— Obedecer las drdenes de los superjores
Jerarquicos y cumplir con fodassus: bifg@%iones, sfempre y cuando sean conforme a derecho;” Por

. lo que dicha conducta es sarﬁ’@%ablé@%?ﬁérminos del Articuio que aniecede.

2]

W,
. V.- Con base en lo ant g@g \ri;%a de que se comprobd la existencia de responsabilidad dentro

de la investigacion dye mos oeupa del Policia, C.«hlnniuiunnenhiigh) <! cusl osta

adscrito a la Direggion ‘z\fg} ' tlicia de ésta Secretaria de Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey,

se propone la_ pligacioride una sancion administrativa para la misma, la cual consistira, EN
SUSE’E?\ISIO(&%P MPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA
DIAS SIN GOCGE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion
Xy de%s‘?%gjaﬂgﬁé y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio desN

Gaterrey.
V.- Notéﬁquse ia presente resolucion deniro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor ptblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccidn
Xil del Reglamento mencionado.

For Io_;anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE.

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C. iy

§ Policia preventivo, adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretarfa de Seguridad
Pablica y Vialidad de Monterrey, ya que.incumpli¢ con las obligaciones y deberes sefialados en el
articulo 21 fraccion XV det Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de
investigacién niimero DPM/736/14, emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro del
expediente No.743/PI/l/2014.
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SEGUNDO: Se propone imponer al C. il il NN, - o'icia Preventivo, némina:

100702, una sancién administrativa, 12 cual consistira EN° SUSPENSION DE SU EMPLEO,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y demas relativos y aplicables
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

TERCERO: Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xl del Reglamento mencionado. Asi lo resuelve v firma el

W oordinador de Asuntos %nternos“dml‘a Secretaria de Seguridad Plblica v Vialidad de
Monterrey. /

COORDIND E SUNTOS INTERNOS'
DE LA SECRETARIA DE #EGURIDAD PUBLICA




SEGURIDAD PUBLICA

| Y VIALIDAD DE MONTERREY é

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
¥ VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12852/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comisidon del Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha 19 de agosto del afic en curso expuso y acordd lo siguiente:

Segin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos internos en la resolucion remitida con oficio nimero Al/549/2015 SUSPENSICN DE 88U
EMPLEC, CARGQ O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SN
GOCE DE SUELDOQ del Policia SENGTNEENNN—Y o~ ¢! motivo de' NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma gue se acepta, por lo gue me permito
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacién de dicha sancién. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, Xli y Xill del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

atenta y distinguida consideracion.

A WM—EN—JL

Mon:‘terrey A4, L., a 19 de Ag

PRESIDENTE D ,
DE CARRERA PONCIALH

DE MONTERREY

ce. P moordmador de Asunios internos de la S.5.P. Y V. de Monterrey.
C.c. pm Encargado de la Direccion de Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey.

C.c.p. Arch[vo
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leodn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
20715-008 MH QUINCE = - - = = - mm o o e m e o e e oo oo

---V I8 T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero
787/PIIH2014, iniciado con motivo dei oficio nimero SSPVM/CQ/577/Xi2014, de fecha 20 de
octubre de 2014, signado ‘por el C. ING. N COORDINADOR
OPERATIVO DE LA S8 PV:M., en contra del Oficial de Crucero C. i

T it T e e —

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficioc nUmerc SSPVM/CO/577/X/2014, de fecha 20 de octubre de 2014,
signado por el C. +NENNEGGNUGGEGGEEEEENNS COORDINADOR OPERATIVO DE LA
S.5.P.V.M., dio conocimiento.al Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion,
respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesionat de -Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte de la C QI
ARRRREEEEN co: nomina: AN, ¢ cual a ia letra dice: Por medio del presente me permito
saludarle y a su vez aprovecho este medio para informarle a Usted que la Rosa Elena Flores Félix,
quien se desempefia como oficial de crucero, nominaofiiiily se le giré un correctivo disciplinario
por el tiempo de 24-veinticuatro horas, por no dar debido cumplimiento a una ordegF{*Al no asistir a
la junta semanal operativa del dia 15-quince de octubre del mismo afio), sin jusiifige€ian alguna,
habiendose retirado sin firmar dicho arresto, no acatando la orden de cumgplimjento _del mismo.
Solicito a Usted, realice su procedimiento administrativo para que se realicgf las Hcclones legales
pertinentes en contra de dicho personal tal y como lo estipula el citéy mEento legal.-

registrandose con el namero 787/PI/II/2014. Para lo cual se lenuncia, se inicio la
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fueron aportadg$ pgr lasypartes, desahogandose

. citado elemento, que debera de presentarse ante su sypagior iniggdiato al término de turno, a fin de .
cumpiir una orden de arresto de 24-veinticuatro heras, #emo correctivo disciplinario que se le
impone, Por no dar cumplimiento a una orden, (; %* isti"r‘“"“*‘a la Junta Semanal Operativa, el dia
miércoles 15 de octubre del afio 2014, a las 12 irdenada por el Comisario de la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey). lexando dicha boleta de arresto, la cual no
fue firmada de enterada.- -

SEGUNDO: Comparecencia del i DINADOR
OPERATIVO, de la Secretaria de§8eg d Pulblica y Vialidad de Monterrey, en fecha: 22 de
octubre del 2014, en el cuaf m@}néﬁea lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero
SSPVMICOI5TTIXI2014, sig@%%ﬂ a @std Coordinacion de fecha 20 de octubre de 2014, donde
comunica hechos reslizads po ﬁg%[ elemento de esta Corporacién de nombre

AR G- S

del servicio profesional,

ran en-contra de los lineamientos establecidos en el reglamento
s policial del municipio de monterrey.-

TERCERO: % delfecha 27 de octubre de 2014, donde se ordena citar al elemento
N involucrado, & fi e fque comparezca a esta Coordinacion de Asuntos Internos, en las
instalaciones Weé’la misma, debidamente identificado y manifieste lo que a su derecho convenga

investigacion que nos ocupa.-
o

Secretaria, de fecha 29 de octubre de 2014, el cual sobre la presente investigacion manifesto lo
siguiente: “Que en relacion a la queja expuesta por el C. viNSRERINENENN."
COORDINADOR OPERATIVO, de la Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, con
namero de folio SSPVM/CO/5TTIX/2014, es mi deseo manifestar, que si io cumpli y se lo firme vy

esta de testigo mi dragén en turno AR < cua! me firmo el cumplimiento de

arresto, no teniendo mas que agregar.-

L QUINTO: Resumen del expediente administrativo del C. vyl <o cual se

. desprende lo siguiente: categoria Oficial Matociclista, Ingreso a esta Corporacion el dia 16 de jutio
del afo 2009, nomina 44791. El cual cuenta con O-cero Boletas de Arresto, 0 Sanciones, 0
Antecedentes.-

CONSIDERANDO :

I.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvard con la Comisién de! Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con

el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.-
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L.~ El presente procedimiento de investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.-

.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion 1 del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciara con el fin de verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacidn de los miembros del

_ Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto

cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Regiamento.-

V.- El presente procedimiento se inicié por virtud del oficio nimero SSPVM/CO/577/X/2014,
signado. por el C. NENEENNPENFNAINNNER COORDINADOR OPERATIVO DE LA
S.S8.P.V.M., dic conocimiento. al Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion,
respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el Regiamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte de la C. <iuyiiuug.
FEEENRANNPF . con nomina: QMMM ©l cual a la letra dice: Por medio del presente me permito
saludarle y a su vez aprovecho este medio para informarle a Usted que la Rosa Elena Flores Félix,
quien se desempefia como oficial de crucero, nomina il se le giré un correctivo disciplinario

por el tiempo de 24- vemhcuatro hogas por no dar debido cumpl;mtento auna orde* Al rzo asisti;r a

RODRIGUEZ DAVILA, COORDINADOR OPERATEVO, de ia Secretarid
Vialidad de Monterrey, en fecha: 22 de octubre del 2014, en el cual manifies
y Ratifica el oficio numero SSPVM/CQ/577/X/2014, signado a es{a ggion de fecha 20 de
octubre de 2014, donde comunica hechos realizados por el ,T"ém nioge esta Corporacion de
nombre “ que se con3|dezza Teefl Gomtra de los lineamientos
establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional«fe a'f@a Policial de! municipio de
Monterrey.~- Ahora bien, al enfrar al estudio de dicha gg&‘rﬁ%ﬁ i"como de las probanzas que
obran en el expediente que nos ocupa, los documentos anté&.pfencionados fueron debidamente
ratificados por el Servidor aludido; asf mismo se despren ‘Ee la prop;a declaracion del Ciudadano
lo siguiente: “Que en relacion a ia queja expue %

COORDINADOR OPERATIVO, de la Secretari% B:50T gféad Pub ica y Vialidad de Monterrey, con
namero de folio SSPVM/CO/577/X/2014, es mi dgseg manifestar, que si lo cumpli y se lo firme
y esta de testigo mi “dragén” en tumno A c el cual me firmo el

. no aporta elementos
probatorios los cuales justifique ﬁ%‘ ; a quedo plenamente probado que transgredto el
Articulo 21 fraccion XV del Reglmen :
Monterrey el cual a ia letra ;»;?6%%:& tretlo 21 Los miembros del servicio deberdn cumplir con fas
obligaciones generales ia ey sefiala, ademds con las siguientes obligaciones:... XV.-
Obedecer las drdenes erlores ferarquicos y cumplir con fodas sus obligaciones, siempre
y cuando sean confa cho;” Por lo que dicha conducta es sancionable en {érminos del
Articulo que anteced .
V.- Con basesﬁw%f ,ai Teror v en vista de que se comprobo la existencia de responsabilidad dentro
de la mvestzg’ﬁé@lﬁ e nos ocupa del C. NURERRSENNMRANNNGS < cual ostd adscrito a la
Coordméé%j@@o&m iva de ésta Secretaria de Seguridad Puablica v Vialidad de Monterrey, nomina:
44791, se'prepoae la aplicacion de una sancion administrativa para la misma, fa cual consistira, EN
SUSPENSIQN DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 45-CUARENTAY
CINCO DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251
fraccion Xl y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey.-

VI.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor ptblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xit del Reglamento mencionado.-

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE.

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de! C~uiiiiiRnen
W Oficial Motociclista, adscrito a la Coordinacion Operativa, de ésta Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incumplié con las obligaciones y deberes sefialados en el
articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de
investigacion numero SSPVM/CO/577/X/2014, emitido por el Coordinador Operativo, de esta
Secretaria, dentro del expediente No.787/PYII/2015.-



SECRETARIA DE SEGURIDAL UBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

SEGUNDO: Se propone imponer al C. FeSumiiiiNNNERRREY X, categoria Oficial
Motociclista, nomina W, una sancidén administrativa, la cual consistira EN SUSPENSION DE
SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINC DE CUARENTA Y CINCO DIAS SIN
GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y
demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.-

TERCERO : Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor plblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215
~fraccion Xl del Reglamento mencionade.” Asi k;;é:esueive y firma ef C. N

FNNEEREN. Coordinador de AgUntgS~ntérnos de la Secretaria de Seguridad Plblica v
Vialidad de Monterrey.- m

OORD ADOR D SUNTOS INTERNOS

DE LA SEC| URIDAD PUBLICA
Y NIO?NTERREY




" Secretaris de .

SEGURIDAD PUBLICA ;
%’%" %ﬁﬁ&%ﬁﬁa% DE ?ﬁiﬁf‘%?ﬁﬁ%%‘? ]

DEPENDENCIA: SECRETARiA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NQ. BE OFICIO: SSPVM!12853!2015

-

A LA C. [ SiniR sy
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la preseﬁte informo a Usted, que la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19 de agosto del afic en curso expuso y acordd {o siguiente:

Segln investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asun’zos Internos en la resolucion remitida con oficio nimero Al/550/2015 SUSPENSION DE Su
EMPILEO, CARGC O COMISION POR EL TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia N'DO?EI motivo
de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se acepta, por lo que me
permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancién. Lo
anterior con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones 1X, XII'y XH del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin otro particutar por el momento, reftero a Usted, la seguridad de mi_mas
atenta y distinguida consideracion.

DE MONTERREY.

-Coordinador de Asuntos Intémos de la S.8.P. Y V. de Montérrey.

c. p R
.. p. W-Emargado de la Direccidn de Policia de la S.8.P. Y V. de Monterrey.
c.p _

000

. Archivo.

wwwardininrey.gobin
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- --Enla Ciudad de Mon%ei’réy, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
2015-dos Ml QUINCE ~ == = = — 5 - o s oo e oo

~--VISTO : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nlimero
795/PIIIf2014, iniciado con motivo del oficio nimero DPM/750/2014, de fecha 17 de octubre de
2014, signado por el C. , Director de
Policia, de la Secretaria de Segursdad Publica y Vialidad de Monterrey, ‘en contra del Policia C.

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio numero DPM/750/2014, de fecha 17 de octubre de 2014, signado por el
C. R, Dirccior de Policia, de Ia
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dio conocimiento al Suscrito Coordinador
de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacidn a los lineamientos
establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, por parte del C. /RN -0 nomina: fiile| cual 2 la
letra dice: Esta Direccidn de Policia de la 3. S. P. V. M., a mi cargo, remite a Usted parte
informativo del C. CuniianinPNENEEENS ¢ de Despliegue de la Zona Residencial,
mediante el cual hace del conocimiento que al C, il . -
giré una orden de arresto de 12-doce horas por: No cumpi:r una orden, ( | irse aun.
Ciudadano), No firmando dicho correctivo, retirandose de las mstaE%‘

prebablemente esté en contra.de los lineamienios establecidos en el Regl
Secretaria, lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacio
verificar si existid en su actuar el estricto cumplimiento de cada uno dg
que se describen en el reglamento del Servicio Profesional de
Monterrey.- Inicidndose asi el presente procedimiento de inv

al del municipio de
sen contra del elemento
ralse admitio a denuncia, se

inicid la investigacion, se. recabaron cuantas proban . @i%aportadas por las partes,
desahogandose las mismas, para concluir con la resolucién @ ;&@chos referidos a continuacion

PRIMERO: Parte Informativo firmado por el .
Guardia Interna, de esta Secrefaria, de fecha 15z
remitido al Tte. José Roberto rodriguez Bautis{a®
comunica los siguientes hechos: “Por este condy
Honorable Superioridad que el C. Policia
Zona Residencial, se le ordend una bgletas

s¢tdr de Policia de esta Corporacién, donde
), me perm:to saludarlo e informarle a esta
perteneciente a la
e arresto en forma verbal, a las 19:00-diecinueve
horas, por orden superior, y que esperara ‘1a Guardia Interna especificamente en la puerta
principal, a lo que contesto: ° ‘W6 habia firmado nada y por lo tanto pasaba a
retirarse”, por lo cual realizo gst for e, para los fines que ha bien tenga de ordenar.-
SEGUNDO: Boleta de arré‘@ﬁ%‘ #l.2-dace horas, para el C. Policia

LICEA, perteneciente %G ypo Residencial, nimero de nomina: wENESs- Por NO DARLE

CUMPLIMIENTO A Lég%%”ﬁ@! N (NO SABER DIRIGIRSE A UN CIUDADANO]}.- Fechado 15-
qumce de Octubre del & 0“%%0144103 mil catorce.- La cual no aparece firmada de enterado por

TERCERO: %‘eﬁ‘ipamcenma del C. Yonmmeinishgsiseesispmmmisstingg Director de Policia,
de la Setrey la&%i@é’%egur!dad Pdblica y Vialidad de Monterrey, en fecha: 24 de octubre del 2014,
ifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica e! oficioc nimero DPM/750/2014, signado a
imacion de fecha 17 de octubre de 2014, donde comunica hechos realizados por el
elemento de esta Corporacién de nombre “ por
considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de carrera Policial del Municipio de Monterrey.-

CUARTO: Comparecencia del C. TnmilnulsmBuUaememe: Comandante de la Guardia
Interna de la Policia,, de |la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en fecha: 24
de octubre del 2014, en el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el parte informativo sin
namero, signado a esta Coordinacion de fecha 15 de octubre de 2014, donde comunica hechos
realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre JiiininiiiinemrNEEINy
por considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de carrera Policial del Municipio de Monterrey.-

QUINTO: Acuerdo de fecha 29 de octubre de 2014, donde se ordena citar al elemento involucrado,
a fin de que comparezcan a esta Coordinacion de Asuntos Internos, en las instalaciones de la
misma, debidamente identificado y manifieste lo que a su derecho convenga respecto a la
investigacion que nos ocupa.-

SEXTO: Comparecencia del C. Sy ~olicic Preventivo, de esta

Secretaria, de fecha 30-treinta de octubre del afio 2014-dos mil catorce, el cual sobre ia presente
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investigacion manifesto lo siguiente: “Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/750/14,
de fecha 17-diecisiete de octubre del afio 2014-dos mil catorce, es mi deseo manifestar que en

[ . estas fechas, en mi colonia estan pasando unos hechos donde hay un violador que esta entrando a
los domicilios y en mi casa habita mi esposa con mis 2-dos hijas, asi que por cuesiiones de
seguridad no las puedo dejar solas y por lo tanto no me quede a cumplir mi arresto, ya que me era
imposible no regresar a mi domicilio, no teniendo mas que agregar.-

SEXTO: Resumen del expediente administrativo de! C. i RS, -
cual se desprende lo siguiente: categoria Policia Preventivo, Reingresé a esta Corporacion el dia
18 de julio del afio 2013, nomina 102155. El cual cuenta con 07-siete Boletas de Arresto, 01-una
Sancion: Expediente: 158/P1/l/2014 -3 DIAS SUSP. S/GOCE DE SUELDO.-

Comentarios: El Gy, ~<nuncio voluntariamente en fecha: 25 de

Octubre del afic 2007-dos mil siete.
CONSIDERANDO ;:

1.- El suscrito es competente para conocer vy realizar el presente procedimiento de investigacion,

toda vez que la Coordinacion de Asunios internos coadyuvara con la Comision del Servicio

Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con

el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamento del Servicic Profesional de C%ﬁ”ﬁ%?a Policial del
S

municipio de Monterrey.-
£y

{l.- El presente proce'dimiento de investigacion, estd debidamente ajustadoa derégf‘gz, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad %gom,el apticulo 215 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio ge Ohterr

i

fento de investigacion se

la"gotuacion de los miembros del

edMopterrey, verificando siempre el estricto
pstab gﬁas en el citado Reglamento.-

1 octubre de 2014, signado por el C.
Director de Policia, de la Secretaria de Se d Pablica y Vialidad de Monterrey, dio
conocimiento al Suscrito. Coordinador dg=Asuntostinternos de esta Corporacion, respecto de la
presunta viclacion a los lineamientos e@égw@,@;e?@q@&dos en el Reglamento del Servicio Profesional de

Carrera Policial del municipio die I\gg?;@t@;%ey paf parte del C.
ic

con nomina; N c| cual a lafetra % sta Direccion de Policiade la S. S. P. V. M., a mi

cargo, remite a Usted partesh ati@ del C. GRS cfc de
T

Despliegue de la Zona Resigerigjal, diante el cual hace del conocimiento que al

%’ Exle giré una orden de arresto de 12-doce horas por: No cumplir
una orden, {No saber%@i irse, a un Ciudadano), No firmando dicho correctivo, retirandose de las

instalaciones.- En cgarntg S

N hechos expuestos en el Parte Informative firmado por el G

quince de Octybre™gel afi) 2014-dos mil catorce, remitido ai TE—G—TE
Director de ‘I' ia, desfesta Corporacion, donde comunica los siguientes hechos: “Por este
conducto meéspermito saludarlo e informarle a esta Honorable Superioridad que el C. Policia
José deJes(s Mﬁﬁkinez Licea, perteneciente a la Zona Residencial, se le ordendé una boleta
\ de arresta férma verbal, a las 19:00-diecinueve horas, por orden superior, y que esperara
en la Guardia Interna especificamente en la puerta principal, a lo que contestd: “Que él no
habia firmaﬁo nada y por lo tanto pasaba a retirarse”, por lo cual realizo este informe, para
los fines que ha bien tenga de ordenar.- En cuanto a los hechos expuestos en el oficio en
mencion, en la-Comparecencia del C Comparecencia del C.
@i Director de Policia, de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en
fecha: 24 de octubre del 2014, en el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficic nimero
DPM/750/2014, signado a esta Coordinacion de fecha 17 de octubre de 2014, donde comunica
hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre Jiiiukiilkipng 1 or
considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio
Profesional de carrera Policial del Municipio de Monterrey.- Ahora bien, al entrar al estudio de
dicha conducta, asi como de.las probanzas.que obran en el expediente que nos ocupa, los
documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por el Servidor aludido; asi mismo
se desprende de la propia dectaracién del Ciudadano olicia
Preventive, de esta Secretaria, de fecha 30-treinta de octubre del afio 2014-dos mil catorce, el cual
\ sobre la presente investigacidn manifesto lo siguiente: “Que después de haberie dado lectura al
oficio DPM/750/14, de fecha 17-diecisiete de octubre del afio 2014-dos mil catorce, es mi deseo
manifestar que en estas fechas, en mi colonia estan pasando unos hechos donde hay un violador
que esta entrando a los domicilios y en mi casa habita mi esposa con mis 2-dos hijas, asi que por
cuestiones de seguridad no las puedo dejar solas y por lo tanto no me quede a cumplir mi arresto,
ya que me era imposibie no regresar a mi domicilio, no teniendo mas que agregar.- Por lo gue en

.
{ LA
L -
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las circunstancias que anteceden y siendo que ef involucrado C. TRy

LICEA, no aporta elementos probatorios los cuales justifiquen su conducta, quedd plenamente
probado que fransgredié el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial del municipic de Monterrey el cual a la letra dice: “Articule 21.- Los miembros del
servicio deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley sefala, ademés con las
siguientes obligaciones:... XV.- Obedecer las ordenes de los superiores jerarquicos y cumplir con
fodas sus obligaciones, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha conducta es
sancionable en terminos del Articulo que antecede -

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobé la existencia de responsabilidad dentro
de la investigaciéon que nos ocupa del C. el cual esta
adscrito a ia Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey,
nomina: WMEME®. se propone la aplicacion de una sancidn administrativa para la misma, la cual
consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINC DE 30-
TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDOQ, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233
251 fraccion Xiit y demds relativos y aplicables del Reglamento det Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey .-

Vl.- Notifiquese la presente resolucion: dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el artigée 215 fraccion
Xil del Reglamento mencionado.- '

e .

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de reso@erse §
%%M

\L %C. w

Bleia de ésta Secretaria de

ias obligaciones y deberes
rofesional de Carrera Polrcual

SE RESUELVE.

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILI

Policia Preventivo, adscrito a la Direccua

\ Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incy Ix . COE
seﬁalaéos en el articulo 21 fraccic')n XV del Reglamentoél 10|

de solicitud de investigacion nlimero DPM:’?’SO/ZO?"&G er%’%? gbr el Director de Policia, de esta
Secretaria, dentro det expediente No. 7895!P|!Hi£2,‘,014§%

SEGUNDO: Se propone imponer al C.
Preventivo, nomina 102155, una sancig i iva, la cual consistira EN SUSPENSION DE
SU EMPLEO, CARGO O COMISION =k, TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE
SUELDO, de conformidad con lossms 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y demas
relativos y aplicables del Reglam@to icio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey.- 4

&gg@'s%“ __;. X
TERCERO : Notifiquese [a%;s%&e resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor publico re erlor inmediato, de conformidad con el articulo 215
fraccion Xit del Regla%

e )
m%‘;%%gl jf! Into; \‘Egternos de la Secretaria de Seguridad Publica y
2

Vialidad de MOA

DE SEGURIDAD PUBLICA
E MONTERREY



raria ge

SEGURIDAD pUBLIC
t‘f %%&i&ﬁ&@ DE ?ﬁﬁ%?ﬁ%%ﬂ

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA BEL COMISARIO

NO. DE OFICIOC: SSPVYM/12854/2815

7 DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE.-

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comisidn del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha 18 de agosio del afio en curso expuso v acordo lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de ia Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucion remitida con oficio numero Al/551/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIM
GOCE DE SUELDO del Policia s - ¢! motive de NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se acepta, por lo gue me permito
comunicarle a usted se proceda a partir de 1a fecha con la aplicacion de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, XIl y XIHl del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monierrey.

Sin ofro particular por eE momento, reifero a Usted la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

Monte

13 r»i MIoany

DE SEGUI P VSAL ADHE
DE MONTERREY. '

C.c meoordinador de Asuntos Internos de la S.5.P. Y V. de Monterrey,
C. ¢. . Tiguu - - c::gado de la Direccion de Policfa de la 8.8.P. Y V. de Monterey.

C. c. p. Archivo.

v e y.an b
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- - - Enla Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afo
2015-dos mil QUINCE - - - - == = = - oo - m oo e

--- V18 TO: Para resolver el presente procedimiento de investigacién registrado con et nimero
860/P1/11/2014, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion nlimero DPM/848/14.
signado por el UnpiEEEGGGGSEREESlN Dirccior  de Policia de la

Secretaria de Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey, en contra del ORGSR

y _______________________________________________________________
RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/848/14 de fecha 06 de noviembre de 2014.- dos mil
catorce, signado por el Director de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito
Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacién a los
fineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del C. Rl NN - .| = (o otra dice: ©

Esta direccion de Policia de 1a-S.5.P.V.M a mi cargo, remite a Usted narte informativo del Policia

i 2° José Villarreal Pérez, Responsable de la Guardia Interna. Mediante el cual hace del
conocimiento que al Policia C. m se le giro una oftlen de arresto

de 24 horas, POR FALTAR INJUSTIFICADAMENTE A SUS LABORES, el #%cuatro de
noviembre del presente def afio 2014. Firmando dicho correctivo, retirandosesde insiglaciones.-

A lo que probablemente mencionado elemento esté en contra de fos !ineanﬁntos’ establecidos en

el Reglamento Internc de esta Secretaria; lo anterior para efecto de, due sg/ proceda a la
investigacion del caso, con e fin de verificar si existio en su aciuar el g} ict imiento de cada

uno de los deberes y obligaciones que se describen en el reglamet s aludido y demas
ordenamienios legales aplicables; lo anterior lo hago del su;}e‘@r cgnodimiento de usted para lo

que ha bien tenga ordenar imcnandose asi el presente prod R %ﬁ‘%te investigacion en contra

i 394. Para lo cual se admitio Ia
ba@zas fueron aportadas por las

a5

fcion de los hechos referidos a

partes, desahogandose las mlsmas para concluir q@:
continuacion:

U6lseis de noviembre del afio 2014-dos mil
Comandante de la Guardia Interna de la
Director de P0|IC|8 de

PRIMERO: Parte informative, sin numero d
catorce, signadao por el Policia 2°.
23, Compama dirigido al s
esta Corporacion, el cual refiere lo sig
Usted, que al C. Pol. @
ia 04-cuatro de noviembre del afo 2014—dos mil
catorce, en el cual firma dicho gdrrecti ciplinario, retirdndose de las instalaciones. SE ANEXA
BOLETA DE ARRESTO. Lefaiteri fohago del Superior conocimiento de Usted, para lo que ha
bien tenga que ordenar. %%%&

N SEGUNDO: Boleta dx §té'a nombre del C. iSRRG - cU| deberd

de presentarse gpte stperior inmediato al termino de turno, a fin de cumplir un arresto
admxmstra?wo J tiempo que a bien tenga aplicarle, la H. superioridad, (24 HORAS) como
correctiva disgl _&‘_ #e se le impone por haber cometido faltas a su servicio consistente en : NO

PRESENTAR*“S5 \ SU SERVICIO EL DIA 04 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2014, TURNO DIURNO,

SIN JUS"%EF& A@L@ N ALGUNA. NOTA: La boleta de arresto se encuentra firmada de enterado.

frector
de Policia dé la secretaria de. Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/848/14, signado a esta Coordinacién de fecha
06 de noviembre del 2014, donde comunican hechos realizados por el elemento de esta
Corporacion de nombre Mmed;ante el Parte informativo que se anexa,
por considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento Interno de esta
secretaria.-

CUARTO: Comparecencia del C. Policia ShissteiisssemsianEmg C omandante de la Guardia
Interna de la 2°. Compaiiia, de la Secretaria de Seguridad Publica v Vialidad de Monterrey el cual
manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica, Parte mformatlvo sm numero de fecha 08-seis de
noviembre del afio 2014-dos mil catorce, dirigido af

e Director de Policia, de esta Corporacién, donde comunican hechos realizados por &f
elemento de esta Corporacion de nombre Mty " cdiante ¢l Parte Informativo

que se anexa, por considerarlios en contra de los lineamientos establecidos en el reglamento
interno de esta secretaria.-

QUINTO: Rol de servicios, perteneciente a la primera compafiia guardia interna, de las 07:00 a
las 19:00 horas del dia 04-cuatro de noviembre del afio 2014—dos mil catorce.
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SEXTO: Cedula Citatoria, de fecha 05 de Diciembre del 2014, mediante el cual, se le hace del
conocimiento al C. NGNSV C.c deberda comparecer ante la Coordinacién der
Asuntos Internos, debidamente identificado a las 09:00-nueve horas del dia 11-once del mes de
Diciembre del afio 2014-dos mil catorce, haciéndole saber el derecho a conocer ia naturaleza %
causa de la acusacion a fin de conozca la naturaleza y causa de la acusacion.- ‘

SEPTIMO: Comparecencia del C. N————u_GGGNGGGNNNNY olicia Preventivo el cual

sobre la investigacion manifesté lo siguiente: Que después de haberle dado lectura al oficio
DPM/848/14, de fecha 06 de noviembre del 2014, en el cual se hace del conocimiento una
falta operativa de mi parte al abandonar un arresto el cual me fue impuesto por faltar a
labores en el dia 04 de noviembre del afo en curso, en el turno diurno, haciendo mencién de
que esto es verdad, ya que si falte en el mencionado dia y al turno siguiente se me notifico
mi arresto, el cual evadi ya que alin no me sentia bien y estaba indispuesto para cumplir, es

q por eso que estoy consciente de la falta cometida y acataré lo que esta Coordinacion
disponga al termino del presente expediente, no teniendo mas que agregar.

OCTAVO: Resumen’ del expediente administrativo del C. ity < cusi
se desprende lo siguiente: ingresé a esta Corporacidn el dia 16 de junio de 2011 (Reingreso),
noémina: 83995, cuenta con 47 cuarenta y siete boletas de arresto:

‘Motivos de Arresto:- Apatia en el servicio: Llegar {arde a su servicio; faltas a sa§§3}§‘@0res {32); No

acatar una orden (4); Descuidar su punto asignado (3); Exceder limites de velocid%&@%gescuidar
su equipo de trabajo; No firmar ndmina (2); No contestar frecuencia. “&%aggv

eguyr oficio numero

Sanciones: Este elemento cuenta con una suspensién de 05-cinco di; %
DO/0381/07, de fecha 21 de mayo de 2007, signado por el Directop.Q %F%\%
CENRNEREN . - Ademas cuenta también con una suspensigp de, T0%lez dias, segun oficio
No. DO/0556/07, de fecha 16 de julio del 2007, signado por el Q%g i{%to%@pe{ativo el el

i

Antecedentes de Investigaciones realizadas en su cogfr
por esta Coordinacion de Asuntos Internos; en 08—ochg§ra‘ Si :
369/P.1./2003 FALTA DE OPERATIVIDAD %, PRGCEDENTE 02 DIAS DE SUSP.
060/Q/2006 : ALLANAMIENTO : NADAALAC. H.y J.
114/P.1./2007 FALTAS INJUSTIFICAB/ ESECHADA

049/P.1.//2009 INCUMP. DE ORDEN PROCEDENTE 05 DIAS DE SUSP.
054/P.i./H2012 INCUMP. DE ORBEN "% PROCEDENTE 10 DIAS DE SUSP.
090/P.1./HI12012 INCUMP. PROCEDENTE 05 DIAS DE SUSP.

110/P.LMN2012 INCUMP.

P. DE@R PROCEDENTE 08 DIAS DE SUSP.
019/P.LAIV2013 INCUMP.

PROCEDENTE 05 DIAS DE SUSP.

COMENTARIOS: Este elegienjo ingrés
noviembre del ario 2000, ¢ san=BAJA
2001, ingresando por sggi '

BAJA por “Renuncia \“t tafihen fecha 20 de Agosto del 2007 -
oy, ) CONSIDERANDO :

;‘v l- El suscrito%@g%petente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacién,

\ toda veZie e lawm@oordinacion de Asuntos internos coadyuvara con la Comision del Servicio

Profesio%” arrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con

el parrafo sgegundo del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de’Monterrey.

Il.- Ef presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas- de conformidad con el articulo 215 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

.- De acuerdo a io previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciara con el fin de verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacién de los miembros del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de'los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

IV.- Ei presente procedimiento’ se inicid por virtud del oficio de solicitud de investigacion nimero
DPM/848/14, emitido por el C. m Director de Policia
de_esta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia
N - Cu:nto o los hechos expuestos en el parte informativo que

anexa el C: _ Director de Policia de esta secretaria
de Seguridad PuUblica y Vialidad de Monterrey, def C. Policia 2@

Comandante de la Guardia Interna, de esta Secretaria, mediante el cual hace del conocimiento gue
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al C. Policia aasyNRiN. o o dio cumplimiento a una orden superior,

firmando - el correctivo disciplinario que se le impuso, retirandose de las insialaciones, Ahora bien,
al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas Gue obran en el expediente que
nos ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores
aludidos; asimismo se adjuntd la cedula citatoria del C. RbilsSnfiiiiiiney -
solicitar la comparecencia del involucrado, se desprende de la propia declaracion del C. o
siguiente: Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/848/14, de fecha 06 de
noviembre del 2014, en el cual se hace del conocimiento una falta operativa de mi parte al
abandonar un arresto el cual me fue impuesto por faltar a labores en el dia 04 de noviembre
del afio en curso, en el turno diurno, haciendo menciéon de que esto es verdad, ya que si
falte en el mencionado dia y al turno siguiente se me notificé mi arresto, el cual evadi ya que
aun no me sentia bien y estaba indispuesto para cumplir, es por eso que estoy consciente
de la falta cometida y acataré lo que esta Coordinacion disponga al termino del presente
expediente, no teniendo mas que agregar. Por o que en las circunstancias que anteceden y
siendo que el involucrado C. acepta la falta cometida y no
aportando elementos probatorios los cuales justifiqguen su conducta, quedo plenamente probado
que transgredio ei Articulo 21 -fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey el cual.a la letra dice: “Arficulo 21.- Los miembros del servicio
deberan cumpliv con las obligaciones gensrales que la Ley sefiala, ademds con las siguientes
obligaciones:... XV.- Obedecer las drdenes de los superiores ferarquicos y cumplifgon todas sus
obligaciches, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo gue di%@@%ducta es

sancionable en términos del Articulo gue antecede. gm%
S

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobo | a exzstenm
de la investigacién que nos ocupa del Policia, C. e cual esta
adscrito a'la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Rubh lidad de Monterrey,
se -propone la aplicacion de .una sancion administrativa para.d .s%ia cual consistira, EN
SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR%] ‘ERMINO DE 30-TREINTA
DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los nu%?@ral‘ s 923, 227, 228, 233 251 fraccion
Xl y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servigis P ofesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.

pangabilidad dentro

4Sarenta y ocho horas siguientes al
conformidad con el articulo 215 fraccion

-VI.- Notifiquese la presente resolucion dentro g
servidor publico responsable ¥ a su superior inget;
Xl del Reglamento mencicnado.

Por lo antqg;@ﬁ%%gﬁ e e;(%puesto y fundado es de resolverse y:
LY

“sgf RESUELVE.

ISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C.

ZAVALA, Poln(;la% Hive, adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad
Piblica y Viali e Moriterrey, ya que incumplié con ias obligaciones y deberes sefatados en el
articulo 21 frag mon,X‘Cf =¢8] Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
Monterrey, habighd d}se iciado la indagatoria que nos ogupa con motivo del oficio de solicitud de
investigaglem,nimero DPM/848/14, emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro-del
expedienta;No.860/Pl/11/2014.

PRIMERO: Se deterf@f"“‘

SEGUNDO:*’Se propone imponer al C. ¥ NGNS Folicia Preventivo,
noémina: 83995, una sancion administrativa, la cual consistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEO,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion XIIf y demas relativos y aplicables
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

TERCERO: Notifiqueée fa presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su su%/mr.{]medlato de conformidad con el articulo 215 fraccion

er

XIl del Reglamento mencionado. ASl{I resue\l\ye y firma el C. H

PCoordmador de Asuntos Indernps™de \ Secretaria de Seguridad Publica vy Vialidad de
0 !

nterrey
Yoy 3

COORDINAD@RBE ASUNTOS INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE'MONTERREY

t
}
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

~ NO. DE OFICIO: SSPVIM/12855/2015

A LA C. ety
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo & Usted, que ia Com‘isién del Servicio
Profesional de Carrera Policiat del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de-la sesidn ordinaria
de fecha 19 de agosto del afio en cursc expuso y acordd lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asunios Internos en la resolucién remitida con oficic nimero Al/552/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDQC del Policia RMISGuG_:, o =/ motivo de NG DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se acepta, por lo que me permito
comunicarie a usted se proceda a partir de la fecha con !a aplicacidn de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, Xl y XliI del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municioio de Monterrey.

Sin otro particular por el momento, reiterc a Usted fa segu;;dad»d@ il
atenta y dtstmgurda consideracion. ki :

ATENTAMENTE—

Monterrey, N. I, a 19 de Agosto

DE SEGURIDAD-PUBEICA ™ VIALIDAD
DE MONTERREY.

C.cop Woordmadcr de Asuntosinternos de la S.S.P. Y V. de Monterrey
C. c. p. Gnieatviiiestaeiigumm i cctor de Policla de la S.5.P. Y V. de Monterrey.

C. ¢ p. Archivo.

Latdedn 4
0P G330, Montarrey, ML, ' Do, Dol Rorte, (B

WRWLMSTIRIeY GOty -




| ECRETARIA DE SEGURIDAL UBLICA
- Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a 18-dieciocho dias def mes de agosto del afio 2015-
dOS Ml QUINGE - - - = == = o o s v e e e e

---V18 TG : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero
876/PIII/2014, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion nimero DPM/903/14,
signado por el NEGG—GGEEGEGCERENN Dirccior de Policia de la Secretaria
de Seguridad Pulblica y Vialidad de Monterrey, en contra del C.

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/203/14 de fecha 11-once de noviembre del afio 2014-dos
mil catorce, signado por ¢l Difector de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito
Coordinador de Asuntos Internos de ‘esta Corporacion, respecto de la presunta violacion a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del C. S EEEGRGNGEESNNENs . < cual o ia
letra dice: “ Esta direccion de-Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte informativo
del C. ] , Jefe de Despliegue de la Zona Centro,
mediante el cual hace del conocimiento que el C. Policia

e le gird una orden de-arresto de 12-doce horas. Por encontr%;%éf’e* dormido en
horas de servicio a bordo de la unidad, firmando dicho correctivo, retitind®se de las
instalaciones.- A lo que probablemente mencionado elemento esté en contramdg [os linfamientos
establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretaria; lo anterior clo” de que se
proceda a la investigacion del caso, con el fin de verificar si existichen %uar el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y ohligaciones que se desgrib N “feglamento antes
aludido y demas ordenamientos legales aplicables. Se adjunta,paste Tférmativo. Lo antes
expuesto, con fundamento en o establecido en los articulos 14 cérﬁ%%del Reglamento Interno
de la Secretaria de Policia Municipal de Monterrey. Iniciandgs iresente procedimiento de
el namero 876/PI/ilf2014.

fueron aportadas por las partes, desahogandose las 3 '%%?S’ pag
hechos referidos a continuacion: £ N
—— N
cha"08Weho de noviembre del afio 2014-dos mil
Jefe de Despliegue de la
Director de Policia, de

PRIMERO: Parte informativo, sin nimero, de
calorce, signado por el C.
Zona Centro, dirigido al )
esta Corporacion, en el cual refiere lo siguiente; Por medio de la presente, me permito informar a
Usted, que ai C. Pol. il ) - b, se le ordené una boleta de
arresto de 12-doce horas, por estar dogmido en horas deservicio el dia 06.seis de noviembre,
en el turno nocturno. Fifmando 4dicho corrective disciplinario, retirandose de las
instalaciones. Se anexa befeta de arrésto.-

5,

SEGUNDO: Boleta de.
POL. 3° LEONCIC AL

aborada el dia 07 de noviembre del afio 2014, y signada por el C.
Pk LA ROSA HERNANDEZ, a nombre del C.
olicia, nomina: 101715. La cual a la letra dice: Sirvase usted
%‘%su rior inmediato al término de su turno a fin de cumplir un arresto
| fiemtpo de: 12-doce HORAS, como correctivo disciplinario que se le impone,
Por: Enconfrafs %?n’do durante el servicio turno nocturno a bordo de la unidad 81861 en Casino
apterior de. conformidad con lo establecido por el articulo 142 fraccién H del
&rno- de la Secretaria de Policia Municipal de Monterrey.- NOTA: La boleta de
acuentra firmada de enterado. '

Reglamenip
arresto se

TERCERO: Comparecencia del C! i , Director
de Policia de la secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/903/14, signado a esta Coordinacion, donde
comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre C Qg

GRS, oo considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio De Monterrey .-

CUARTO: Comparecencia del C. w
de la Zona Centro, de la Secretaria de Seguridad publica y Vialidad de Monterrey, el cua

manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica, Parie informativo sin ndmero, de fecha 08-ocho de
noviembre del afio 2014-dos mil catorce, donde comunica hechos realizados por el elemento de
esta Corporacion de nombre C. por considerarlos en
contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del Municipio De Monterrey .-

QUINTO: Comparecencia del C. RS i, osignado a

los Grupos Especiales, de esta Secretaria, el cual sobre Ia investigacion manifestd lo siguiente:
Que después de haberle dad_o tectura al oficio nimero DPM/903/14, es mi deseo manifestar,
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que el dia 06-seis de noviembre aproximadamente como a las 02:00 dos horas de la manana
me encontraba en el punto: “Casino Mira Valle”, dentro de la unidad puesto que estaba
lloviendo, se acerca la unidad del Alfa de la poniente, desconozco su nombre y se estaciona
atras de mi unidad con las luces apagadas, manifiesto esto, porque si las hubiera traido
prendidas [o hubiera visto llegar, se baja se acerca a mi unidad y le abro la puerta, é! no se
identifica, solo que yo le vi el grado, él nos pregunta que de que zona somos y que
estuviéramos al pendiente, porque por ahi seguido hay balaceras, y se retira sin decirnos
nada mas, al llegar a la Comandancia al término de turno, me dicen que tenia una boleta por
estar dormido en servicio, -mas eso es completamente erréneo. No teniendo mas que
agregar.~

SEXTO: Resumen del expediente administrativo del C. aiiVNNENRRIN.
W (<! cual se desprende lo siguiente: Categoria Policia Preventivo, ingresd a esta
Corporacion el dia 05 de Mayo de 2013, nomina: 101715.-

07 Arrestos:-

1. Dormir en servicio
2. No contestar frecuencia
3. Faliar a su servicio {2 veces)
" 4. Relajar la disciplina S
5. No rendir ala Superioridad W@a@%
6. -;"-: e%@

-0 Sancion?s ‘ @‘%%pﬁ §

Comentarios: Ninguno

CONS!DERANDO:

l.- £ suscritio es competente para conocer vy realizar el p "§e B chd!mzento de investigacion,
toda vez que la Coordinacion de Asuntos Internos c¢ga Q%f%raqgc%n la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones glie estatlgg &ncomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Reg!amento Y cuo Profesuonal de Carrera Policial del
municipio de Monierrey. ¥

.- El presente procedimiento de mveshgamon g% ebidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas .y cada una de ias etapa stablecldas de conformidad con el articulo 215 del
Reglamento del Servicio Pr(jfeséonal de arrgra, Policial del municipio de Monterrey.,

Ill.- De acuerdo a lo previsto e ‘?% C%%rz I del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Paoli |al‘%e um io-de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciara con el fin de verifica %bue Cfonamlento respecio a ia actuacién de los miembros del
Servicio Profesional de Cafx cnal del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto
cumplimienio de cada u %@s deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

2l C. R Director de Poiicia
uridad Publica .y Vialidad de Monterrey, en contra del C. Policia il
b, en cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo
' e de Despliegue de la Zona
o Secretarla med|ante el cual hace del conocimiento que al C. Pol. EBER
se le ordené una boleta de arresto de 12-doce horas,
6rmido en horas deservicio el dia 06.seis de noviembre, en el turno nocturno.
Firmando dicho corrective disciplinario, retirandose de las instalaciones. Se anexa boleta
de arresto.- Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que
obran en el expediente que nos ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente
ratificados por los servidores aludidos; asimismo se desprende de la propia declaracion del
mencionado elemento lo siguiente: Que después de haberle dado lectura al oficio niamero
DPM/903/14, es mi deseo manifestar, que el dia 06-seis de noviembre aproximadamente
como a las 02:00 dos horas de la mafianha me encontraba en el punto “Casino Mira Valle”,
dentro de {a unidad puesto que estaba lloviendo, se acerca la unidad del Alfa de la poniente,
desconozco su nombre y se estaciona atras de mi unidad con las luces apagadas,
manifiesto esto, porque si las hubiera traido prendidas lo hubiera visto llegar, se baja se
acerca a mi unidad y le abro la puerta, él no se identifica, solo que yo le vi el grado, él nos
pregunta que de que zona somos y que estuviéramos al pendiente, porque por ahi seguido
hay balaceras, y se retira sin decirnos nada mas, al llegar a la Comandancia al término de
turno, me dicen que tenia una boleta por estar dormido en servicio, mas eso es
compietamente erréneo.  No teniendo mas que agregar.- Por lo que en las circunstancias que
anteceden y siendo que el involucrado C. Policia
acepta la falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su conducta,
quedo plenamente probado que transgredid el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio
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Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey el cual a la lefra dice: “Articufo 21.- Los
miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley sefiala, ademas
con las siguientes obligaciones... XV.- Obedecer las érdenes de los superiores jerarquicos vy
cumplir con todas sus obligaciones, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por o que dicha
conducta es sancionable en términos del Articulo que antecede,

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobd la existencia de responsabilidad dentro
de la investigacion que nos ocupa del C. Policia I el
cual esta adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Plblica v Vialidad de
Monterrey, se propone la aplicacién de una sancion administrativa para la misma, la cual consistira,
EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA
DIAS -S5IN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion
Xt y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesicnal de Carrera Policial del
municipio de Monterrey. ‘

VI.- Notifiquese la presente resoluciéon dentro de las 48-cuarenia y ocho horas siguientes al
servidor pGblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xli del Reglamento mencionado.

SR,

SE RESUELVE. %%»E

Por lo-anteriormente expuesto y fundado es de resoiversegg«;ﬁ%

) adscrito a la Direccion de Policia te#8stmSecretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incumplié con. las gbligaciohes y deberes sefialados en el
articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio Profggiongfde Garrera Policial del municipio de
Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nogfo: upa i motivo del oficio de solicitud de
investigacion namero DPM/903/14, emitido por el Difector %Po icia de esta Secrelaria, dentro del

expediente No.876/PHill/2014. p

némina: TR Na sancion administratives la cugfgonsistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEO,
CARGO O COMISION POR EL TERMINQ:BE 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con'los numerales 223%% 8,233, 251 fraccion Xl y demas relativos y aplicables
del Reglamento del Servicio Profeﬁo %%;e%@g;fera Poiicial del municipio de Monterrey.

nal
TERCERO: Notiféquese la pre i*aqgte’f Feficion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al

servidor plblico responsablfe.y a. ‘x;%;uperior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
XIt del Reglamento megagi Asi lo-resuelve y firma el C.

“CDOFdiﬂad s de la Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de
Monterrey. . ﬁ% : )

ASUNTOS INTERNOS
;AgDE SEGURIDAD PUBLICA
IALIDAD:DE MONTERREY

g

1
i
:
J]'/ j
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Y VIALIDAD BE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVIM/12856/2015

DEPENDENC!IA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

ALAC,

DIRECTORA ADMIN!STRATEVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY,
PRESENTE. -

Por medio de |la presente informo a Usted, que la Comisidn del Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey 2 mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha 19 de agosto del afio-en curso expuso y acordo lo siguiente:

Seqgun investigaciones realizadas por perscnal de la Coordinacion de
Asuntos internos en la resolucion remitida con oficio nimero Ai/553/2015 SUSPENSION DE SuU
EMPLEOQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDO del Policia por el motivo de NO
QAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERI OR misma que se acepta por io gque me permito
comunicarle a usted se procedz a partir de la fecha con la aplicacion de dicha sancidn. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones IX, Xl y Xiil del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin otre particular por el momento, reitero a Usted, la seg
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

R P
S om J EEI

C.c.p WDOYG inador de Asuntos Infernos dela 8.5.P. ¥ V. de Monterrey.

C.c.p. w.rector de Policla de la S.8.P. Y V. de Monterray.
C. ¢. p. Archivo.
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio 2015-
dOS Ml QUINCE - = -« = = e e e e ec o oo

---V18 T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el ndmero
927/PI/II/2014, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion nimero DPM/975/14,

signado por el T D < cior de Policia de la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C.

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/975/14 de fecha 27-veintisiete de noviembre del afio
2014- dos mil catorce, signado por el Director de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al
Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacién a
fos lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesiona! de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del GuuiinRNGNGNENNNRNRENNN c. 2| 2 a2 etra dice:
Por medio del presente me permito remitir a Usted parte informativo del C.

Jefe de Despliegue de ta Zona Centro, mediante el cual hace del
conocimiento que al C. NENEEGGGGGGGNENNARARIEREERC - (© gir6 una ordéfirde arresto de
36-treinta y seis horas, POR PARTICIPAR EN UN PERCANCE VIAL A BORDO%@%‘&UMDAD,
firmando dicho correctivo retirandose de las instalaciones, a o que probabiﬁte estgien contra

escriben en el
{(Se adjunia parte

og articulos 142 fraccion |,
Biterrey. Iniciandose asi el
ionado, registrandose con el

estricto cumpiimiento de cada uno de los deheres y obligacion
reglamento antes aludido y demas -ordenamientos iegales I
informativo).- . Lo antes expuesto, con fundamento en lo estableg
del Reglamento Interno de la Secretaria de Policia Municips
presente procedimiento de investigacion en contra del ele
numerc 927/PIINV2014. Para lo cual se admitio la denung

mit catorce, signado por el e ) cfe de Despliegue
de la Zona Centro, de esta Secretaria, didgido al Tt de Corbeta José Roberto Rodriguez Bautista,
Director de Policia, de esta CorporacEéni%@kzﬁgua[ refiere lo siguiente: Por medio de la presente,

me permito informar a Usted, que: ‘Hse le ordeno
y. séis horas, por no tener precaucion al conducir,

¢ fecha: 14 de noviembre del afio 2014, a nombre del C.

» N omina: WY 15 cual a la letra dice: Sirvase usted presentarse
ante quien se le grde %@Qrmino de su turno a fin de cumplir un arresto administrativo por el
tiempo que ha bjerslenga aplicarle la H. Superioridad. APLIQUESE 36-TREINTA Y SEIS HORAS
como correctivo d @iiﬁﬁggio que se le impone, por el motivo de: NO TENER PRECAUCION AL

CONDUCIR, “enl SANDO UN PERCANCE VIAL. NOTA: La boleta de arresto se encuentra
firmada dg*epteragdd.

o
TERCEROXComparecencia del C. Qi ey . Dirccior
de. Policia de la secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monierrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/975/2014, signado a esta Coordinacion, donde
comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre; J
por considerarios en contra de los lineamientos estabiecidos en el Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey.

CUARTO: Comparecencia del C.-Jefe de
Despliegue de la Zona Centro, de esta Secretaria, el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y
Ratifica, Parte informativo, sin nimero, de fecha 19-diecinueve de noviembre de! afio 2014-dos mil
catorce, donde  comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre

or considerarlos en contra de los lineamientos establecidos en

el Regtamento del Servicio Profesional de Carr_efa Policial del Municipio de Monterrey.

QUINTO: Comparecencia del C. SuumnniiiNNINENNY - ! ci> Preventivo, asignado a

la zona centro, de esta Secretaria, el cual sobre la investigacion manifesto lo siguiente: Que
después de haberle dado lectura al oficio DPM/975/2014, de fecha 27 de noviembre, es mi
deseo manifestar que no me quede a cumplir dicho arresto debido a que se me hizo injusta
la aplicacion del mismo, no teniendo mas que agregar.-



T
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_ Ili- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del ga%hé%

SECRETARIA DE SEGURIDAL #UBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

SEXTO: Resumen del expediente administrativo det C. m del

cual se desprende lo siguiente: ingresd a esta Corporacion el dia 26 de noviembre de 2013,
nomina: 102703.-

04 Arrestos:-
1. No tener precaucion al conducir {2-dos veces)
2. No contestar frecuencia
3. No comunicar abordamiento

Sanciones: Ninguno

Comentarios: Ninguno

Antecedentes de investigaciones realizadas en su contra, este elemento no ha sido investigado
por esta Coordinacion.-

CONSIDERANDO:

i.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento ﬁ@ﬁ%ﬂvestigacién,
toda vez que la Coordinacion de Asuntos internos coadyuvara con la -:-i"a«v:‘ Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta ie encomiendﬁ 9,00 foprhidad con

el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamento del Servicio P;ofesiona[% Cangefa Policial del
municipio de Monterrey. : L §

IL.- El presente procedimiento de investigacion, esta debidamente g
con todas y cada una de las etapas establecidas de confgrmi
Regiamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del E&gﬂ

erecho, y realizado

155 del Reglamento del Servicio
sfocedimiento de investigacion se
to a la actuacion de los miembros del
ofiterrey, verificando siempre el estricto

e M
11?@'&%%!‘?@%%st:abIecidas en el citado Reglamento.

Profesional de Carrera Paolicial del municipic de Monferey
iniciara con el fin de verificar el buen funcionamient%es
Servicio Profesional de Carrera Policial del Mun,;%pig‘*"é
cumplimiento de cada uno de ios deberes y obliga

IV.- El presente procedimiento se inicid pues virtudsdel oficio de solicitud de investigacion numero
DPM/975/14, emitido por el C.- o N i Dircctor de Policia
de esta Secretarfa de Seguridad Pybiig i%dad de Monterrey, en contra det C. Policia 4l
AR < cianto 468 hechos expuestos en el parte informativo elaborado

por ef C. . i N i Jefe de Despliegue de la Zona Centro, de esta

Secretaria, mediante el cualdiage deFeshiocimiento que el C. Galiniyhnmninmmiimi—
Se le gird una orden de arfgsto d&,36-treinta y seis horas, POR PARTICIPAR EN UN PERCANCE

VIAL A BORDO DE LA, Llﬁ%ﬁg firmando dicho correctivo retirandose de las instalaciones. Ahora

bien, al entrar al estugip “diBfa conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente

gue nos ocupa, Jos documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los

servidores alugidosy, asimismo se adjunto la cedula citatoria del C. ‘i

WA = sclicitar |sBedinparecencia del involucrado, se desprende de l1a propia declaracion del

elemento o s%%”g . Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/975/2014, de fecha

27 de noviembre;:és mi deseo manifestar que no me quede a cumplir dicho arresto debido a

que se ma hizo%njusta la aplicacion del mismo, no teniendo mas que agregar.- Por lo que en

las circunst@npcias que anteceden y siendo que el involucrado C.

acepta la falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su conducta,

quedo plenamente probado que transgredio el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio

Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el cual a la letra dice: “Articulo 21.- Los

miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley seriala, ademés

con las siguienfes obligaciones:... XV.- Obedecer las dérdenes de los superiores jerérquicos y

cumplir con todas sus obligdciones, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha

conducta es sancionabte en términos del Articulo gue antecede.

V.- Con base en lo anierior y en vista de que se comprobé la existencia de responsabilidad dentro
de la investigacion que nos ocupa del Policia, C. el cual esta
adscrito a fa Direccion de Policia de ésta Secretaria-de Seguridad Pablica y Vialidad de Monterrey,
se.propone la aplicacidn de una sancién administrativa para la misma, la cual consistird, EN
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA
DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion
XIll y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.
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Vi.- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico respensable y a su superior inmediato, de conformidad con el articule 215 fraccion
X1l del Reglamento mencionado. '

Por lo-antericrmente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE.

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD del C. Sy
WM olicia, adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, ya que incumplié con las obligaciones y deberes seftalados en el articulo 21
fraccion XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey,
habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de investigacion
ntmero DPM/975/14, emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro dei expediente
N0.927/PIH1/2014. :

SEGUNDO: Se propone imponer al C. Wiy -oici: F’reverst;vo
nomina; 102703, una sancién administrativa, ta cual consistira EN SUSPENSION DESWEMPLEOQ,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS SIN GQ .S LDO de
"y aplicables

Xli del Reglamento mencionado. Asi o resuelve y flrma &l @; 1
Coordinador de Asuntos Infrnod. de la Secreiapid g& *g@yridad Publica y Vialidad de
Monterrey. 5 : ‘




§0f§)qu‘m§ rg’ ¢

B imung
¥ VIALIDAD DE ?@%N?gﬁgﬁ? =

g‘xi Sevretaria de ' !
iﬁ%@i}ﬁ?&ﬁ PUBLICA

DEPENDENCiA SECRETAR iA DE SEGURIDAD PUBLICA
- Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFiCINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO; SSPVM/12857/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted,-que la Comisidon del Servicio
Profesional de Carrera Policial de! municipio de Monterrey a mi cargo, deniro de la sesion ordinaria
de fecha 19 de agosio del afio en.curso expusc y acordo o siguiente:

g Segun investigaciones realizadas por personai de la Coordinacion de
Asuntcs internos en la resolucion remitida con oficio nimero Al/554/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEQO, CARGO O COMISION PCR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDO del Policiz Suyi NNy 0 <! motivo de NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se acepta, por lo gue me permifo
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacién de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido par'el articulo 251 fracciones X, Xit v Xill del Reglamenio del Servicio-
Profesionzl de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

. 8in otro partxcu%ar por el momente, reitero a Usted, la seg
atenta v distinguida consideracion.

ATENTAMENTE

il
DE CARRERA POLI TARI

C. c. p i - o' Jinador de Asuntos Internos de la S.8.P. Y V. de Monterrey.
C. ¢.'p. RSy - D < Clor dé Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey.

C. c. p. Archivo.

B a1 Mants RITEY. WL,

WEWLITTHR S auh e
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
L2015-dos Ml QUINCE = = = = == = o e m e e e e e e e e oo e n o

---V I8 TO : Pararesolver el presente p{ocedlmlenio de investigacion registrado con el nimero
040/PI1/2015, - iniciado con. motivo del oficio_numero: DPM/014/15, signado por il
_ I N Director de Policia, de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra de la Policia Preventiva C!

RESULTANDO:

- -~ Que mediante el oficio nimero DPM/014/15, de fecha 06-seis de Enero de 2015-dos mil
quince, signado por o RN, ircctor
de Policia, de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dio conocimiento al
Suscrito Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacion a
los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicic Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte de la O kiSRS o nomina: 104428,
el cual a la letra dice: Esta Direccién de Policia de 1a S.5.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte
informativo del C. RNy Responsable de la Guard|a Interna,
mediante el cual hace del conocimiento que a la C. Pol. se le giro
orden de arresto de 24-veinticuatro horas, por faltar injustificadamente a sus iabe#8s el dia 31
b de Diciembre del ano 2014. Firmando dicho correctivo, retirandose de r% }%& nes, a o
. que probablemente el mencionada elemento esté en contra de los lineamiefjtos e ablecidos en el
Reglamento Interno de esta Secretaria; lo anterior para efecto de que se %%ﬁc%%ﬂ ﬂ fa investigacion
del caso, con el fin de verificar si existié en su actuar el estricto cumgpl & cada uno de los
deberes vy obligacicnes que se describen en el reglamento antes
legales aplicables. Lo antes expuesto con fundamento en el%
Reglamento Interno de la Secretaria de Policia Municipal ?’”‘@‘y. lo anterior lo hago del
superior conocimiento de usted para lo que -ha bien ten "é"%\ iniciandose asi el presente
procedimiento de investigacion en contra de la elem#ntéy gionada, registrandose con el
namero G40/PI/III/2015. Parz lo cual se admitio la denﬁ%@;\a sé §$§6 la investigacién, se recabaron
cuantas probanzas fueron aportadas por las paztes saﬁ%@an ose las mismas, para concluir con
la resolucion de los hechos referidos a continuaci

ludido yiemas ordenamientos
ak%ecmf‘ en el arficulo 149 del

PRIMERO: Parte informativo, sin nimero, de 03 tres de enero del 2015- dos mil quince,
elaborado por el C. — ' Supervisor Responsable de la
Guardia Interna de la 1°. Compaiiia, a3, Secretaria, dirigido al Teniente de Corbeta Jose
Roberto Rodriguez Bautista, Dires '

: Por medio de la presente me permit ar a Usted que SIendo el 23:50 horas del dia 02
de enero de 2015, la C. PQ 2, herteneciente a la Zona

w Poniente, encontrandose tada=or el término de 24 horas, por faltar a su servicio sin
J causa justificada, se retire, s. instalaciones del cuartel Alamey, manifestando desagrado

por el arresto. Hasta g o del término del turno 07:00 horas del 03 de enero del afo
en curso, la referidg pelic o se ha presentado a justificar su ausencia, por lo que se
presume que abandong %arresto Lo que hago del superior conocimiento de Usted, para
lo que ha bien te‘ determinar. Se anexa boleta de arresto.

SEGUNDO: %ﬁ?g de Arresto de fecha 02 de enero del 2015, a nombre de 1a C. GENESNNNY
' IR nomina 102146, la cual debera de presentarse ante su superior
Inmediato ¥ smino de turno, a fin de cumplir un arresto administrative por el fiempo (24-
veinticuatre, horas), como correctivo disciplinario que se le impone por haber cometido falta a su
servicio consistente en: faltar a su ser\ncno sin causa justificada. La cual esta firmada de
1 enterado.

TERCERO; Comparecencia del iGN, C

N i cctor de Policia, de 1a Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, el
cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/014/15, signado a esta
Coordinacion, donde comunica hechos realizados por un elemente de esta Corporacion de
nombre C. iRy o considerarlos en contra de  los lineamientos

estabiecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de
Monterrey.

CUARTO: Comparecencia del C. “Responsabie de la
Guardia Interna de la 12 Compaifiia, de esta Secretaria, el cual manifiesta ic siguiente: Afirma y
Ratifica el Parte Informativo.sin nGimero, signado al Director de Policia, de fecha 03-tres de
enero del 2015-dos mil quince, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta
Corporacion de nombre: NEENGTSNNNSSREERRNg o siderarlos en contra de los

lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
Municipio de Monterrey.
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SEXTO: Cedula Citatoria, de fecha 16-dieciséis de enero de 2015, mediante el cual se le hace del
conocimiento a mencionada elemento, que debera comparecer ante la Coordinacion de Asunios
Internos, debidamente identificada a las 10:30-diez horas con treinta minutos, del dia 20-veinte de
enero del 2015 dos mil quince, haciéndole saber el derecho a conocer la naturaleza y causa de la
acusacion .-

QUINTO: Comparecencia del C. Qi Folicia, de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, de fecha: 20-veinte de enero del afio
2015-dos mil quince, €l cual, sobre la presente investigacion manifestd lo siguiente: Que después
de haberle dado lectura al oficio DPM/014/15, es mi deseo manifestar, que no me quede a
cumplir mi arresto debido a que mi madre esta recién operada y se encuentra un poco
delicada de salud y me tengo que quedar a cuidarla por las noches, por tal motivo me retire
antes de tiempo del cumplimiento del arresto, no teniendo més que agregar.

SEXTO: Copia de CONSTANCIA médica No. 206602, del Instituto Mexicano del Segurc
Social, Delegacién Regional Nuevo Ledn, Hospital General de Zona No. 17, Jefatura de
: Trabajo Social. Elaborada en fecha 17-diecisiete de diciembre del 2014, a solicitud de la C.
’ .. (onde [a paciente: NN
acudié a Urgencias de la Clinica 17 del IMSS, el dia 16-dieciseis de diciembre del 2014-dos
mil catorce, donde esta escritc en OBSERVACIONES: Paciente acude Jfifeialmente al
servicio de urgencias al presentar un Dx: Apendicitis. Paso a quiréfano y actédimente se
encuentra hospitalizada, en el primer piso (pos-operada). Firma y seli:ﬁ“’gfﬁggﬁo Social
Médico, mminanikaiiaiipailities tr2bajadora social 10166939.- % -
| &

SEPTIMO: Resumen del expediente administrativo del C.
del cual se desprende lo siguiente: Categoria Policia Preventiv
05 de septiembre 2014, nomina 104428, cuenta con 00 Boifg

sta Corporacion el dia
CONSEDERO %
I.- El suscrito-es competente para conocer y r ar el pre’%ente procedimiento de investigacion,

Profesionat de Carrera Policial en las investigaciégesigue ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamentdidel Servicio Profesional de Carrera Policial del

w il.- El presente procedimiento de i "vestg’” . estd debidamente ajustado a derecho, y realizado
} . con todas y cada una de la& efgpas establecidas de conformidad con el articulo 215 del
hN Reglamenio del Servicio Proﬁgg’s nal GeCarrera Policial del municipic de Monterrey.-

o en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrefg PeliCialidel municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacién se
iniciaré con el finde v g el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del
Servicio Profes%@g hde Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto
cumpliméento%ﬁ’e

Hl.- De acuerdo a log

te precedimiento se inicio por virtud del oficio nimerc DPM/014/15, signado por el
i ) ' Director de Policia, de la
Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, en contra de ia C.
] en cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo que anexa el POL.
Responsable de la Guardia Interna, de esta Secretaria, mediante el
cual hace del conocimiento que a la C. le giro orden de
arreste de 24-veinticuatro horas, por Faltar injustificadamente a sus labores el dia 31 de
diciembre del afio 2014. Firmando el correctivo disciplinario que se le impuso, retirandose de las
instalaciones; Se anexa boleta de arresto. Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi
como de las probanzas gque obran en el expediente que nos ocupa, los documentos antes
mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos; asimismo se adjunto la
cedula citatoria de la C! y al solicitar la comparecencia de la
involucrada, se desprende de la propia declaracion de la citada elemento lo siguiente: Que
después de haberle dado lectura al oficio DPM/014/15, es mi deseo manifestar, que no me
quede a cumplir mi arresto, debido a que mi madre esta recién operada y se encuentra un
poco delicada de salud y me tengo que quedar a cuidarla por las noches, por tal motivo me
retire antes de tiempo del cumplimiento del arresto, no teniendo mas que agregar. Por lo gue
en las circunstancias que anteceden y siendo que la involucrada CM
WA ocopta 1o falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su
conducta, quedd plenamente probado que transgredio el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento
del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey el cual a la letra dice:
"Articulo 21.- Los miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones generales que la Ley

Secretaria
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sefiala, ademéas con las siguiéntes obligaciones:.. XV.- Obedecer las ordenes de los super;ores
jerarquicos y cumplir con todas sus obligaciones, siempre y cuando sean conforme a derecho;” Por
lo gue dicha conducta es sancionable en términos dei Articulo que antecede.-

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprob6 la existencia de responsabilidad dentro
de la investigacion que nos ocupa de [a C. RuinuhbaONNERRINNNY - o csis
adscrita a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
nomina: ‘e propone la aplicacion de una sancion administrativa para la misma, la cual
consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-
TREINTA DIAS, SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233
257 fraccion Xlil y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey -

VIL- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor pliblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fracc on
Xil del Reglamento mencionado.-

Por lo anteriormente expuesio y fundado es de resolverse y:

SE RESUELVE:

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDA
U - (scrita @ la Direccion de Poficia, deyest
Plblica y Vialidad de Monterrey, ya que incumpiio con las obllgaﬁ? B#s yigeberes sefalados en el
articulo 21 fraccion XV del Regiamento del Servicio Profesio At réra Policial del municipio de
Monterrey, hablendose iniciado, la mdagatoria que nos ocug cn ‘tivo del oficio de solicitud de

 ‘ tarfa de Seguridad

expediente No.040/PUIIZ2015 -

SEGUNDO : Se propone imponer al C. _ categoria Policia,
nomina 104428, una sancién administrativa, I Fsistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEO,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO D %@?EINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 223, 227,228, 23 1 fraccién X!l y demas relativos y aplicables
del Reglamento del Servicio Profesionalde@arrera Policial de! municipio de Monterrey.-

i dentro de tas 48-cuarenta y ocho horas siguientes
} ,uperlor inmediato, de conformidad con el articuio 215




P se
%w%smﬁ PLBLICA
”jf%mmﬁ DE MONTERREY I~

DEPENDENCIA: SECRETAREA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA BEL COMISARIO

NO. DE OFICIC: SSPVM/12859/2015

A LA C. o,
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETAREA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. - '

Por medio de la presente informc a Usted, gue la Comision del Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria
de fecha 19 de agosto del afio en curso expusc y acordo lo sigujente:

Segln ‘investigaciones realizadas por personai de la Coordinacion de
Asuntos internos en la resolucién remitida con oficio ndmerc Al/556/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEQ, CARGCO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SiN
GOCE DE SUFLDO del Pglicia WQOF el motivo de NO"DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se acepia, por tc que me permito.
comunicarie a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacién de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por & articulo 251 fracciones 1X, Xl y XlIl del Reglamentc del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Montarrey.

Sin otro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENT

o

<L

Monterr?/N L.,

DE MONTERREY.

C.c.p Moom%nador de Asunios.internos de la $.3.P. Y V. de Monterrey.
C.c.p “rector de Policia dela S.83.P. Y V. de Monterrey.
C.c.p. Archivo.

©OER A B S memermiy BET : ) et
SR, NIGIRETTEY, L . . L0, L
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-~ - En la Ciudad de‘MCnterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afic
2015-dos Ml QUINCE = - = = = = = e e e e e e e e m e m oo -

---V I8 T O : Para resolver e} presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero

\ 049/PHI/2015, iniclado con motivo del oficioc nimero: DPM/023/15, signado por VNS
Director de Policia, de la Secretaria de

Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia Preventivo C.~

- y ___________________________________________

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimeroc DPM/023/15, de fecha 06 de enero de 2015-dos mil quince,
signado por el ' Director de Policia,
de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, dio.conocimiento al Suscrito
Coordinador .de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacidn a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicic Profesional de Carrera Policial dei
municipio de Monterrey, por parte del C.Jinmsaafesnaabkipey. con nomina: 41399,
el cual a la letra dice: Esta Direccion de Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte
informativo del C. C_G——SaamRe— b e de la Guardia interfia, mediante el
cual hace del conocimiento gue al C. RN < <. | (70, orden de

arresto de 24-veinticuatro horas, por No darle cumplimiento a una orden;~ %i%gi? su porte
de arma en tiempo y forma), firmando dicho correctivo, retirdndose de.| ciones.- A
lo que probablemente el mencionado elemento esté en contra de los linégm tablecidos en
| Reglamento Interno de esta Secretaria; lo anterior para efectg ) proceda a la
investigacion del caso, con el fin de verificar si existio en su actuar Feamplimiento de cada
E antes aludido y demas

et en el establecido en el
ia gie*% licia Municipal de Monterrey.
coptra del elemento mencionado,
registrandose con el namero 049/PIIIF2015. Para j¢ Se Admitié la denuncia, se inicid Ia
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fuen ap das por las partes, desahogandose
las mismas, para concluir con la resolucion de los.h dridos a continuacion:

ordenamientos legales aplicables. Lo antes expuesto con u
articulo 142 fraccion | del Reglamento Interno de ia Secre]

elaborado por el C. » . ) C
‘ 2%, COMPANIA, de esta Secretaria, difigi -.a Teniente de Corbeta

Bautista, Director de Policia de e a@@gﬁ’?etar en el cual refiere lo siguiente: Por medio de la
presente me permito informar a%steﬁ% al C. RSN s
le ordeno una boleta de apfest §4-horas por no darle cumplimiento a una orden
(consistente en no recogeﬁ‘i or%ﬁ arma en tiempo y forma), firmando dicho correctivo
disciplinario retiréndoséy fas instalaciones, comunicando que no cumpliria dicho
correctivo. ANEXA B@ ﬁ \RRESTO.

SEGUNDO; Bol
Y nombre del
%‘ presemarse

administrativ

rﬁgsto de fecha 02-dos de enero del afo 2015-dos mil quince, a
nomina 41399, el cual deberd de
per%or inmediato” al términc de rno, a fin de cumplir un arresto
tiempo (24-veinticuatro horas), como corrective disciplinario que se le

impone &@r ometido falta a su servicio consistente en: No darle cumplimiento a una
5 . >
orden, coj te en no recoger el porte de arma en tiempo y forma.- Firmando de

enterado.-

TERCERO: Comparecencia del TTE. DE CORBETA, C. eeumnaaassesestililnye

Director de Policia, de la Secretaria de Seguridad Puablica y Vialidad de Monterrey, el
cual manifiesta lo siguiente: JAfirma y Ratifica el oficio numero DPM/023/15, signado a esia
Coordinacién, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre
C. (Y oor considerarlos en contra de los lineamientos
establecidos en ei Reglamento de Servicio Profesional de Carrera Policial det Municipio de
Monterrey.-

CUARTO: Comparecencia de la C. NiNENRaNEg Comandante de la
Guardia Interna de la 2°. Compafiia, de esta Secretaria, el cual manifiesta o siguiente: Afirma y
Ratifica el parte informativo sin nimere, signado al Director de Policia, de fecha 03-fres de enero
del 2015-dos mil quince, donde comunica hechos realizados por el elemenio de esta corporacion
de nombre H——————EEENNay O COnsiderarlos en contra de los lineamientos

establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policia del Municipio de
Monterrey.

QUINTO:  Acuerdo de fecha 06-seis de febrero del afio 2015-dos mil quince, mediante el cual se

ordena se cite al C. Policia de nombre REENENGRENSENTNRERNRNENNNND | (2 00-nucve
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- de febrero del afio 2015-dos mil quince, a las 16:00 —dieciséis horas, a fin de gue comparezca ante esta
Coordinacion de Asuntos Internos, en las instalaciones de la misma. Debidamente identificado y
manifieste fo que a su derecho convenga respecto de la investigacion que nos ocupa.-

SEXTO: Comparecencia del C. POL. Rmneenanfenuneameismeg ~olicia de esta

Secretaria de Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, él cual, sobre la presente investigacion
manifestd lo siguiente: Que el dia 30-treinta de diciembre nacié mi hijo y tenia permiso para
faltar y tenia por entendido que son 3-tres dias, y cuando llegue me dicen que tenia una
boleta de arresto por no haber ido por mi porte, pero les dije que tenia el justificante del
nacimiento de mi hijo, pero me dice el Teniente Radilla, que de todos modos firmara, que ya
estaba hecha la boleta y luego justificara y me retiro pensando que no iria a meter la boleta,
ya que yo le estaba ensefiando a él personalmente, el justificante del nacimiento de mi hijo y
no teniendo mas que agregar.-

SEPTIMO: Resumen del expedlenie administrativo del C. POL. sttty
T dc| cual se desprende lo siguiente: Categoria Policia Preventivo, Ingreso a estia
Corporacién el dia 21 de marze de 2007, nomina 41399, cuenta con 38 Boletas de Arresto, las
cuales son los siguientes: .

1) Por no contestar frecuencia {13)

2} Porfaitar a su servicio {7)

3} Por no recoger porte de arma (1)

4} Por no comunicar movimiento (1)

5) Por llegar tarde {2)

6) Por descuido en el equipo de trabaia (1)

7) Por dormir en servicio {12)

8) Por relajar la disciplina (1)

9) Nousar medidas de seguridad al trasladar a un detenido§t
Sanciones: £ s
667/P.1L.AF2014- FALTA DE OPERATIVIDAD %E%DE 45 DIAS
101/P.LAVZ2014- NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA O@%& % DE 12 DIAS

L CHJI61 10/PP.- SUSP. 30 DIAS.

1

CONSI ﬁ%ﬁ% NDO :
P k2
L~ El suscrito es competente para con%ygeahzar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacion de A ernos coadyuvara con la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial en(%? ﬁ‘%égﬁ@‘ ciones que esta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del artlculo 25 %e| Rgsgiamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.-

ll.- El presente procedimj %ﬁe investigacion, estd debidamente ajustado a derecho, y realizado

M.- De acuefdo’ a foupr

\g\ Profesional dé 'rrra Policial-del municipio de Monterrey, el procedimiento de tnvestsgamon se

\ , iniciara comel fs%%e verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros det

- Servicio P fenal de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto
cumplimientg de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicié por virtud del oficio nimeroc DPM/023/15, signado por el

Director de Policia, de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. " muumussnny

‘GonninnBessstIN -1 cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo que anexa el POL.

- RN - < s onsable de la Guardia Interna, de esta Secretaria, mediante el

cual hace del conocimiento que al C. NEEEEGGGGGEAEERERNE (< giro orden de

arresto de 24-veinticuatro horas, POR NO DARLE CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN, DE NO

RECOGER SU PORTE DE ARMA EN TIEMPO Y FORMA. Firmando dicho correctivo,

retirandose de las instalaciones.~ Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de

_ las probanzas gue obran en el expediente gue nos ocupa, los documentos antes mencionados

Y fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos; asimismo al solicitar [a comparecencia

del involucrado, se desprende de la propia declaracion del citado elemento lo siguiente: Que el dia

30-treinta de diciembre nacié mi hijo y tenia permiso para faltar y tenia por entendido que

son 3-tres dias, y cuando llegue me dicen que tenia una boleta de arresto por no haber ido

por mi porte, pero les dije que tenia el justificante del nacimiento de mi hijo, pero me dice el

Teniente Radilla, que de todos modos firmara, que ya estaba hecha la boleta y luego

justificara y me retiro pensando que no iria a meter la boleta, ya que yo le estaba ensefando

a él personalmente, el justificante del nacimiento de mi hijo y no teniendo mas que agregar.-
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Por lo anterior y no habiendo elementos probatorios suficientes los cuales justifiquen su conducta
no es posible fincar Responsabilidad alguna al elemento C.

UM - = conformidad con los numerales 218 fracc. 1], 223, 226, 247 fracc I, 251 fraccion
Xty demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.-

V.- Con base en lo anterior se determina la INEXISTENCIA DE RESPONSARBILIDAD de! C. POL.

, en el desempefic de sus funcicnes como policia
preventivo adscrito a la Direccion de Policia de esta Secretaria de Seguridad Publica de Monterrey,
dentro de las investigaciones realizadas respecto de los hechos denunciados mediante el oficio de
soficitud de investigacion DPM/023/15, dentro del expediente con namero 049/PI/H1/2015.

VL- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor plblico responsable y-a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccién
Xl del Reglamento mencionado.

s

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:

SE RESUELVE:

W en el desempefo de sus funciongs

adscrito a la Direccion de Policia de esta Secretaria de Seguridad
las investigaciones realizadas respecto de los hechos denunci te el oficio de solicitud
de investigacion DPM/Q23|/15, dentro del expediente co 0 ‘f@#ﬂ!?/ZGTS por lo tanto, ia
presente resolucion soio quedara como antecedente deﬂf%m ﬁge%xgedxente Administrativo del
elemento . : £ e

'ps,

onterrey, dentro de

ﬁf’
SEGUNDO : Notifiquese la preseﬂte resolucion dent de ‘?% 48 cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor publico responsable y a su super nmeﬂtato de conformidad con el articulo 215
fraccién Xl del Regiamento mencionados ;

0 Pgido resteive vy firma el C.
M Coordinador de As,'nts * de ia Secretaria de Seguridad Publica y

S




-y |9

RHIAD F’UBUCH
BAL }?ﬁ”EHQFV

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

MO, DE OFICIC; SBPYM/128560/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIBAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medic de la presente informo a Usted, gue la Comisidn del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de |a sesion ordinaria
“de fecha 19 de agosio del afio en CUrso expuso y acordo lo siguiente:

Segln investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos internos en la resolucidon remitida con oficic nimero A/557/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDO det Policia m por el motivo de NG
DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma cue se acepta, por lo que me permito
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha cen la aplicacion de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones [X, Xl y Xlil del Reglamento del Serv cio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

Sin otro particular por el momento, reiterc a Usted, Iz seguridad de mi mas

---atenta y distinguida consideracion. e

\,,.{jR,: sz\%“ AT
AT ENTAWMEN] {3 i

¥y, N.L.,a19de Agosta

Monterp

PN | BEWMONTERREY.

C. c. p NSRRI o0 nador de Asuntos Infernos de la S.S.P. Y V. de Monterrey.

C. ¢. p. SN octor de Policia de la S.8.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. Archivo.

WP TR TR OB IUME
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- - - En fa Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto de! afio
2015-dos Mil QUINGE - - - ~ == = = == = o o o oo

--- V18T O : Para resoiver-el presente procedimiento de investigacién registrado con el niimero
052/PIIF2015, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion nimero  DPM/026/15,
signado por el Director de Policia de Ia

Secretaria de Se%uridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. i
y‘ ___________________________________________________
RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/026/15 de fecha 06-seis de enero del afio 2015- dos mil
quince, signado por el Director de Policia de esta Secretaria, se dio conocimiento al Suscrito
Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacion a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del , el cualala
letra dice: “ Esta direccidn de Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte Informativo
del Pol. <l cfc dc lg Policia Turistica, mediante el cual hace del
conocimiento que el Policia C. CEG———I—S—G_GGEERNENN, - [s°Giro una orden
de arresto de 24 horas, POR FALTAR INJUSTIFICADAMENTE A SUS LABGE E&7el dia 23-
veintitres de diciembre del afio 2014-dos mil catorce. Firmando dicho correogy@%}%ﬂg}énse de ias
instalaciones.- A lo que probablemente mencionado elemento esté en corifra de §&§Eeamientos
establecidos en el Reglamento de! Servicio Profesional de Carrera Roligjal dgl municipio de
Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a la investigacidn del €&so, con el fin de
verificar si existid en su actuar el estricto cumplimiento de cada ung.dewos deberes y obligaciones
que se describen en el reglamento antes aludido y demas orgé ie%%s legales aplicables; lo
anterior lo hago del superior conocimiento de usted paca 18, 40&%ha bien tenga ordenar”.
Iniciandose asi el presente procedimiento de investigacidgFen .co ta del elemento mencionado,
registrandose con el nimero-052/PI/1I/2015. Para lo ghafs® agmitio la denuncia, se inicié la
investigacion, se recabaron cuantas probanzas fuerag o

las mismas, para concluir con la resolucion de los hegh

aportaags” por las partes, desahogandose
f %’idos a continuacion:

PRIMERO: Parte informativo, sin nlimero, de f
signado por e < 5o
fecha 26-veintiseis de diciembre del 3@6&014- O

: de enero del afio 2015-dos mil quince,
%}la Policia Turistica, de esta Secretaria, de
mil catorce, dirigido al
my Director de Palisia, de esta Corporacion, el cual refiere lo siguiente:
Por medio de la presente, me pegmito forgiar a Usted, que el C. Oficial
con no ';na:%ﬁ%ﬁﬁ el cual se encuentra asignado a la Policia Turistica
22, Compania, ABANDONOQO ) »ES EL DIA 23 DE DICIEMBRE DEL ANO 2014, Se le
entrega la boleta y la firma, gshmism®=se le comunica que pasara a la Comandancia de la Policia
turistica para pedir 6rdeneéy(la clial no se presenta, para entregarla a la guardia interna) para que
cumpliera dicho corre t%; le d& conocimiento a la superioridad de dicho acontecimiento. Sin
mas por el momento, egg%ﬁ%swés ordenes para cualquier duda o aclaracion.-
=

SEGUNDO: Bbleta,

A, de
fecha 23 de™ re del afio 2014-dos mil catorce, la cual a la letra dice:- Sirvase Usted
presentaﬁ%% nte;=sli superior, inmediato al término de su turno a fin de cumplir un arresto
admirzéstrgﬁ or el tiempo que a bien tenga aplicarle la H. superioridad, (24 horas) como
correctivo c:f%‘cipléﬂario que se fe impone por haber cometido faltas a su servicic consistente en: No
presentarse "a su servicio del dia 21-veintiuno de diciembre del afo 2014-dos mil catorce, sin
justificacion alguna.- NOTA: La boleta de arresto se encuentra firmada de enterado.

TERCERO: Comparecencia del C. ' Director
de Policia de la secretaria de Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/026/15, signado a esta Coordinacion, donde
comunican hechos. realizados por el elemento de esta Corporacién de nombre C. CLAUDIA

por considerarios en contra de los lineamienios establecidos
en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Pglicial del municipio de Monterrey.

CUARTO: Comparecencia del C. il NRENESGAnResneNiiNegg D= |~ POLICIA
TURISTICA, de la Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo
siguiente: Afirma y Ratifica, Parte informativo, sin nimero, de fecha 26 de diciembre del afo
2014-dos mil catorce, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de
rombre QRN Do considerarlos en contra de los

lineamientos establecidos en. el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey .-
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QUINTO: Comparecencia del C. {G—GGGGGGOANR, . ~oiicia Preventivo,

el cual sobre la investigacion manifestd lo siguiente: Que después de haberle dado lectura al
oficio DPM/026/15, es mi deseo manifestar gue no me quede al arresto debido a que ese dia

" por cuesticnes de salud y debido a que me sentia muy mal, me retire sin peder quedarme a
cumplir mi arresto, no me quede a cumplir, no teniendo mas que agregar.-

OCTAVO: Resumen del expediente administrativo del C. Emmnnsnsgn

del cual se desprende lo siguiente: ingresé a esta Corporacion el dia: 12-doce de
diciembre del afio 2013-dos mil trece, NUMERO DE NOMINA «iii

o Cuenta con 4 cuatro boletas de arresto: g
Motivos de Arresto:- 2 Faltar al servicio, 1 dormir en servicio, 1 relajar la disciplina

Antecedentes: Este elemento cuenta con una suspensién de 30-treinta dias, segin expediente
numerc 175/P1/I1/2015 SUSPENSION DE 30 DIAS S/IGOCE DE SUELDO 24 JUNIO 2015

CONSIDERANDO : ' o

toda vez gue ta Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la &.omis r%[ Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiggde, de ganformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Regiamento del Servicio Prof rrera Policial dei
municipio de Monterrey

i.- El suscrito es competenie para conocer y realizar el presenie procedlm%iﬁt‘ __ mw ilgacnon

.- B presente procedimiento de investigacion, esta debidamen tistado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las efapas establecidas de ,‘.koﬁ%@rﬁ%‘ ad con el articulo 215 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial dél r _:_@ de Monierrey.,

wart%ﬁio 215 del Reglamento del Servicio
v, %l procedimiento de investigacion se

ll.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | d
Profesional de Carrera Policial def municipio de

d del oﬂcuo de soilc;tud de nvestngacuon namero
' R irector de Pohma

, en Cuanto a ios hechos expuestos en e[ parte
informativo que anexa el - ' ’ Director de Policia

1 de esta Secretaria de % d ”ﬁblma y Vialidad de Monters’ey, del C. Policia RGNS

W oo ficia Turistica, de esta Secretaria, mediante el cual hace del
conocimiento  que - “?OEICIa M no le dio
cumplimiento ¢ Lﬁ%tg orden superior, firmando el correctivo disciplinario que se le impuso,
retirandose dé'las,i %’a&ﬁ%nones Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las
; Qrobaﬂzas qu%% ra@ en el expediente que nos ccupa, los documentos antes mencionados fueron
V-% debtdamﬁwt ratifigédos por los servidores aludides; asimismo en su declaracion de los hechos se
\j desprendé&q, t&#spropia declaracién del Ciudadano lo siguiente: Que después de haberie dado
lectura al %ﬂcm DPM/026/15, s mi deseo manifestar que no me quede al arresto debido a
“que ese dia por cuestiones de salud y debido a que me sentia muy mal, me retire sin poder
quedarme a cumplir mi arresto, no me quede a cuimplir, no teniendo mas que agregar.- Por
lo-que en las circunstancias que anteceden y siendo que el involucrado C.
gcepia la falta cometida y no aportando elementos probatorios los
cuales justifiquen su condueta, guedo plenamente probado que transgredid el Articulo 21 fraccion
XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey el cual a
la letra dice: “Articulo 21.- Los miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones
generales que fa Ley sefiala, ademas con fas siguientes obligaciones:... XV.- Obedecer las érdenes
de fos superiores jerdrquicos._y cumplir con fodas sus oblfigaciones, siempre y cuando sean
conforme a - derecho;” Por lo que dicha conducta es sancionable en términos del Articulo que
antecede. :

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobo la existencia de responsabilidad dentro
de la investigacion que nos ocupa del Policia, CM@J
- cual esta adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, se propone ia aplicacion de una sancion administrativa para la misma, la cual consistira,
EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA
DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de confarmidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion
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XH1'y demas relativos y ap[icébles det Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.

VL- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor ptblico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xl del Reglamento mencionado.

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE.

PRIMERO: Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de! C. Gl
WY o licia preventivo, adscrito a la Direccion de Policia de ésta Secretaria

de. Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incumplié con las obligaciones y deberes

sefialados en el articulo 21 fraccién XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial

dei municipio de Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio

de solicitud de .investigacion nimero DPM/026/15, emitido por el Director de#&8licia de esia

Secretarta, dentro del expediente No.052/PV/I11/2015. 5

SEGUNDO: Se propone |mponer al C.
_ Preventivo, ndbmina103005, una sancién administrativa, la cual consistira
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREIN
SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, _ﬁ
relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional
Montetrey.

Eﬁ%p '*'SEN GOCE DE

%ccxon X y demas

TERCERO: Notifiquese la presente resolucion dentro de jas™
servidor publico responsable y a su superior inmediatg# %% nf
Xl det Reglamento mencionado. Asi lo resuelve y€irma

SR Coordinador de Asuntos int7és

Monterrey.

| ASUNTOS INTERNOS
' SEGURIDAD PUBLICA
 MONTERREY




DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA BEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPYM/12861/2015

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE. -

Por medlo de la presente informo a Usted, que ia Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19 deagosto del afo-en curso expusc y acordd lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos lntemos en la resclucion remitida con oficio ndmers Al/558/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINGC DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDO de! Policia ity ~cr ! motivo de
NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERICR, misma que se acepta, por lo que me permito
- comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con iz aplicacién de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, Xt y Xill del Reglamento del Servicic
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

, Sin otro particular por el momento, reitero a Usted, la seguridad-demimas. ... e
atenta y distinguida consideracion. 5k

YA NT A 1N
DETALTA NG

!.;ﬁl gh!

PRESIDENTE DE\LA ¥ DELCSE
DE CARRERA POLICIAL RONO Y‘.JUST PELEAS
DE SEGURIDAB-PUBI CAY\I[ALIBKD““!‘R‘G

DE MONTERREY. '

C.c.p LMnador de Asuntos Internos de la S.5,2. Y V. de Monterrey.
C.c p,Wcargado de la Direccion de Poficia de la S.S.P. Y V. de Monterrey.
-C. ¢ p. Archivo, ' ' :
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SECRETARIA DE SEGURIDAL  JBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
2015-d0S MUl GUINEE - = = = == =~ o o oo e e e i

-~-VIiS8TO: Para resolver el presente procedimrento de investigacion registrado con el ndmero
089/P11/2015, iniciado con motivo del oficio nimero DPM/049/15, signado por Wy
, Director de Poilicia, de la Secretaria de Seguridad
Pdblica y Vialidad de Monterrey, en contra de 1 Policia Preventive C. Wiiluysinng
y_ _____________________________________________________

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio r;umero DPM!049!15 de fecha 09 nueve de Enero de 2015-dos mil
quince, signado por el ' - S Yy, Director de
Policia, de la Secretaria de Seguri dad Publlca y V!ahdad de Monterrey, dio conocimi ento al Suscrito
Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacién, respecto de la presunta violacién a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del

municipio de Monterrey, por parte de Ja C. aleaiieshndsessilssglduspumly —clicia Preventivo,

con nomina: 102934, el cual a la letra dice: Esta Direccién de Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo,
remite a Usted parte informativo de la C. Suuigiiiiilssteaalsstmy. s ponsable de |a Guard|a
Interna, mediante el cual hace del conocimienio que al C. )

se le giro orden de arresto de 24-veinticuatro horas, por Faltar injustificadameri ,_“‘§Tag labores
el dia 01-primero de Enero del afio en 2015-dos mil quince, No firmande:dich ' yorrectivo,
retirandose de las instalaciones, a o que probablemente e mencionado emenﬂst’é en contra
de los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta Sé%@%a[%‘é% anterior para
efecto de que se proceda a la investigacion del caso, con el fin de verificar 110 en su actuar &l
estricto cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaci “%e describen en el
reglamento antes aludido y demas ordenamientos legales a l{t“ab s. %4Lo antes expuesto con
fundamento en el establecido en el articuic 149 del Regiamenio ThietiGe |la Secretaria de Policia
Municipal de Monterrey. lo anterior lo hago del superior co §C| eﬁ“‘?“@. de usted para lo que ha bien
tenga ordenar.” Iniciandose asi el presente procedimientg: es@gamon en contra del elemento
mencionado, registrandose con el ndmero OSQIPEHIZ‘@% Pa Ll67cual se admitio la denuncia, se
inicid la investigacién, se recabaron cuantas pr%@banzas fueron aportadas por las partes,
desahogandose tas mismas, para concluir con |a%§$§9 »;v_'on & los hechos referidos a continuacion:

e,
PRIMERQO: Parte informativo de fecha OS—tres% Nero dei 2015-dos mil quince, elaborado por la
C. SRRSO R s)ons: a Guard:a Intema de fa 22, Compaiia, de esta
Secretaria, dirigido al j - _ , gl Dircctor de Policia de
esta Secretaria, el cual refiere Io F’Er medlo de la presente me permito informar a
Usted que [a C i °
24-veinticuatro horas, por f
quince, en la guardia dy
retirandose de las instalagi
anexa copia de boletay

“umo, no firmando dicho correctivo disciplinario,
sin comunicar si se quedaria o no a cumplir el arresto. Se

SEGUNDO : Copia de*bgfﬁgg de Arresto de fecha 03-tres de enero del 2015-dos mil gquince, a
nombre de la_C, Rol. la cual debera de presentarse ante su
superior inmediat Geino de turno, a fin de cumplir un arresto administrativo por el tiempo (24-
veinticuatro he como correctivo disciplinario que se le impone por: FALTAR A SU SERVICIO

DEL DI@%&(D%& ERO _DEL 2015, TURNO DIURNO, SIN JUSTIFICACION. Lo anterior de
conformidad«corr o establecido por el Articulo 142, Fraccion |, del Reglamento Interno de la
Secretaria de Policia Municipal de Monterrey.

)

- TERCERO: Comparecencia del

., Director de Policia, de la Secretaria de Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey, el
cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficio nimero DPM/049/15, signado a esta
Coordinacion de fecha 0%-nueve de enero del 2015-dos mil quince, donde comunican hechos
realizados por un elemento de esta Corporacion de nombre C. MuEEGCGNRREENETSEER—
dmmenim mediante el Parte Informative que se anexa, por considerarlo en contra de los
lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretaria .-

CUARTO: Comparecencia del C. inniasiiapNusissiitey ~osponsable de la Guardia

interna de la 22. Compaiiia, de esta Secretaria, la cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el
oficio niimero DPM/049/15, signado a esta Coordinacién de fecha 09-nueve de enero del 2015-
dos mil guince, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de
nombre NGNSy 1 cdiante el Parte Informativo que se anexa, por
considerario en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta
Secretaria.-

QUINTO: CONSTANCIA DOCUMENTAL, s:gnada por el C. ¥ ik RSNk
Auxiliar Investigador de Ia Coord:nacmn de Asuntos internos, de la Secretaria de Segurrdad



SECRETARIA DE SEGURIDAL UBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

Pdblica y Vialidad de Monterrey, de fecha 23-veintitrés de enero del 2015-dos mil quince, menciona
que con el fin de esclarecer los hechos segin lo estipula el articulo 215 fraccion 1X y X del
Reglamento Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipic de Monterrey, los cuales dieron
lugar a la investigacién iniciada con motivo del oficio de investigacion oficio nimero DPM/049/15,
expuesto por el C. SEIEEENEENNGNENAMNRINNSNNY Cicctor de Policia, de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual denuncia hechos
cometidos por elemento de esta corporacion, por el probable incumplimiento de obligaciones al
Reglamento Interno de la misma, registrado con el No. 089/PI/I/2015, se recaba ia siguiente
documentacion: A) Rol de servicio, de fecha jueves 01 de enero del 2015, segunda compaiiia,
turno diurno, guardia interna. Siendo todo lo que se recaba, se agrega en los autos del expediente
sefalado para que surta los efectos a que haya lugar, dédndose por terminada la presente
diligencia.

SEXTO: Cedula Citatorfa, de fecha 26-veintiseis de enero de 2015-dos mil quince, mediante el
cual se le hace del conocimiento a mencionado elemento, que deberd comparecer ante la
Coordinacion de Asuntes Internos, debidamente identificado a las 12:00-doce horas, del dia 27-
veintisiete de enero del 2015 dos mil quince, haciéndole saber el derecho a conocer la naturaleza y
causa de la acusacion.-

SEPTIMO: Comparecenma de Ia C.

— Palicia, de esta
Secretaria de Segundad Pdbtica y Vialidad de Monterrey de fecha 27 vemtlsmt

' faro del afio

relacmn a la que;a expuesta por el C.
Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Puablica y Vial
nimero de folio DPM/049/15, de fecha 09-nueve de enero del
acuerdo a un parte informativo, sin nimero de foho de fech_,
curso, signado por la C. Pol. ' T C%)m:mdante de la segunda
compania de la guardia interna de esta corporacwn en donide’ mona que la C

RN - |t 2 su servicio el dj “?xue{veﬁ‘m -primero de Enero del afio
2015-dos mil quince, de lo cual refiere, que efectiyamgnte fyal%o el dia en mencion y no
cuenta con documento alguno para justificar dichafalta

‘mil quince, de
enero del afo en

jfe su familia vino del estado de
Veracruz, y como estuvo conviviendo con ellosdﬁg fe” %zo tarde y le fue imposible acudir a
iaborar, y en cuanto a que no se queddé a c aon et correctivo disciplinario fue por lo
mismo, ya que su familia adn se encontra_ csudad y los tenia que atender. No
teniendo nada mas que agregar. =

% %
OCTAVO: Resumen del expedzente%w@lstratvo del C.

del . cual se desprenges| Slgu shte: Categoria Policia Preventivo, Ingresé a esta
Corporacuon el dia 04 de d|ctembrj§ 201 ina 102934, cuenta con 12 Boletas de Arresto, las
cuales son los sigufentes: . & §
1) No hacer las demostgﬁ%@gne%ﬁsto a un superior
2} Faltara su servicio%9 veée%)
3} Falta de atencigp %%%curéo
© 4} Dormir en Ser%

0 Sanciones.- @gme}nos
%wi}

& e
i.- El susc;f (0 €s competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez gue la Coordinacién de Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
raunicipio de Monterrey.-

COCNSIDERANDO :

.- El presente procedimiento de inifestigac%éﬂ, esta debidamente'ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las efapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del
Reglamento del Servicic Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey .-

llL.- De acuerdo a lo previsto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciara con el fin de verificar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipic de Monterrey, verificando siempre el estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.-

V.- El presente procedimi entose inicio por wrtud dei oﬁc&o numero DPM/049/15, signado por el

L L I ¢ Direcior de Policia, de ia
Secretaria de Segurldad Pablica y Vialidad de Monterrey, en contra de la C. u
RSN <n cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo sin namero,
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que anexa la C. Pol. ConNNNNNNDEENENNGY Comandante de la segunda compafiia de
la guardia interna de esta corporacion, en donde menciona que la C. «<iiininuhiRiia

SRR, {oito a su servicio el dia jueves 01-primerc de Enero del afio 2015-
dos mil quince, No firmando dicho correctivo disciplinario, retirdandose de las instalaciones, sin
comunicar si se quedaria o no, a cumplir el arresto.- Se anexa boleta de arresto. Ahora bien, al
entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el expediente que nos
ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por los servidores
aludidos; asimismo se adjuntd la cedula citatoria de la C. HeiEEEEGRENSNESUEREOTE,
f“ y al solicitar fa comparecencia de la involucrada, se desprende de la _propia
declaracion del citado elemento lo siguiente: QUE EFECTIVAMENTE FALTO EL DIA EN
MENCION Y NO CUENTA CON DOCUMENTO ALGUNO PARA JUSTIFICAR DICHA FALTA, YA
QUE SU FAMILIA VINC DEL ESTADO DE VERACRUZ, Y COMO ESTUVO CONVIVIENDO CON
ELLOS SE LE HIZO TARDE Y LE FUE IMPOSIBLE ACUDIR A LABORAR, Y EN CUANTO A
QUE NO SE QUEDO A CUMPLIR CON EL CORRECTIVO DISCIPLINARIO FUE POR LO
MISMO, YA QUE SU FAMILIA AUN SE ENCONTRABA EN LA CIUDAD Y LOS TENIA QUE
ATENDER. NO TENIENDO NADA MAS QUE AGREGAR. Por lo que en las circunstancias que
anteceden y siendo que la involucrada C. KEGTEGREGEGGG_———SEERNRNS occpto |2
'u falta cometida y no aportando elementos probatorios los cuales justifiquen su conducta, quedd
plenamente probado que transgredid el Articulo 21 fraccion XV del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey el cual a la letra dice: Articulo 21.- Los
miembros del servicic deberan cumplir con las obligaciones generales que la Le%@gﬂa@ ademas
con las siguientes obligaciones:...XV.- Obedecer las 6rdenes de los supsrages ﬁierﬁrqu;cos ¥
cumplir con fodas sus obligaciones, siempre vy cuando sean conforme a deréfchc ‘F’o?‘ fo qgue dicha
conducta es sancionable en términos del Articulo gue antecede.-

de la investigacion que nos ccupa de fla C. _ la cual esta
adscrita a la Direccion de Policia de ésta Secretaria de Segunﬁaap??@@y Vialidad de Monterrey,
nomina: \NNER sc¢ propone |a aplicacion de una sanmod 'adﬁn isfrativa para la misma, la cual
consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGQs0 '€@MISION POR EL TERMINO DE 45-
CUARENTA Y CINCO DIAS, SIN GOCE DE SUELD de capfbrmidad con los numerales 223,
227, 228, 233 251 fraccion Xl y demsas re!atlvo&%}f a;;ljzgab!es del Reglamento del Servicio

Profesional de Carrera Pdlicial del municipio de M

ser\ndor publ co responsable y a su sup%ﬂr@ﬁ»mme - 8@ de con?orm:dad con el articulo 215 fraccion
XII del Reglamento mencionado.-

-z%% "RESUELVE.
PRIMERO : Se deter@g@%ﬁ@&EST%NCIA DE RESPONSABILIDAD de ia C.
§trita a la Direccion de Policia, de ésta Secretaria de Segurldad

fen! errey, ya que incumpiié con las obligaciones y deberes sefialados en el
>4 dé@ :Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Polictal del municipio de
Monterrey, hdbi DSBak lCIadO la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio de solicitud de
investigacion méimera DPM/049/15, emitido por el Director de Policia de esta Secretaria, dentro del
\ expedler@@hlo 089/P1/1/2015 -
K%x = S
SEGUNDO%; Se propone imponer a la C. categoria
Policia, nomina 102934, una sancién administrativa, ia cual consistira EN SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR ELL TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS SiN
GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y
demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Poiicial del
municipio de Monterrey.-

TERCERO : Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor pGblico responsable v a S}éﬁ;e or inmediato, de conformidad con el articulo 215
fraccion Xl del Reglamento menciongdo/ Asj o resuelve y firma el C!

Coordinador de /f"su tos nternos de la Secretaria de Segurdad Puijhca y
Vialidad de i\!lon’cerreyq~

5
5
|

COORDINADBOR DE Asspéwos INTERNOS
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
~ Y VIALIDAD DE MONTERREY
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SECCION:

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVM/12862/2015

RECTORA ADMENISTRATWA DE LA SECRETARIA

DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.

PRESENTE. -

Por medio de la presente informo a Usted, que la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesidn ordinaria -

de fecha 19 de agosto del 2fic en curso expuso y acordd lo siguiente:

Seglin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos Internos en la resclucion remitida con oficio nimero Al/559/2C015 SUSPENSION DE SU
EMPLEOC, CARGO .G COMISION POR EL TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Policia M por
el motivo de NO DAR CUMPLIMIENTO A UNA CRDEN SUPERIOR, misma que se acepta, por lo
que me permito comunicarle a usted se proceda a partir-de la fecha con la aplicacién de dicha
sancion. Lo anterior con base en o establecido por el articuic 251 fracciones [X, Xl y Xill de

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipic de Monterrey,

Sin otro particular por ef momento, reitero a Usted, la seguridad de mi mas

atenta y distinguida consideracion.

Monterre

AT

NTAMENT

DE MONTERREY.

{: I

1

N
i_.....!l
L

e ., e L

%

C.c. p NN - o2 dor de Asuntos Internos de fa S.5.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. TN, - i (o Policia de la S.5.P. Y V. de Monterrey. .

C. ¢. p. Archivo.

SRR
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- - - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
C2015-d0oS Ml QUINCE - -~ = - - = e o e e e e e e e

---V 18T O : Para resolver-el presente procedimiento de investigacion registrado con el nGmero
157/PINI/2015, iniciado con me?wo del oficio nimero. SSPVI/CO/T23{1{2015, sxgnado por C.

en contra de la Oficial de Crucero C. F e R -

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio numero SSPV/CQOI723/1/2015, de fecha 08 ocho de Enerc de 2015-dos
mil quince, signado por el C. e _ N . COORDINADOR
OPERATIVO DE LA S.S.P.V.M., “dio conocimiento al Suscruto ‘Coordinador de Asuntos Internos de
esta Corporacion, respecto de la presunia violacién a los lineamientos establecidos en el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte de la
C. ”Oﬁc ial de Crucero, con nomina: NN € cual a la letra
dice: Por medio del presente me permito saludarle y a su vez aprovecho esie medio para poner a
su disposicion a la C. NSRS IREREANINES: o icn se desempeia como Qficial de
Crucero en esta Secretaria, con nimerc de nomina Nl 2 guien se le girgg®s correctivos
disciplinarios por el fiempo de 48-cuarenta y ocho horas por faltar a sus labores 0§, (ia8 »s Ay 2? de
Diciembre del afio 2014, el cual incumplio sin justificacion alguna, habiéndogeretirados

[a8 boletas de
%%ted, realice su
fStrativa en contra
n particular, quedo

arresto y copias del rol de servicios donde se acreditan las faltas.
procedimiento administrative correspondiente, para determinar la sangic
de dicho personal, tal y como lo estipula el citado ordenamiento I
de Usted, para .cualguier duda o aclaracién. Iniciandose

Para lo cual se admitid la denuncia, se inicio la investigagl
fueron aportadas por las partes, desahogandose las mispia
hechos referidos a continuacion:

PRIMERO: Dos boletas de arresto, cada una, %ﬁ@ hﬁ, 1-UNO) elaborada el dia 15 de
Diciembre del 2014, por ef motivo de Faltar Falores sin causa justificada de 14:00 a
22:00 horas el dia 14-catorce de Diciembre del207 4 2-DOS) elaborada el dia 23 de Diciembre
del 2014, por el motivo de Faltar a sus aberes S ausa justificada de 14:00 a 22:00 horas, el
dia 21 de diciembre del 2014.- NEXAN ROLES DE SERVICIO, DONDE ESTAN
MARCADAS LAS FALTAS DE ASI&;: ’ -

{,

SEGUNDO: Comparecenma:é% é’% A
COORDINADOR OPERATL s&g SSPVM el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y
Ratifica ei oficio numero S;;SPV 72312015, s&gnado a esta Coordlnamon donde comunlca
hechos realizados por g, mento’de esta Corporacion de nombre C. Wi R

por considetar Sv‘if*%“n contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento de
Serwmo Profesi Onal d?@aﬁ“@ra Policial del Municipio de Monterrey.

R, B

TERCERO: %Elu %@i‘fﬁona de fecha 27-veintisiete de enero de 2015, mediante el cual se le
hace de! con @ﬁ?ﬁle?ﬁo a mencionada elemento, que- deberd comparecer ante la Coordinacién de
Asuntos ffiternos; %@‘%mdamente identificada a las 14:00-catorce horas, del dia 29-veintinueve de
enero del 2 #os mil quince, haciéndole saber el derecho a conocer la naturaleza y causa de la
acusacion.

CUARTO: Comparecencia del C. ORISRy Oficial de Crucero de esta

Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, de fecha: 29-veintinueve de enero del
afio 2015-dos mil quince, &f cual, sobre la presente investigacion manifestd lo siguiente: Que
después de haberle dado léctura al oficio SSPV/CO/723/l/2015, es mi deseo manifestar, que
en relacidn a esas dos faltas si cumpli mis horas de arresto dentro del operativo vida,
anexando lista de asistencia del mismo no teniendo mas que agregar. Nota: No estdn
anexadas roles de servicio, donde menciona la compareciente que laboro_merncionados
dias.-

QUINTO: Resumen del expediehte administrativo del C i del
cual se desprende lo siguiente: Categoria Oficial de Transito, ingresé a esta Corporacién el dia 01-
primero de marzo de 2014, nomina «Siilcuenta con 00 Boletas de Arresto.



- §.8.P.V.M,, en contra de la C. w, el geal
medio del presente me permito saludarle y a su vez aprovecho este m

- habiéndose retirado sin firmar dichos arrestos, no acat%w f
e

SECRETARIA DE SEGURIDAL 2UBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
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CONSIDERANDO :

L.- El suscrito es competente para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacion de Asuntos Internos coadyuvara con la Comisién def Servicio
Profesional de Carrera Policial en las investigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con
el parrafo segundo del articulo 250 del Regtamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey .-

fl.- El presente procedimiento de investigacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una de las etapas establecidas de conformidad con el articuio 215 del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.-

Hl.- De acuerde a lo previsto en la fraccién | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Paolicial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se
iniciara con el fin de verificar ef buen funcionamienio respecto a la actuacion de los miembros del
Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre e} estricto
cumplimiento de cada uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citade Reglamento.

por el C. m COORDINADOR OPEF

disposicion ala C. “ quien se des »
Crucero en esta Secretaria, con nimero de nomina gljeri“se le giro dos
correctivos disciplinarios por el tiempo de 48-cuarenta y ocho b p faltar a sus labores
los dias 14 y 21 de Diciembre del afio 2014, el cual in justificacién alguna,

‘—“en de cumplimiento del
;%‘Cios donde se acreditan [as
bmogde las probanzas que obran en
QT@@% fueron debidamente ratificados
toria de fa C.

mismo. Se anexan las boleta de arresto vy copias del ro
faltas. Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conductas
el expediente que nos ocupa |os documentos antes 58

Wy al sohotar la comparecep
declaracion de |a citada elemento lo siguientes, Q

SSPVICO/723/1/2015, es mi deseo manifestar, en refacuon a esas dos faltas si cumpli mis
horas de arresto dentro del operatlv%av:da, a“?x.;,exando lista de asistencia del mismo no
nexadas roles de servicio, donde menciona Ia
compareciente que faboro mencro; ¢Jo ] Por lo que en las circunstancias que anteceden
y siendo que {a involucrada C. iesh no aporta elementos probatorios los
cuales jusiifiqguen su conductaZauego piepamenie probado que transgredia el Articulo 21 fraccion
XV del Reglamento del Servigit:P ro%%;‘@ al de Carrera Policial del municipio de Monterrey el cual a
la letra dice: "Articulo 21‘%’% Los%%mfembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones
generales que la Ley sgiig a%a més con fas siguientes obligaciones:.. XV.- Obedecer las ordenes
de los superiores je wcb"'a cumplir con todas sus obligaciones, siempre y cuando sean
conforme a dereg&o%r% gue dicha conducta -es sancionablé en términos del Articulo que
antecede.- .

V.- Con base e fo anterior y én vista de que se comprobé la existencia de respor;sabmdad dentro
de la invésti ég}méiue nos ocupa de la C. Oficial de Crucero, L la
cual esta a’ld§ ita a la Coordinacion Operativo de ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vlahdad
de Monterr@%(, nomina: IR, se propone la aplicacion de una sancién administrativa para la
misma, la chal. consistird, [EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL
TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los
numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccion Xl y demas relativos y aplicables del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.-

VI.- Notifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al

servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xl del Reglamento mencionado.-

Porlo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y:
SE RESUELVE:

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD de la C. Oficial de Crucero,
. adscrita a ia Coordinacion Operativa, de ésta Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, ya que incumpiid con las obligaciones y deberes
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senalados en el articulo 21 fraccidén XV del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
del municipio de Monterrey, habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con motivo del oficio
de solicitud de investigacion nlimero SSPV/CO/723/1/2015, emitido por el Coordinador Operativo de
esta Secretaria, dentro del expediente No.157/PHIN20H15 .-

SEGUNDO : Se propone imponer a la C. Gemmussnmyiisnmtiaasmmmy categoria Oficial de
crucero, nomina 103332, una sancién administrativa, la cual consistira EN SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMiNO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS SIN
GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233, 251 fraccién XHl y

demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey .-

TERCERO : Nofifiquese la presente resolucion dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor puablico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215
fraccion Xll del Reglamento mencionado. Asi lo resuelve y firma el C <siunenunansnieuGy

Coordinador de Asu Qs Intemos de la Secretaria ‘'de Seguridad Pulblica y
Vialidad de Monlerrey -
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
: Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. DE OFICIO: SSPVMI12863/2015

ALAC o

DIRECTORA ADMﬁNiSTRATIVA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE.~

Por medio de ta presente informo a Usted, que la Comision del Servicio
' Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
. de fecha 19 de agosto del afio en curso expuse y acordd lo siguiente:

Segin investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en la resolucion remitida con oficio nimero AlI/560/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEQ, CARGO C COMISION POR EL TERMINO DE 45-CUARENTA Y CINCO DIAS
NATURALES SIN GOCE DE SUELDO del Oficial de Crucero: «iiiiuyieiinssassiissog
WP oo ¢ motivo de KO DAR CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERIOR, misma que se
acepta, por lo gue me permito comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacion
de dicha sancion. Lo anterior con base en lo establecido por el articulo 251 fracciones X, Xil y XHi
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monferrey.

Sin ofro particular por ef moments, reitero a Usted, la seg
atenta y distinguida consideracion.

- Monierrey

DE MONTERREY.

L C.e.p WCocrdzmador de Asunios Internos de la S.5.P. Y V. de Monierrey.

R C.c.p. irector de Policia de la S.3.P. Y V. de Monierrey.

C.c.p Archwo




SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
COORDINACION DE ASUNTOS INTERNOS

%

---Enia Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a los 18-dieciocho dias del mes de agosto del afio
2015-dos Mil QUINCE ~ - = = = = - = - o e o oo

---V IS8 T O : Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nimero

526/PUI2015, iniciado -con motivo del oficio nimero DPM/295/15, signado por
., Director de Policia, de la  Secretaria de

Seguridad PGblica y Vialidad de Monterrey, en contra del Policia Preventivo C. SOy

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/056/15, de fecha 13-trece de Enero de 2015-dos mil
quince, signado por ! TSN S SR iroclor de
Policia, de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, dio conocimiento al Suscrito
Coordinador de Asuntos Internos de esta Corporacidn, respecto de la presunta violacién a los
lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey, por parte del C. <RGN co" nomina: il ol cus|

a la letra dice: Esta Direccion de Policia de la S.S.P.V.M a mi cargo, remite a Usted parte

! informativo del C. Pol. 3°. ANENNNENINNREENS osponsable de la Btardia Interna,

mediante el cual hace de} conocimiento que al C. Pol. I Ese le giro
orden de arresto de 36-treinta y seis horas, por omitir el reporte de un Giudad nggﬁ?érmando

dicho correctivo retirandose de las instalaciones, a lo que probabldﬁente “mencionado
elemento esté en contra de los lineamientos establecidos en el Redlaniento interno de esta
Secretaria; lo anterior para efecto de gue se proceda a la investigagion %\E%E?go con el fin de
verificar si exislio en su actuar el estricto cumplimiento de cada ung.d “deberes y obligaciones
que se describen en el reglamento antes aludido y demas ordg‘:ﬁ@gng& nos, legales aplicables. Lo
antes expuesto con fundamento en el establecido en el articg;lo%%ﬁgﬁﬂ%%l%égiamento Interno de la
Secretaria de Policia Municipal de Monterrey. lo anteriorgé 1g&del superior conocimiento de
usted para lo que ha bien tenga ordenar.” Iniciangbseudsi el presente procedimiento  de
investigacion en contra del elemento mencionado, rg@%@én' g con el n(mero 526/PIiF2015.
Para lo cual se admitidé la denuncia, se inicid ia in%estié%%én, se recabaren cuantas probanzas
fueron aportadas por las partes, desahogandose it as,"para concluir con Ia resolucidn de ios

hechos referidos a continuacion: G

Ty, W
PRIMERO: Parte informativo de fecha @8ude m%}?@ del 2015-dos mil guince, elaborado por el
POL. 3° & _ j sponsable de la Guardia lﬂéa, Sa.ﬁia, de

Dot

esta Secretaria, dirigido al @ ]

Policia de esta Secretaria, el cud >

informar a Usted que siendogl 08 ayo de 2015, al C. POL. dishikiiSnini st

, se le ordeno un CORRECTIVQ DIS INARIO de 36-treinta y seis horas, por: OMITIR EL

N . REPORTE DE UN CIUDABANO®Ror lo que firmo &l correctivo y se retird de las instalaciones. Lo
N

anterior lo hago de! Sups '»%1;%@ ociriento de Usted, para lo que ha bien tenga ordenar. Se anexa

SEGUNDO : B é%’a%%; | regto de fecha 08 de mayo del 2015, a nombre del C.
_ al deberd de presentarse ante su superior inmediato al término de turno, a

S

fin de u?i“ resto administrativo por el tiempo (36-treinta y seis horas), como correctivo
disciplina'?‘”@%ue@gﬁéfe impone por haber comelido faltas a su servicio consistente en: OMITIR EL

. DE"UN CIUDADANO EN LAS CALLES DE LA AVENIDA RUIZ CORTINES Y

LAREDO, A.BORDO DE LA UNIDAD B-2174, DEL. TURNO NOCTURNO.-

TERCERQ: Comparecencia del TTE. DE CORBETA, C. »

QN Dircctor de Policia, de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, el
cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficio numero DPM/295/15, signado a esta
Coordinacion de fecha 12-doce de Mayo del 2015-dos mit quince, donde comunican hechos
realizados por un elemenio de esta Corporacion de nombre C. T
mediante el Parte Informativo que se anexa, por considerario en contra de los lineamientos
establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretaria.-

CUARTO: Comparecencia del C. POL. 3° Il Responsable de ia
Guardia Interna, de esta Secretarfa, el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y Ratifica el oficio
numero DPM/295/15, signado a esta Coordinacion de fecha 12-doce de mayo del 2015-dos mil
quince, donde comunica hechos realizados por el elemento de esta Corporacion de nombre

mediante el Parte Informativo que se anexa, por considerarlo en
contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de esta Secretaria.-
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QUINTO: Ceduia Citatoria, de fecha 14-catorce de mayo de 2015, mediante el cual se le hace del
conocimiento a mencionado elemento, que debera comparecer ante la Coordinacion de Asuntos
internos, debidamente identificado a fas 12:00-doce horas, del dia 15-quince de mayo del 2015 dos
mil guince, haciendole saber el derecho a conocer la naturaleza y causa de la acusacion.-

SEXTO: Comparecencia del C. I NNNENENENNS ~oiicia, de esta Secretaria de
Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, de fecha: 15-quince de mayo del afio 2015-dos mil
quince, el cual, sobre la presente investigacion manifestd lo siguiente: Que después de haberle
dado lectura al oficio DPM/295/15, es mi deseo manifestar que no me quede a cumplir mi
arresto, ya que mi familia que no vive en esta ciudad, le urgia un dinero, el cual tenia que
salir a depositarle puesto, asi que me tuve que retirar y no me dio tiempo de regresar para
tomar la Van que nos llega al volcan. No teniendo mas que agregar.

SEPTIMO: Resumen del expediente administrativo del C. v fuhsnastiigglh. < cua

se desprende lo siguiente: Categoria Policia Preventivo, Ingreso a esta Corporacion el dia 01 de

diciembre 2012, nomina 100640, cuenta con 14 Boletas de Arresto, las cuales son los siguientes:
1) No dar cumplimiento a una orden

No comunicar aborda miento

No acudir a cobrar

Dormir en servicio

Por entregar un candado gue no era el correspondiente

Tratar de sorprender a- un mando superior

No tener precaucion al conducir

Por faltar a su servicio {2-dos veces

Mostrar apatia a su servicio

10) Por desasec a su persona

11) Por faltar a una comision (3 tres veces)

Lrdagsen

0 Sanciones.- 0- Comentarios

CONSIDE

l.- El suscrito es competente para conocer y r'éi-“é‘el presente procedimiento de investigacion,
toda vez que la Coordinacion de Asugios Interfigs coadyuvard con la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial en las invées*g@a@jones que ésta le encomiende, de conformidad con

el parrafo segundo del articulo 25(}_5@@@%’% glamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
municipio de Monterrey.- i g,

@

IL.- El presente procedimientg’dlg invéstifacion, esta debidamente ajustado a derecho, y realizado
con todas y cada una d?%%[as it
Regiamento del Servici 3gional de Carrera Policial del municipio de Monterrey .-

.- De acuerdo lo%gg isto en la fraccion | del articulo 215 del Reglamento del Servicio
Profesional de g?”%:sra ?%_Iicial del municipio de Monterrey, el procedimiento de investigacion se

A

iniciara con effin d %Eﬁcar el buen funcionamiento respecto a la actuacion de los miembros del

P

Servicio Pfofg"%iﬂﬁéigie Carrera Policial del Municipio de Monterrey, verificando siempre el estricto

cumplimig 'i%;gﬁaé”‘a uno de los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.-
V.- El presente procedimiento se inicid por virtud del oficio nimerc DPM/295/15, signado por el
) . Director de Policia, de la

Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en contra del C g

en cuanto a los hechos expuestos en el parte informativo que anexa e} POL. 3°. iR
Responsabie de [a Guardia Interna, de esta Secretaria, mediante el cual
hace del conocimiento que al C. RGN - (- giro orden de arresto de
36-treinta y seis horas, por omitir el reporte de un Ciudadano. Firmando el correctivo
disciplinario que se le impusieron, retirandose de las instalaciones, Se anexa boleta de arresto.
Ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta asi como de las probanzas que obran en el
expediente que nos ocupa, los documentos antes mencionados fueron debidamente ratificados por
los servidores aludidos; asimismo se adjunté la cedula citatoria de! C. NEGG—_GGGERNE
WS | ! solicitar [a comparecencia del involucrado, se desprende de la propia declaracion
del citado elemento lo siguiente: Que después de haberle dado lectura al oficio DPM/295/15, es
mi deseo manifestar que no me quede a cumplir mi arresto, ya que mi familia que no vive en
esta ciudad, le urgia un dinero, el cual tenia que salir a depositarle puesto, asi que me tuve
que retirar y no me dio tiempo de regresar para tomar la Van que nos llega al volcan. No
teniendo mas que agregar. Por lo que en las circunstancias que anteceden y siendo que el
involucrado C. YNNI -ccpta [a falta cometida y no aportando elementos
probatorios los cuales justifiquen su conducta, quedé plenamente probado que transgredit el
Articulo 21 fraccién XV del Regiamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de
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t

Monterrey el cual a ia letra dice: “Articulo 21.- Los miembros del servicio deberan cumplir con las
obligaciones generales que Ja Ley sefiala, ademés con las siguientes obligaciones:... XV.-
Obedecer las ordenes de fos superiores jerérquicos y cumplir con todas sus obligaciones, siempre
y cuando sean conforme a derecho;” Por lo que dicha conducta es sancionable en términos del
Articulo que antecede -

V.- Con base en lo anterior y en vista de que se comprobo |a existencia de responsabilidad dentro
de la investigacién que nos ocupa del C. Policia, RN - cucl csta
adscrito a la Direccién de Policia de ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,

b nomina: 100138, se propene la aplicacion de una sancién administrativa para la misma, la cual
consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 30-
TREINTA DIAS, SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233
251 fraccion Xitl y demas relativos y aplicables del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial del municipio de Monterrey.-

VI.- Notifiquese la presente resolucién dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor publico responsable y a su superior inmediato, de conformidad con el articulo 215 fraccion
Xl del Reglamento mencionado .-

PRIMERO : Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABIQﬁ%@ &k, C. Policia, ENG—G—
e ) , adscrito a la Direccién de Policia, de ésta Sagfetiria de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, ya que incumpli6 con las obligaciongé v d ebetes sefialados en el articulo 21
fraccion XV del Reglamento dei Servicio Profesional de Garregg Poligial del municipio de Monterrey,
habiéndose iniciado la indagatoria que nos ocupa con Hofivo o- é?%i;io de solicitud de investigacion
numero DPM/295/15, emitido por el Director de Poligia d&%;ta Secretaria,, dentro del expediente
No.526/PHHIf2015.- ' :

SEGUNDO : Se propone imponer al C. . IR categoria Policia, nomina
100640, una sancién administrativa, lgseual cofisistira EN SUSPENSION DE SU EMPLEOQ,
CARGO O COMISION POR EL TERNHN%@@Q 30-TREINTA DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de
conformidad con los numerales 22%;%%??’28, 233, 251 fraccion Xl y demas relativos y aplicables
de! Regtamento del Servicio Prof Sional’ &*Carrera Policial del municipic de Monterrey.-

& 5
\ TERCERO : Notifiguese la @ﬁﬁﬁ%ﬁ*@ﬁ%dén dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes
al servidor plblico respon%abie%%a su superior inmediato, de conformidad con el articuio 215

fraccion Xl del Reglar%%m -gnc%nado. As| lo resuelve y firma el C.
C@@r@\aﬁ* Frde Asyftos nternos de la Secretaria de Seguridad Publica y
e%ey.-%%% / A\

%§ 53&
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PURLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NO. BE dFiCiO: SSPVIM/128685/2015

DIRECTORA ADMIN]STRATWA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD DE MONTERREY.
PRESENTE -

Por medio de la presente informo a Usted, gue la Comision del Servicio
Profesicnal de Carrera Policial de! municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesién ordinaria
de fecha 19 de agosfo del afio en curso expusc y acordé-io siguiente: '

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacién de
Asuntos lntemos en la resolucion remitida con oficio numero AI562/2015 SUSPENSION DE SU
EMPLEO, CARGC O COMISION POR EL TERMINO DE 30-TREINTA DIAS NATURALES SIN
GOCE DE SUELDO del Policia AR o ¢ motivo de NO DAR
CUMPLIMIENTO A UNA ORDEN SUPERICR, misma que se acepta, por lo gue me permito
comunicarle a usted se proceda a partir de la fecha con la aplicacidn de dicha sancion. Lo anterior
con base en lo establecide por el articulo 251 fracciones IX, Xl y XIi del Reglamento de! Servicio

! Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey. '

Sin otro particular por el momenio, reitero a Usted, la
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAM.

DE MONTERREY

C. . p. NI - Coordinador de Asuntos Internos de la 5.5.P.Y V. de Monterrey,
C.c.p. -Director de Policia de la 5.5.P. Y V. de Monterrey.
C. c. p. Archivo, '

s enarta s anhoms
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- - - Enia Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a los 18-dieciocha dias dei mes de Agosto del afic 2015-
Q08 QUINGE = = = = = = = = = o o e e e oo

---V 18T O Para resolver el presente procedimiento de investigacion registrado con el nGmero
73C/PH11/2014, iniciado con motivo del oficio de solicitud de investigacion niimere  DPM/721/14 signado

por el YRR Dircclor de Policia de fa Secretaria d
Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, en contra del C. m

RESULTANDO:

- - - Que mediante el oficio nimero DPM/721/14 de fecha 07 de Octubre del 2014.- dos mil catorce,
signado por e RGN Diccior de Policia de |a Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, se dio conocimiento al Suscrito Coordinador de Asuntos

~Internos de esta Corporacion, respecto de la presunta violacion a los lineamientos establecidos en el

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey, por parte de la C.

el cual a la lefra dice: “Esta Direccién de la Secretaria de seguridad
Publica y Vialidad de Menterey, a mi cargo, remite a Usted el parte informativo de los hechos suscitados
et dia 1 de Octubre del presente afio en conira del AuEEEEEEGGGNEGEGNGGNY - probablemente
esté en contra de los lineamientos establecidos en el Reglamento del Servicio ProfegiShal de Carrera
Policial del Municipio de Monterrey; lo anterior para efecto de que se proceda a l%@%‘%’“ acion del
caso, con el fin de verificar si existié en su actuar el estricto cumplimiento de cadgsuag %%gdebe;’es y
obligaciones que se describen en el regiamento antes aludido y demas &brden tos legales
aplicables;”, lo anterior lo hago del superior conocimiento de usted para lo gue ha bienitenga ordenar.”
Iniciandose asi el presente procedimiento de investigacidn en contra defaelgmento mencionade,
registrandose con el nimero 730/PII/2014.- Para lo cual se admitig™esdenuncia, se inicio la

investigacion, se recabaron cuantas probanzas fueron aportadas ;gﬁa‘*&%s rtes, desahogandose las
mismas, para concluir con la resoclucion de los hechos referidos agﬁ%&&{&%:'

PRIMERO: Parte Informativo del i ':ng%te §?$%cual informa lo siguiente: Por
medio de la presente, me permito informar de los hechos ‘ geedidy fiias pasados esperando obtener
justicia, siendo el dia 01 de Octubre del afio en CL%‘S%% roxiriidamente a las 06:22 horas, me
encontraba en el area del bafio que se encuentra a un éstat%gge fas oficinas del area operativa ya que
me estaba cambiando, en ese momento hasta el lugagllege un comparerc al cual solo conozco como
el abuelo, entonces este compafiero sin mediar fg §’E a soltllego y me toco mis nalgas o gluteos, en
ese momentc yo reacciono y le digo que cual efg, sliproblema, ya que yo no me itevo con ese
compafiero y tampoco tengo contacto con gifentonce®el compariero me dice que me conocia de atrés
tiempo, a lo que yo le dije que midier yspalabras si no querfa tener problemas, entonces el
compafiero me dice que le dijeron quesye.era put a fo que yo sorprendido le mencione que si estaba
seguro, a lo que el compafiero me ricalc %’;‘Aﬁfb era pufo ccasionando mi molestia y en ese momento
le solté dos golpes en el eston el compafiero no se doblo, v yo segui poniéndome mi

¥ ."“' “compafiero me dice asi se pega putito y me comenzo a

camiscla, pero después de pgi
goipear en diferentes partes, de i cuerpo, siendo las fuertes en mi ojo izquierdo y en el labio,

iniciandose una rifia deniro deRpario,"entonces fuimos separados por dos compafieros de los cuales sus
nombres. son el Dany,eliclakes un compafiero gordito y un compafiero de tez blanca los cuales
pertenecen al grupo turist pde ahi el compafiero me amenazo diciéndome que si yo me peinaba me
iba a matar, de ahﬁ'}%@gorﬁ%a i comandante magafia, el cual me dijo que informara por medio de un
parte informa%@%@%srﬁaﬁ mg el comandante magaiia el cual dijo que informara por medic de un parte
informativo, a%@&gﬁﬁ%e comandante marino papa me ordeno lo mismo y agrego que pasara con €l
medico p%%%uéémgﬁgfevisara, de ahi me mandaron a servicios médicos y después de ser atendido me
maﬂdaron%g";egvgﬁﬁ", lo que hago del superior conocimiento para lo que usted tenga a bien ordenar.-

SEGUNDOF%;Comparecencia del . i goctor de Policia de
la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, el cual manifiesta lo siguiente: Afirma y
Ratifica el oficic nimero DPM/721/2014, donde comunican hechos realizados por los elementos de
esta Corporacién de nombre

mediante el Parte informativo del oficial que se anexa, por considerarlos en contra de los lineamientos
establecidos en el reglamento Internc de esta Secretaria.-

TERCERO: Cedula Citatoria a nombre de «Gnuaiiinmieeey) -/ cuzi debers  acudir

debidamente identificado en esta Coordinacion de Asuntos internos z las 12:00-doce horas def dia 22.-
veintidos det ems de Octubre dei afio 2014.—_Dos mil catorce.-

CUARTO: Comparecencia del Pol. e - c ol sobre los hechos manifiesta
lo siguiente: Que después de haberle dado lectura al Oficio numero DPM/721/14 de fecha '06 de
Octubre del 2014, en la cual se hace de conocimiento un incidente en el cual estoy involucrado,
agregando que reconozco el parte informativo que se anexa como hecho y firmando por mi persona,
agregando de que a pesar de que yo tire el primer golpe, esto fue debido a una agresion de parte del
compafero, el cual también me agredi6 verbal y fisicamente ademas de haberme difamado al decir
gue yo tenia preferencias sexuales diferentes, por lo que solicito se proceda conforme a derecho y se
investiguen los hechos, agregando que el nombre del sujeto que me agredio es el de

el cual pertenece a la tercera guardia del grupo residencial, agregando que en mi
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carrera poiicial no he tenido problemas y no quierc tenerlos en este momento, no teniendo mas que
agregar.-

QUINTOQ: Cedula Citatoria'a nombre de m el cual deberd acudir

debidamente identificado en esta Coordinacion de Asunfos internos a las 12:00-doce horas del dia 30.-
treinta del mes de Octubre del afic 2014.-Dos mil catorce.-

SEXTO: Comparecencia del C. N elemento acfivo de esta
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey el cual manifiesta lo siguiente: Que después
de haberle dado lectura al Oficio DPM/721/14, de facha 06 de Octubre de! 2014, en el cual se hace del
conocimiento hechos en los cuales me veo involucrado, por lo que es mi deseo manifestar que el dia de
los hechos yo me presente para acudir al doping, entonces se me ordeno gue me cambiara ya que
estaba franco y me fui a cambiar al bafio ubicado en la zona del 4rea operativa, acto seguido al entrar
ahi se enconfraba el compafiero elemento al cual conozce pero solamente nos
llevamos de palabra, entonces al entrar yo lo saludo y le digo que es gay, cabe hacer mencién de que
todo era en son de broma, entonces yo insisti en decirie gay y el compafiero al parecer no se
encontraba de humor y se molesfe conmigo, acto seguido comenzamos a cambiarnos y repentinamente
el compafierc me lanzo varios golpes en la parte del estomago, al ver que el compafierc estaba agresivo
conmigo lo que hice fue repeler la agresidn golpeandolo con [a mano abierta en la cara, enfonces el
compafierc al sentir el golpe se hizo hacia atras y luego se volvié a abalanzar hacta mi, por lo que otros
compafieros de los cuales desconozco sus nombres pero que se encontraban pggSenciando todo
intervinieron separando al compafiero y de ahi abandone el lugar para cambiarme e %%L@,é‘ﬁado, dando
por terminado la discusidn, haciendo mencién de que dicho compariero se fevaseel Varioﬁsﬁ; opafieros
incluyéndome a mi, perc ese dia no se aguanto y el mismo fue el que comenzéilos gal &80 teniendo
mas gque agregar.- ] |

SEPTIMO: Resumen del expediente administrativo del C . Policia
Preventivo, del cual se desprende o siguiente: ingreso a esta Corpra dia 12 de Noviembre-*
del 2607, cuenta con 23 boletas de arresto, Este elemento cugh Cmpna suspension de 05-cinco
dias, segun oficio numero DO/028/08, de fecha 14 de enero 2 @B,fl ado por el C.

Director Operativo de esta Secretaria, Este elementc Guerita coh una Suspension de 10n dias,
segun Oficio numero DO/0373/10, de fecha 29 de marzode! 2640, gﬁnado por el C. e

Director Operativo de esta Secretaria.-Antecedénteg.de | ‘“S?'?%stigacic‘)n realizadas en su confra.-
este eléemento ha "sido investigado por esta Coordinacidn en%ﬁ%@uatm ocasiones, siendo las siguientes:
0C1/PIIII2010.-Falta de Operatividad.-desechada, £491/PHII/2011.-Falta de Operatividad.-Procedente
Amonestacion, 130/P1/1/20112.-Abandono  de%:.aftesto “Procedente 02 dias, 014/PI/H0/2012.-
Incumplimiento de Orden.-Desechada.- K“

%g%

, g L
OCTAVO: Resumen del expediente adﬁ@@&ﬁ%o del C. , Policia
Preventivo, del. cual se desprende w_‘ iente,dngreso a esta Corporacion el dia 1 de Diciembre del
2012, cuenta con 30 boletas de arrgsto, I"'

st&%8lemento  ha sido investigado por esta Coordinacion en
01-una sola ocasion, siendo la sjgiente.-11#/P1/11/2013.-Incumplimiento de orden.-Procedente 02-dias.-

4

.- El suscrito es comé%%g;%ﬁ‘%para conocer y realizar el presente procedimiento de investigacion, toda
vez que la Coordi‘r%‘a‘gg\ién i% Asuntos Internos coadyuvara con la Comision del Servicio Profesional de
Carrera Policigh®h lasipvestigaciones que ésta le encomiende, de conformidad con el péarrafo segundo
del articulo 25@&9‘?’&‘5@ ,gg&sﬁ'}ento del Servicio Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

T
o

“®*CONSIDERANDO :

e

Sy &
[Geedimiento de investigacion, esta debidamente ajustadc a derecho, y realizado con

S5

IL- El preseritesprc
todas y cadg una de las etapas establecidas de conformidad con el articulo 215 del Reglamento del
Servicio Profgsional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.,

HL- De acuerdo a lo previste en la fraccion | def articulo 215 del Regiamento del Servicio Profesional de
Carrera Poiicial del municipic de Monterrey, ef procedimiento de investigacion se iniciara con e fin de
verificar el buen funcionamiento respecte a la actuacion de los miembros del  Servicio Profesional de
Carrera Policial del Municipic de Monterrey, verificando siempre el estricto cumplimiento de cada uno de
los deberes y obligaciones establecidas en el citado Reglamento.

V.- El presente procedimiento se inicid. por virtud del oficio de solicitud de investigacion
numero DPM/721/14 emitido por el C. .

Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey en contra
de en cuanto a los hechos

expuestos en el parte informativo que  anexa, el W
SETTRREE———— < diante el cual se hace €Oono sobre los

hechos suscitados el dia 01 de Octubre del afio proximo pasado por los ol

__ Jos cuales cometieron faltas
Operativas durante su servicio, ahora bien, al entrar al estudio de dicha conducta, asi como de
las probanzas gue obran en el expediente que nos ocupa, los documentos antes mencionados
fueron debidamente ratificados por los servidores aludidos; Comparecencia de los C. Policias
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SOBEOIETEIERRRA essscsesasssensmil: . o solicitar la

comparecencia del elemento involucrado se desprende de la declaracion lo siguiente:
agregando de que a pesar de que yo tire el primer golpe, esto fue debido a una agresion
de parte del compafiero, el cual también me agredio verbal y fisicamente ademas de
haberme difamado al decir que yo tenia preferencias sexuales diferentes.—.-, Por lo que en
fas circunstancias que anteceden y siendo que los involucrados

aceptan que se llevan de palabra segin
palabras textuales de los elementos ahora involucrados, asi como también aceptan que
intercambiaron golpes, agrediéndose ambos tanto verbal como fisicamente -Ahora bien en
virtud de lo anterior, y no aportando elementos probatorios los cuales  justifiquen su
conducta, quedo plenamente probado que transgredieron el Articulo 21 fraccion XX.... del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey el cual a la
letra dice: “Articulo 21.- Los miembros del servicio deberan cumplir con las obligaciones
generales que la Ley sefala, ademas con las siguientes obligaciones:...XX.-Ser modelo
de honradez, cortesia, discrecion, disciplina, laboriosidad ¥ subordinacion, dentro y
fuera del servicio, teniendo en cuenta la obligacion de representar dignamente a la
Secretaria y a la ciudad cuya seguridad le esta encomendada.-.-;” Por lo que dicha
conducta es sancionabie en términos del Articulo que antecede.

dentro de la investigacion que nos ocupa de los C. Poiicias,

los cuales estan adscritos a la CcCid ’ de Policia de
ésta Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, se propoipe gﬁcacuon de una
sancion administrativa para la misma, la cual consistira, EN SUSPENSION DE SU EMPLEG,
CARGO O COMISION POR EL TERMINO DE 15-QUINC #Elﬁ% GOCE DE SUELDO,
de conformidad con los numerales 223, 227, 228, 233 251 fraccx ge as relativos y aplicables
del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial deﬁmungm “g%de Monterrey.

VI.- Notifiquese Ia presente resolucion dentro de las 4 f‘fﬁare tjcho horas siguientes al servidor
publico responsable y a su superior inmediate, de ) forr?h%‘s €on el articulo 215 fraccion X!l del
Reglamento mencionado. i, :

Por lo-anteriormente eﬁ%;ﬁndado es de resolverse y:

s RESUELVE

PRIMERO : Se determina E lsS'lgENC! . DE RESPONSABILIDAD de los C.uuiGmuramg

» Y - ) Policias Preventivos, adscritos a Ia
Direccion de Policia de ésta Srretarla de Segundad Pablica y Vialidad de Menterrey, ya que
incumplid con las oblig morf’égy ﬁ%beres sefialados en el articulo 21 fraccion V1 del Reglamento
del Servicio Profesiopali(&=@gmera Policial del municipio de Monterrey, habiéndose iniciado la
indagatoria que nos o¢ %ﬁ%gn motivo del oficio de solicitud de investigacion nimero DPM/721/14,
emitido por el Dlre%jgr de‘éPoﬁma de esta Secretaria, dentro del expediente No.730/P1/1i/2014.

SEGUNDO %S pone imponer a los C.

%O Rl UEZ, Policias Preventivos, de esta Corporacion, una sancién administrativa,
la cual cn Sita;a EN SUSPENSION DE SU EMPLEQO, CARGO G COMISION POR EL
TERMINO'DE 15.-QUINCE DIAS SIN GOCE DE SUELDO, de conformidad con los numerales

223, 227, 228, 233, 251 fraccion Xl y demas reiativos y aplicables del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey.

TERCERO : Notifiquese Ia presente resalucu:)n dentro de las 48-cuarenta y ocho horas siguientes al
servidor piblico responsable v a su supep6r mmemato de conformidad con el articulo 215 fracci ion XH
del Reglamento mencionado. Asi lo res elv y rma el
Coordinador de Asuntos Internos-de Ia ecre an e Segundad Publica y Vialidad de Monterrey.

Y VIALIDAD DE MONTERREY



F ‘erretara de §
fi  SEGURIDAD PUBLICA [
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DE MONTERREY
SECCION: OFICINA DEL COMISARIO

NG. DE OFICIO: SSPYM/12873/2015

A LA C SN
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

'DF SEGURIDAD PUBLICA Y VEAUDAD DE MONTERREY.
PRESENTE —

Por medio de ia presenie informo a Ué‘ted gue la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial del municipio de Monterrey a mi cargo, dentro de la sesion ordinaria
de fecha 18 de Agoste del afic en curso expuso y acordo lo siguiente:

Segun investigaciones realizadas por personal de la Coordinacion de
Asuntos Internos en fa resclucidn remitida con oficic numero Al/537/2015 .se propone la
SUSPENSION DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION POR EL TERMINC DE 15 DIAS SIN
GOCE DE SUELDO de SNSRI | '
por ef motivo de haber cometido una FALTA OPERATIVA durante su servicie, misma gue se
acepla, por lo gue me permite comunicarle a usted se proceda a partir de ia fecha con la aplicacion
de dicha sancidon.- Lo anterior de conformidad con el articulo 251 fracc. IX X Xl del Reglamento
del servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Monterrey.-

" Sin otro particular por el momento, rejtero a Usted, la seguncj é?fé:' s

atenta v distinguida consideracion. — i

/A ERTAMERNTE

Monteprey, N. L., a 19 de,

PRESIDENTE DE Lia , ey

'DE CARRERA POL\TQ HONOR Y e ’ﬁﬂ ELS ETARIA
DE SEGURIDA HHATT

DE W}O ERREY.

C.cp Mor&inador de Asuntos Internos de ia S.8.P. Y V. de Monterrey.
C. ¢, p. ¥RSTEESsalmsimambitinag-, o1icargado de la Direccion de Policia dela $.8.P. Y-V, de Monterrey.
C. ¢. p. Archivo,




